Рекомендации к заполнению анализа реализации предшествующих этапов программы развития муниципального дошкольного образовательного учреждения, внедряющего инновационную образовательную программу,  за последние  два года работы

Анализ реализации предшествующих этапов программы развития муниципального образовательного учреждения, внедряющих инновационные программы развития за  предыдущие два года работы (2006-2007, 2007-2008 г.г.) призван дать информацию о продуктивности деятельности МДОУ по семи критериям. Анализ представляется Учреждением в форме электронной таблицы Excel с использованием предложенного шаблона (в электронном и печатном виде).

Шаблон обрабатывается специальной программой. Во избежание сбоя в работе программы просим учитывать следующее:

1. ПРАВИЛА РАБОТЫ С  ШАБЛОНОМ 

1.1 Электронную версию шаблона 2009 г. необходимо скопировать с сайта института, находящегося по адресу  www.niro.nnov.ru
1.2 Снимать защиту с шаблона ЗАПРЕЩЕНО!
1.3 В шаблоне заполняются поля, отмеченные желтым индикатором.
1.4 Все поля желтого цвета  должны быть заполнены!
1.5 При заполнении шаблона в количественных показателях ставятся цифры, вместо цифры 0 (ноль) нельзя ставить буквы О; качественные показатели выбираются из выпадающего списка при щелчке мышкой в правом нижнем углу ячейки.

1.6 Таблица считается заполненной правильно, если в конце появляется    индикатор фиолетового цвета с текстом

«ШАБЛОН ЗАПОЛНЕН»

1.7 Шаблон распечатывается в альбомном формате (не допускается склеивание листов шаблона).

2. ЗАПОЛНЕНИЕ  ШАБЛОНА
 Идентификационная карта претендента

2.1  Для проведения анализа деятельности муниципального  дошкольного образовательного  учреждения по семи критериям    используются сведения  за  последние два  года.
2.2  Регистрационный номер заполняется сотрудниками технического офиса. 
2.3  В идентификационной карте Вид МДОУ указывается в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации.
2.4  Точный юридический адрес берется из Устава МДОУ.

2.5  Точный почтовый адрес  берется из Устава МДОУ  и  записывается в следующей последовательности.

Пример для города:  603079 г. Нижний Новгород, ул. Березовская, д. 2, корп.2, кв.1    

Пример для области:  607107 Нижегородская область, Навашинский район, с. Большое Окулово, ул. Заречная, д. 2
Анализ реализации предшествующих этапов программы развития дошкольного образовательного учреждения образования детей за предыдущие два года работы
	Критерии отбора 
	
	Показатели
	Примечание

	 1. Качественные показатели организации образовательного процесса
	1.1
	Процент укомплектованности дошкольного образовательного учреждения
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Фактическое количество детей в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	
	Проектное количество мест   дошкольного образовательного  учреждении в соответствии с лицензией
	Данные берутся  в соответствии с лицензией МДОУ.

	
	1.2
	Процент охвата детей дополнительными образовательными услугами
	 Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество детей, охваченных дополнительными образовательными услугами
	

	
	
	Общее количество воспитанников в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	1.3
	Процент воспитанников освоивших реализуемую программу
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество воспитанников,  освоивших реализуемую программу
	

	
	
	Общее количество воспитанников в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	1.4
	Наличие образовательных услуг для родителей, детей микрорайона, социума 
	

	
	1.5
	Наличие групп  кратковременного пребывания детей в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	1.6
	Процент внебюджетных средств, направленных на развитие дошкольного образовательного учреждения, привлечённых с помощью органов общественно-государственного самоуправления
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Общий объем внебюджетных средств
	

	
	
	Общий объем средств
	

	2. Эффективное использование современных образовательных технологий
	2.1
	Наличие авторских сертифицированных образовательных программ, используемых в дошкольном образовательном учреждении 
	Прилагаются копии на сертификаты или экспертные заключения на авторские образовательные программы,  используемые  МДОУ,  заверенные  руководителем районного или городского отделов образования.

	
	2.2
	Процент воспитателей, работающих по собственным сертифицированным образовательным программам
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество воспитателей, работающих по  собственным сертифицированным образовательным программам

	Заполняется в шаблоне  отдельно по годам:

2006-2007, 2007-2008  г.г.  
При заполнении шаблона   цифры ставятся только в том случае, если представлены копии документов, подтверждающие   это количество воспитателей, работающих по  собственным сертифицированным образовательным программам,  используемые  МДОУ, заверенные  руководителем районного или городского отделов образования..

	
	
	Общее количество воспитателей в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	2.3
	Наличие методического кабинета с полным комплектом технических и учебных средств  в соответствии с реализуемой программой 
	

	
	2.4
	Использование  в работе с детьми  информационных и интернет-технологий 


	При заполнении шаблона   ДА ставится только в том случае, если информационные технологии прошли экспериментальную апробацию, а опыт их внедрения  рассмотрен и одобрен органом общественно-государственного самоуправления  МДОУ.  Представляется справка или решение  органа общественно-государственного самоуправления  о внедрении информационных технологий в образовательную практику МДОУ.

	
	2.5
	Наличие компьютерной техники, позволяющей реализовать новые информационные и интернет-технологии 
	

	
	2.6
	Наличие видеотеки (не менее 10 видеопрограмм для работы с детьми) 
	При заполнении шаблона:

 ДА  ставится только в том случае, если фонд видеопрограмм в МДОУ составляет не менее 10 комплектов.

	3. Сочетание принципов единоначалия и самоуправления
	3.1
	Наличие в дошкольном образовательном учреждении зарегистрированных общественно-государственных органов  самоуправления (да/нет) 
	

	
	3.2
	Наличие договоров социального партнёрства 
	Необходимо представить копии договоров социального партнёрства, заверенные  руководителем районного или городского отделов образования.

	4. Создание условий для сохранения здоровья воспитанников
	4.1


	Среднее количество дней, пропущенных одним ребёнком до 3-х лет по болезни за год
	Заполняется в шаблоне  отдельно по годам:

2006-2007, 2007-2008  г.г. из документов отдела  районного или городского отделов образования.   

	
	
	Среднее количество дней, пропущенных одним ребёнком от 3 до 7 лет по болезни за год
	

	
	4.2
	Процент заболеваемости детей в дошкольном образовательном учреждении
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество заболевших детей в дошкольном образовательном учреждении
	За исключением карантинных заболеваний.

	
	
	Общее количество детей в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	4.3
	Доля детей, получивших травмы во время пребывания в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	
	Количество детей, получивших травмы во время пребывания в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	
	Общее количество детей в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	4.5
	Наличие специализированных групп в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	4.6
	Процент  выполнения натуральных норм питания по основным продуктам: мясо, рыба, молоко, овощи, фрукты ( показатели подаваемые в РОНО)
	

	
	4.4
	Процент  выполнения натуральных норм питания по основным продуктам: мясо, рыба, молоко, овощи, фрукты (показатели,  представленные в РОО)
	Данные берутся из документов районного или городского отделов образования.

	5. Ресурсное обеспечение инновационной деятельности  дошкольного образовательного учреждения
	5.1
	Наличие опытно-экспериментальной площадки в дошкольном образовательном учреждении 
	При заполнении графы шаблона ДА
ставится только при наличии приказа, подтверждающего     существование опытно-экспериментальной площадки в МДОУ.

	
	5.2  
	Процент педагогических работников, имеющих педагогическое, профессиональное образование
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество педагогических работников, имеющих педагогическое, профессиональное образование
	Необходимо представить тарификационный список (апрель-2009г), заверенные заведующим МДОУ.

	
	
	Общее количество педагогических работников в дошкольном образовательном учреждении
	

	
	5.3
	Процент аттестованных педагогических работников  
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество  педагогических работников, имеющих квалификационную категорию
	

	
	
	Общее количество  педагогических работников в дошкольном образовательном учреждении (среднее значение за последние 2 года)
	

	
	5.4
	Процент  педагогических работников, повысивших свою квалификацию за последние два года


	

	
	
	Количество  педагогических работников, повысивших свою квалификацию (включая руководителей и зам. руководителей)


	

	
	
	Общее количество  педагогических работников в дошкольном образовательном учреждении


	

	6. Обеспечение безопасных условий пребывания участников образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении
	6.1  


	Наличие случаев детского травматизма в ходе организации образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении за последние три года (да/нет)
	

	
	6.2
	Наличие охранно-пожарной сигнализации 
	

	
	6.3
	Наличие тревожной кнопки, видеонаблюдения в дошкольном образовательном учреждении  


	

	
	6.4
	Наличие антитеррористической программы в дошкольном образовательном учреждении 
	Необходимо представить копию  антитеррористической программы, заверенную  руководителем районного или городского отделов образования.  

	7.  Участие в муниципальных, региональных и федеральных фестивалях, конкурсах, смотрах и т.п.


	7.1
	Участие дошкольного образовательного учреждения в конкурсах, смотрах, фестивалях за последние два года (да/нет)
	При заполнении шаблона  ДА  ставится только в том случае, если представлены документы, подтверждающие участие МДОУ в фестивалях, конкурсах, смотрах: копии дипломов участников, писем организаторов профессиональных конкурсов, грамот, сертификатов, заверенные  руководителем районного или городского отделов образования.

	
	7.2
	Наличие призовых мест  у дошкольного образовательного учреждения  в конкурсах и смотрах за последние два года 
	При заполнении шаблона  ДА  ставится только в том случае, если представлены  документы, подтверждающие наличие призовых мест МДОУ в фестивалях, конкурсах, смотрах: копии дипломов или грамот победителей профессиональных конкурсов, заверенные руководителем районного или городского отделов образования.

	
	7.3
	Процент педагогических работников  дошкольного образовательного учреждения, участвующих в профессиональных конкурсах, смотрах, фестивалях
	Расчет производит компьютер.

	
	
	Количество педагогических работников в дошкольном образовательном учреждении, участвующих в профессиональных конкурсах, смотрах, фестивалях (суммарно за два года)
	При заполнении шаблона  цифры  ставятся только в том случае, если представлены документы, подтверждающие участие педагогических работников МДОУ в фестивалях, конкурсах, смотрах документы: копии дипломов участников, писем организаторов профессиональных конкурсов, грамот, сертификатов, заверенные руководителем районного или городского отделов образования.



	
	
	Общее количество педагогических работников в дошкольном образовательном учреждении  (суммарно за два года)
	Расчет производит компьютер.


ПРИМЕЧАНИЕ:

1. Информацию представлять на диске (СD - RW)

2. Претендент представляет электронный вариант шаблона и 4 экземпляра  шаблона на бумажном носителе  (1 оригинал и три копии). 

 3. Шаблон на бумажном носителе подписывается  Учредителем  МДОУ и руководителем МДОУ (Ф.И.О., подпись, должность и печать).
Контактный телефон Центра организационно-методического сопровождения ПНПО:  
8 (831)468-93-81.

Ответственность за достоверность информации представленной в шаблоне несет руководитель МДОУ, а также руководители органа государственно-общественного самоуправления и общественных организаций.







