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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к процедуре конкурсного отбора муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей  Нижегородской области, внедряющих инновационные образовательные программы, находящихся в ведении органов управления образованием, органов по делам молодежи
	Регистрационный номер №_________

Дата регистрации: ______________2012 год



Регистрационный лист 
документов для участия в конкурсном отборе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей Нижегородской области, внедряющих инновационные образовательные программы, находящихся в ведении органов управления образованием, органов по делам молодежи
_______________________________________________________________                                                  (Наименование образовательного учреждения, район (город))
_______________________________________________________________
	№
	Перечень документов
	да
	нет

	1.
	Заявка на участие в конкурсном отборе муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей, внедряющего инновационные образовательные программы, находящегося в ведении органов управления образованием, органов по делам молодежи. (Подпись руководителя органа самоуправления  заверяется руководителем МОУДОД).
	
	

	2
	Заявление о согласии на использование материалов, представленных на конкурс, для размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях.
	
	

	3.
	Копии правоустанавливающих документов, предусмотренных Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 года № 3266-I "Об образовании" (устав учреждения, лицензия на право ведения образовательной деятельности, заверяются учредителем и руководителем МОУДОД).
	
	

	4.
	Копия коллективного договора учреждения (заверяется учредителем и руководителем МОУДОД).
	
	

	5.
	Программа развития учреждения на электронном носителе -1 экземпляр на CD-RW, на бумажном носителе - 1 оригинал и 1 копия (заверяется учредителем  и руководителем МОУДОД).
	
	

	6.
	Проект сметы расходов, предусматриваемых на реализацию программы развития учреждения (заверяется руководителем МОУДОД).
	
	

	7.
	Анализ реализации предшествующих этапов программы развития учреждения за последние три года в форме электронной таблицы Excel с использованием установленного шаблона на электронном носителе -1 экземпляр на CD-RW, на бумажном носителе - 1 оригинал и 1 копия, (заверяется учредителем, руководителем МОУДОД).
	
	

	8.
	Справка, подтверждающая отсутствие нарушений законодательства в сфере образования и трудового законодательства за последние три года (заверяется учредителем).
	
	

	9.
	Справка, подтверждающая, что учреждение является методическим, ресурсным, опорным центром для других образовательных учреждений муниципального района (городского округа) Нижегородской области по вопросам дополнительного образования и воспитания детей; пилотной, экспериментальной, инновационной или иной площадкой федерального, регионального или муниципального уровня; социокультурным центром для жителей микрорайона/ села (заверяется учредителем).
	
	

	10.
	Справка, подтверждающая отсутствие вакансий в образовательном учреждении (заверяется учредителем).
	
	

	11.
	Наличие писем поддержки местных сообществ: 
· (работодатели (администрация, РУО и т.п.), социальные партнеры (промышленные предприятия, библиотеки и т.п.);
· научные/образовательные учреждения;
· родительская общественность;
· общественные организации (фонды, партии и т.п.)
	
	

	Документы принял___________________________________________________________

(Ф.И.О., должность, место работы)

	Допущен к участию в конкурсе


	Не допущен к участию в конкурсе

 


Руководитель технической группы __________________ / ________________/

Дата проведения технической экспертизы ______________________________
Документы сдал: 
____________________________________________________________________________________
(Фамилия, Имя, Отчество, должность,  дата, подпись)
