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Рекомендации 
к оформлению и представлению документов участников конкурсного отбора 
муниципальных дошкольных образовательных организаций 
Нижегородской области, внедряющих инновационные образовательные программы

2018 г.

I. Общие рекомендации

1. К конкурсным документам прикладываются НЕЗАПОЛНЕННЫЕ бланки «Экспертного заключения» (Приложение 4 к Процедуре) в 3 экз. (для заполнения экспертными группами общественных организаций).

2. В конкурсных документах не должно быть орфографических и пунктуационных ошибок.
3. Документы предоставляются в папках с кольцевыми зажимами или папках-регистраторах. 
4. На первой странице материалов указывается  наименование образовательной организации, месторасположение. 
5. Лазерные диски (CD-RW или DVD-RW) принимаются в закрытых пластиковых футлярах или в специальных конвертах. Диски и пластиковые футляры не подписываются.
6. Материалы на участие в конкурсном отборе целесообразно подавать в ЦОМС конкурсных отборов в сфере образования лицам, которые могут при необходимости ответить на вопросы по содержанию представляемых конкурсных документов сотрудникам технической группы.
7. По завершении конкурсного отбора документы участников (кроме победителей) выдаются представителям районных муниципальных методических служб в течение трех месяцев после подведения итогов и информирования общественности о результатах конкурсного отбора. Папки, оставшиеся после указанного срока, будут расформированы.
II. Комментарии к приёму документов по регистрационному листу

	№
	Перечень документов
	Комментарии

	1.
	Заявка  на участие в конкурсном отборе дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы 
	1.«Заявка» заполняется по предложенной форме, предоставляется в печатном виде.

2.Наименование коллегиального органа управления в «Заявке» должно соответствовать записи в  Уставе. 

3.«Заявка» подписывается руководителем коллегиального органа управления и заверяется руководителем ДОО, печатью. Если руководитель ДОО и руководитель коллегиального органа управления одно лицо, то указываются обе должности и ставится  одна подпись, печать.

	2.
	Заявление  на использование конкурсных  материалов и распространение инновационного опыта
	1.«Заявление» заполняется по предложенной форме, предоставляется в печатном виде.
2.«Заявление» заверяется руководителем ДОО, печатью.
3.Формы представления инновационного опыта должны соответствовать  п.17 таблицы.

	3.
	Копия программы развития организации (действующей) 


	1.Программа развития предоставляется  в электронном виде на  диске CD-RW или DVD-RW  и в печатном виде. Рекомендуется при себе иметь копию программы на флэш-накопителе.

2.Программа заверяется учредителем, руководителем ДОО, печатью.

3.Программа должна содержать не более 25 страниц.
4.Желательно присутствие в документах экспертного заключения или рецензии на программу от управления образования, НИРО, ВУЗов и т.п.

5.Электронный вариант программы развития с титульным листом должен быть представлен одним файлом.

	4.
	Информация о деятельности дошкольной организации за отчетный период (в форме таблицы EXCEL) по количественным и качественным показателям критериев конкурсного отбора 
	1.Информация предоставляется в электронном виде на  диске CD-RW или DVD-RW и в печатном виде (2 экз.), дополнительно рекомендуется при себе иметь копии предоставляемых материалов на флэш-накопителе.
2.Печатные варианты таблицы заверяется учредителем и руководителем  ДОО, печатями.

	5.
	Проект сметы расходов средств гранта,  предусмотренных в рамках конкурсного отбора, составленный с учетом реализации программы развития (действующей) организации

	1.Смета заверяется руководителем ДОО, печатью.
2.Смета должна быть составлена на сумму 231 тыс.рублей.

3.Указанная сумма в смете может использоваться на:

-приобретение лабораторного оборудования;

-модернизацию материально-технической базы;

-повышение квалификации и переподготовку педагогических работников;

-приобретение программного и методического обеспечения.

	6.
	Справка, подтверждающая отсутствие (устранение на момент подачи конкурсной документации), копии документов, подтверждающих исполнение предписаний, нарушений образовательного и трудового законодательства в отчетном периоде
	Справка заверяется учредителем ДОО, печатью.

	7.
	Справка, подтверждающая наличие необходимого оборудования  для использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе, в том числе официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	Справка заверяется учредителем ДОО, печатью.

	8.
	Справка, подтверждающая, что организация  является методическим (ресурсным, опорным) центром для других образовательных организаций муниципального района (городского округа) или Нижегородской области по одному или нескольким направлениям развития общего образования 
	1.В справке указывается номер приказа, где подтверждается данный пункт.
2.Справка заверяется учредителем ДОО, печатью.

	9.
	Справка, подтверждающая отсутствие вакансий в дошкольной организации 
	В справке подтверждается отсутствие вакансий на момент подачи документов, заверяется учредителем, печатью. 



	10.
	Письма поддержки дошкольной организации:

- родительская общественность /выпускники; 
- научные/образовательные организации;

- работодатели/социальные партнеры       (промышленные предприятия, библиотеки);

- общественные организации (фонды, партии)
	Письма поддержки для участия в конкурсном отборе должны быть датированы  2018 годом.

Достаточно одного письма поддержки от каждого из сообществ.



	11.
	Наличие положительных материалов об организации в СМИ
	Предоставляются копии статей об организации за отчетный период, заверенные руководителем ДОО.


Контактный телефон/факс ЦОМС конкурсных отборов в сфере образования:  8(831)468-93-81

Прием документов с 9.00 до 15.30 СТРОГО ПО ГРАФИКУ ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ!

В конкурсном отборе 2018 г.:


не участвуют победители


2013, 2014, 2015, 2016, 2017  гг.


Все участники сдают 


программы развития.











