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Введение

Происходящие в настоящее время изменения в направле-
ниях развития среднего профессионального образования 

выводят на первый план новые механизмы управления содер-
жанием данного уровня профессионального образования, мо-
дернизацию условий реализации образовательных программ в 
контексте реализации новых подходов, обновление и нараще-
ние совокупности образовательных программ в соответствии 
с тенденциями в государственной образовательной политике. 
Доминирующей является задача формирования особой среды 
для реализации профессиональных образовательных прог-
рамм, направленных на подготовку обучающихся «по наибо-
лее востребованным на рынке труда, новым и перспективным 
профессиям и специальностям» [10].

Создавая условия для выполнения данной задачи, Минис-
терство образования и науки Российской Федерации в декаб-
ре 2016 года утвердило 42 новых федеральных государствен-
ных образовательных стандарта среднего профессионального 
образования по наиболее востребованным на рынке труда, 
новым и перспективным профессиям и специальностям (да-
лее — ФГОС СПО по Топ-50). Систематизируя профессии и 
специальности, входящие в перечень «наиболее востребован-
ных на рынке труда, новых и перспективных профессий и спе-
циальностей, требующих среднего профессионального обра-
зования», можно выделить следующие три группы:

t принципиально новые профессии и специальности 
среднего профессионального образования, которые введены 
на основании перечня перспективных и востребованных про-
фессий и специальностей. Подготовка квалифицированных ра-
бочих и специалистов среднего звена по данным профессиям 
и специальностям обоснованно связана с разработкой учебно-
программной документации, созданием особых материально-
технических условий реализации программы, получения ли-
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цензии на право осуществления образовательной деятельности 
по данным программам и последующей аккредитации (напри-
мер, специальность среднего профессионального образования 
«Эксплуатация беспилотных авиационных систем»);

t профессии и специальности среднего профессиональ-
ного образования, введенные в перечень как новые про-
фессии и специальности, однако имеющие в действующем 
перечне свой аналог, но акцентирующие внимание на другой 
качественной составляющей (например, профессия среднего 
профессионального образования «Оператор станков с прог-
раммным управлением», содержание программы подготовки 
по которой по сравнению со своим аналогом — профессией 
«Станочник широкого профиля (металлообработка)» — ори-
ентировано на приведение качества подготовки в соответ-
ствие с современными требованиями рынка труда и передо-
выми международными практиками; аналогичная ситуация 
со специальностью среднего профессионального образования 
«Технология металлообрабатывающего производства» из пе-
речня Топ-50 и «Технология машиностроения» из действую-
щего перечня);

t профессии и специальности, входящие в перечень Топ-
50 в качестве наиболее перспективных и востребованных, но 
уже утвержденные к моменту выхода приказа Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации № 831 от 
2 ноября 2015 г. «Об утверждении списка 50 наиболее востре-
бованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, 
требующих среднего профессионального образования» (в дан-
ную группу входят профессия среднего профессионального 
образования «Сварщик (ручной и частично механизирован-
ной сварки (наплавки)» и специальность среднего профессио-
нального образования «Аддитивные технологии»).

Всесторонний анализ требований, предъявляемых ФГОС 
СПО по Топ-50 к системным, материально-техническим, фи-
нансовым и кадровым условиям, результатам обучения и про-
цессу достижения этих результатов, позволяет определить 
ресурсы, необходимые для обеспечения подготовки кадров по 
ФГОС СПО по Топ-50 в каждой профессиональной образова-
тельной организации.

Модернизация организационных и содержательных ос-
нов, положенных в основу разработки ФГОС СПО по Топ-50, 
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определила необходимость внесения изменений в основные 
разделы примерных и основных профессиональных образова-
тельных программ, а также изменения подходов к разработке 
учебного плана.

Проектирование учебного плана основной образователь-
ной программы в соответствии с ФГОС СПО по Топ-50 явля-
ется неотъемлемой частью методического сопровождения пе-
рехода образовательных профессиональных образовательных 
организаций к новым параметрам организации образователь-
ного процесса, одним из инструментом, обеспечивающим ре-
зультаты, установленные в стандартах и примерных основных 
образовательных программах.

Учебный план как документ, «определяющий перечень, 
трудоемкость, последовательность и распределение по перио-
дам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (моду-
лей), практики, иных видов учебной деятельности обучаю-
щихся и формы их промежуточной аттестации» [1; 3], является 
внутренним документом профессиональной образовательной 
организации. Авторский коллектив самостоятельно разраба-
тывает ее, а затем представляет на утверждение руководителю 
профессиональной образовательной организации.

В настоящее время рекомендации по разработке учебного 
плана образовательной программы по специальностям (про-
фессиям), включенным в перечень Топ-50, на федеральном 
уровне отсутствуют. Нормативно-правовые документы Ми-
нистерства просвещения Российской Федерации, регламен-
тирующие различные аспекты образовательной деятельности 
организации среднего профессионального образования, либо 
вступают в противоречие с положениями ФГОС СПО по Топ-
50 и нуждаются в изменениях, либо не регламентируют осо-
бенности организации образовательного процесса по профес-
сиям и специальностям из перечня Топ-50.

В этих условиях актуальными являются формирование 
единого подхода к проектированию учебного плана и созда-
ние рекомендаций по его разработке, чтобы поддержать пере-
ход профессиональных образовательных организаций Ниже-
городской области на ФГОС СПО по Топ-50.
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ПРИНЦИПЫ ПОСТРОЕНИЯ, СТРУКТУРА
И СОДЕРЖАНИЕ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ
ПО НАИБОЛЕЕ ВОСТРЕБОВАННЫМ
ПРОФЕССИЯМ И СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Характеристика федеральных государственных
образовательных стандартов по наиболее

востребованным профессиям и специальностям

ФГОС СПО по Топ-50 — это федеральный государствен-
ный образовательный стандарт среднего профессионального 
образования, разработанный и утвержденный в соответствии 
со списком 50 наиболее востребованных на рынке труда, новых 
и перспективных профессий, требующих среднего профессио-
нального образования, утвержденным приказом Министер-
ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
2 ноября 2015 года № 831, Правилами разработки, утверждения 
федеральных государственных образовательных стандартов 
и внесения в них изменений, утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 года 
№ 661, а также во исполнение пункта 3 Комплекса мер, на-
правленных на совершенствование системы среднего профес-
сионального образования, на 2015—2020 годы, утвержденно-
го распоряжением Правительства Российской Федерации от 
3 марта 2015 года № 349-р, и представляющий собой совокуп-
ность обязательных требований к среднему профессиональ-
ному образованию по профессии или специальности.

ФГОС СПО по Топ-50 существенно отличается от ФГОС 
СПО третьего поколения, произошла существенная модерни-
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зация его структуры и требований. По своей структуре ФГОС 
СПО по Топ-50 полностью соответствуют части 3 статьи 11 
Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» и наряду с общими по-
ложениями содержат:

t требования к структуре основных образовательных 
программ (в том числе устанавливают соотношение обяза-
тельной части основной образовательной программы и части, 
формируемой участниками образовательных отношений) и их 
минимальным объемным параметрам;

t требования к кадровым, финансовым, материально-
техническим и иным условиям реализации основных образо-
вательных программ;

t требования к результатам освоения основных образо-
вательных программ.

Характерными особенностями ФГОС СПО по Топ-50 яв-
ляются следующие:

t основные виды деятельности, к которым готовится обу-
чающийся, и профессиональные компетенции, которые долж-
ны быть сформированы у него по каждому основному виду 
деятельности, разработаны с учетом требований междуна-
родных и профессиональных стандартов, а также передовых 
технологий;

t изменена номенклатура общих компетенций, трансфор-
мировались их целевые ориентиры;

t академическая свобода профессиональных образова-
тельных организаций в части формирования структуры и со-
держания образования стала выше;

t установлены условия реализации образовательной 
программы, в том числе введены дополнительные требования 
к опыту практической деятельности педагогов;

t внесены изменения в систематизацию объемов работы 
обучающихся: в ФГОС по Топ-50 выделяются учебная работа 
обучающихся во взаимодействии с преподавателем по видам 
учебных занятий и самостоятельная работа обучающихся;

t не используется понятие «максимальная учебная на-
грузка»;

t произошли изменения в форме проведения государствен-
ной итоговой аттестации — введен демонстрационный экзамен 
как способ оценивания сформированных компетенций.
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Характерные особенности, описанные выше, не исчерпы-
вают всех значимых отличий ФГОС СПО по Топ-50 от дей-
ствующих ФГОС СПО третьего поколения. Существенным 
является то, что в ФГОС СПО по Топ-50:

t объекты профессиональной деятельности не обозна-
чены, а область профессиональной деятельности указана в 
соответствии с приказом Минтруда РФ от 29.09.2014 № 667н 
«О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 
профессиональной деятельности)»;

t вариативная составляющая программы в объемных па-
раметрах увеличена;

t перечень учебных дисциплин и профессиональных 
модулей по циклам отсутствует, как и установленные требо-
вания к опыту, умениям и знаниям, по циклам указана лишь 
минимальная учебная нагрузка;

t объем времени, который необходимо отвести на практи-
ку, не конкретизирован по объему часов и по видам практики;

t объем времени, отводимый на промежуточную аттеста-
цию, не указан;

t расширены требования к качеству кадрового состава, 
обеспечивающего реализацию образовательной программы 
по профессии (специальности): устанавливается обязатель-
ность опыта деятельности по профилю программы или в об-
ласти профессиональной деятельности;

t требования к материально-техническому обеспечению 
не конкретизированы, минимальные требования по осна-
щению отражаются в примерной основной образовательной 
программе;

t информация об особенностях разработки оценочных 
средств и порядок организации контрольных и оценочных 
процедур отсутствуют;

t объем времени, отводимый для обучающихся по очной 
и очно-заочной формам обучения на консультации, особенно-
сти регламентации консультаций не установлены.

Требования, содержащиеся в ФГОС СПО по Топ-50, опре-
деляют, что в учебных циклах основной образовательной 
программы необходимо выделять три вида объема работы обу-
чающихся. Во-первых, объем времени, отводимый на учеб-
ную работу, выполняемую во взаимодействии с преподавате-
лем; сюда относятся учебные занятия: уроки, лабораторные 
и практические занятия, консультации, лекции, семинары. Во-
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вторых, практика, которая проводится в рамках профессио-
нальных модулей и относится к профессиональному циклу. 
В-третьих, самостоятельная работа обучающихся, которая 
организуется преподавателем, но выполняется обучающими-
ся без взаимодействия с ним либо в профессиональной обра-
зовательной организации (в специально оборудованных для 
этого кабинетах), либо в домашних условиях.

Стандартами устанавливается, что в образовательной 
программе на проведение учебных занятий и практик при 
освоении профессионального цикла профессиональной об-
разовательной организации необходимо выделить (из расчета
36 часов в неделю):

t при очной форме обучения — не менее 70 % от объема 
учебных циклов образовательной программы для программ 
подготовки специалистов среднего звена и не менее 80 % от 
объема учебных циклов для программ подготовки квалифи-
цированных рабочих (служащих), предусмотренных соответ-
ствующим ФГОС СПО по Топ-50;

t при очно-заочной форме обучения — не менее 25 %;
t при заочной форме обучения специалистов среднего 

звена — не менее 10 %.
Максимальная учебная нагрузка, которая предусматрива-

лась ФГОС СПО третьего поколения в объеме 54 часа, в ФГОС 
СПО по Топ-50 отсутствует.

Необходимо отметить, что время, определенное для  само-
стоятельной работы обучающегося, не относится ко времени, 
отводимому на работу во взаимодействии с педагогическими 
работниками, но при этом входит в общий объем часов дис-
циплины (модуля, курса) учебного плана, отражается в рабо-
чей программе, регламентируется по дидактическим едини-
цам, предусматривает оценочные мероприятия в отношении 
всех обучающихся, осваивающих соответствующую образо-
вательную программу. Организация самостоятельной работы 
обучающихся, порядок ее регламентации, проверки, отраже-
ния в учебных журналах относятся к свободе профессиональ-
ной образовательной организации, а ее конкретизация опре-
деляется локальным актом.

Вариативная часть основной образовательной программы 
по ФГОС СПО по Топ-50, как и в действующих ФГОС СПО 
третьего поколения, составляет 20 % по программам под-
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готовки квалифицированных рабочих, служащих и 30 % по 
программам подготовки специалистов среднего звена. Ее рас-
чет осуществляется от общего объема часов образовательной 
программы. Определение направлений использования вариа-
тивной составляющей относится к компетенции профессио-
нальной образовательной организации.

Существенным отличием ФГОС СПО по Топ-50 от ФГОС 
СПО третьего поколения является необходимость включения 
в учебный план адаптационных дисциплин, которые могли бы 
способствовать коррекции нарушений развития и обеспечи-
вали социальную адаптацию обучающихся из числа инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

В ФГОС СПО по Топ-50 конкретизирована роль пример-
ных основных образовательных программ при проектирова-
нии профессиональной образовательной организацией ос-
новной образовательной программы конкретной профессии /
специальности. Положения примерной основной образова-
тельной программы учитываются:

t при установлении конкретного соотношения объемов 
времени между обязательной частью и вариативной составля-
ющей;

t при определении перечня, содержания, объема и по-
рядка реализации учебных дисциплин и профессиональных 
модулей в рамках учебных циклов основной образовательной 
программы; 

t при установлении требований к содержанию, объем-
ным параметрам и структуре выпускной квалификационной 
работы;

t при инициировании действий по материально-техни-
ческому обеспечению всех видов учебной деятельности обу-
чающихся, предусмотренных основной образовательной прог-
раммой.

Согласно ФГОС СПО по Топ-50 профессиональные обра-
зовательные организации используют положения примерной 
программы:

t при определении учебников и учебных пособий, ис-
пользуемых в качестве основной литературы;

t при установлении необходимого материально-техниче-
ского и учебно-методического обеспечения реализации обра-
зовательной программы.
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Формирование указанных требований в примерной ос-
новной образовательной программе обусловлено прежде все-
го быстро меняющимися потребностями рынка труда, что 
непосредственно отражается на подготовке рабочих кадров, 
с появлением нового оборудования, с изданием новой учебной 
литературы и т. д. С помощью примерной программы появля-
ется возможность быстрого реагирования на эти изменения. 
В соответствии с частью 10 статьи 12 Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации» примерные основ-
ные образовательные программы включаются по результатам 
экспертизы в реестр примерных основных образовательных 
программ, являющийся государственной информационной 
системой. Информация, содержащаяся в реестре примерных 
основных образовательных программ (http://reestrspo.ru/), об-
щедоступна.

В соответствии с поручениями Президента Российской 
Федерации подготовка кадров по наиболее востребованным 
и перспективным специальностям и рабочим профессиям 
должна осуществляться согласно профессиональным и меж-
дународным стандартам. Поэтому при разработке основной 
образовательной программы образовательной организации 
нужно руководствоваться, профессиональными стандарта-
ми, указанными в соответствующем ФГОС СПО по Топ-50. 
В случае необходимости конкретизации вариативной части 
программы таким ориентиром становятся требования к тру-
довым функциям работников региональных предприятий, 
предоставляющих места для трудоустройства выпускников 
образовательных организаций.

Международные требования, включая международные тех-
нические и экологические стандарты и регламенты, учиты-
вались разработчиками на уровне формулирования резуль-
татов, представленных в структуре ФГОС СПО по Топ-50 
в виде общих и профессиональных компетенций, а также в 
процедурах организации государственной итоговой аттеста-
ции через введение демонстрационного экзамена *, форма 

* Демонстрационный экзамен — вид проведения государ-
ственной итоговой аттестации, который представляет собой де-
монстрацию в реальном времени в специально организованных 
модельных условиях уровня освоения основных результатов 
образовательной программы.
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проведения которого включает элементы организации кон-
курсов профессионального мастерства по стандартам меж-
дународного движения молодых профессионалов WorldSkills.

Практическое задание
Изучите Методические рекомендации по обеспечению 

в субъектах Российской Федерации подготовки кадров по 
наиболее востребованным и перспективным специальностям 
и рабочим профессиям в соответствии с международными 
стандартами и передовыми технологиями (раздел «Задача 3. 
Внедрение современных технологий подготовки кадров по 
наиболее востребованным и перспективным специально-
стям и рабочим профессиям» (с. 32—38)) и определите:
 современные образовательные технологии, апроби-

рованные в отечественной практике и за рубежом, которые 
востребованы при реализации ФГОС СПО по Топ-50;
 роль конкурсов профессионального мастерства и 

межрегиональных центров квалификаций по Топ-50 в транс-
лировании международных технологий обучения и требова-
ний к квалификациям и умениям.

Нормативная база
создания учебных планов

по наиболее востребованным
профессиям и специальностям

Разработку учебного плана профессиональная образова-
тельная организация начинает с анализа требований ФГОС 
СПО по Топ-50 по соответствующей профессии / специаль-
ности, а также иных нормативных документов, регламентиру-
ющих реализацию образовательных программ среднего про-
фессионального образования.

Нормативные требования, которые должны быть соблюде-
ны при разработке учебного плана, закреплены в следующих 
документах:

t Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»;

t федеральные государственные образовательные стан-
дарты среднего профессионального образования по наиболее 
востребованным профессиям и специальностям;

t Федеральный государственный образовательный стан-

v
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дарт среднего общего образования, утвержденный приказом 
Минобрнауки России № 413 от 17.05.2012;

t Порядок организации и осуществления образователь-
ной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования, утвержденный приказом 
Минобрнауки России № 464 от 14.06.2013;

t Положение о практике обучающихся, осваивающих ос-
новные профессиональные образовательные программы сред-
него профессионального образования, утвержденное прика-
зом Минобрнауки России № 291 от 18.04.2013;

t Порядок проведения государственной итоговой аттес-
тации по образовательным программам среднего профессио-
нального образования, утвержденный приказом Минобрнау-
ки РФ № 968 от 16.08.2013 г.;

t Порядок заполнения, учета и выдачи дипломов о 
среднем профессиональном образовании и их дубликатов, 
утвержденный приказом Минобрнауки РФ № 1186 от 25.10.2013;

t Положение о подготовке граждан РФ к военной служ-
бе, утвержденное постановлением Правительства РФ от 
31.12.1999 № 1441;

t Инструкция об организации обучения граждан Россий-
ской Федерации начальным знаниям в области обороны и их 
подготовки по основам военной службы в образовательных 
учреждениях среднего (полного) общего образования, обра-
зовательных учреждениях начального профессионального и 
среднего профессионального образования и учебных пунктах, 
утвержденная приказом Минобороны РФ и Минобрнауки 
России от 24.02.2010 № 96/134;

t Приказ Министерства образования и науки РФ от 5 ап-
реля 2013 года № 240 «Об утверждении образцов студенче-
ского билета для студентов и зачетной книжки для студентов 
(курсантов), осваивающих образовательные программы сред-
него профессионального образования».

При разработке учебного плана необходимо учитывать 
требования, определяющие параметры организации обра-
зовательного процесса. Во-первых, объем недельной обра-
зовательной нагрузки обучающихся не должен превышать 
36 академических часов, она должна включать все виды работы 
обучающегося во взаимодействии с преподавателями, прак-
тику и самостоятельную работу обучающегося. Во-вторых, 
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общая продолжительность каникул при освоении образова-
тельных программ должна соответствовать объему времени, 
установленному ФГОС СПО по Топ-50:

t по профессиям СПО:
— при сроке получения образования 10 месяцев: каникулы 

составляют не менее 2 недель в зимний период;
— при сроке получения образования более 1 года (в том чис-

ле при реализации программы среднего общего образования
для лиц, обучающихся на базе основного общего образова-
ния) — каникулы не менее 10 недель в каждом учебном году, 
в том числе не менее 2 недель в зимний период, за исключени-
ем последнего, когда каникулы составляют 2 недели в зимний 
период;

t по специальностям СПО:
— общая продолжительность каникул при освоении обра-

зовательной программы по специальностям СПО составляет 
8—11 недель в учебном году, в том числе не менее 2 недель в 
зимний период, за исключением последнего года обучения, 
когда каникулы составляют 2 недели в зимний период.

Помимо нормативных документов при разработке учебно-
го плана могут быть использованы методические рекоменда-
ции, разъясняющие отдельные аспекты реализации образова-
тельных программам СПО:

t Методические рекомендации по реализации ФГОС 
СПО по 50 наиболее востребованным и перспективным про-
фессиям и специальностям, направленные письмом Департа-
мента государственной политики в сфере подготовки рабочих 
кадров и ДПО Минобрнауки от 01.03.2017 № 06-174;

t Рекомендации по организации получения среднего об-
щего образования в пределах освоения образовательных прог-
рамм СПО на базе основного общего образования с учетом 
требований ФГОС и получаемой профессии или специально-
сти СПО, направленные письмом Департамента государствен-
ной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Мин-
обрнауки от 17.03.2015 № 06-259;

t Методические рекомендации по разработке и реали-
зации адаптированных образовательных программ СПО, на-
правленные письмом Минобрнауки от 22.04.2015 № 06-443;

t Методические рекомендации об организации уско-
ренного обучения по основным профессиональным обра-
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зовательным программам среднего профессионального об-
разования, направленные письмом Минобрнауки России
от 20.07.2015 № 06-846;

t Методические рекомендации по организации выполне-
ния ВКР в образовательных организациях, реализующих об-
разовательные программы СПО по программам подготовки 
специалистов среднего звена, направленные письмом Минобр-
науки России от 20.07.2015 № 06-846;

t Методические рекомендации по организации учебно-
го процесса по очно-заочной, заочной формам обучения в 
образовательных организациях, реализующих ОПОП СПО, 
направленные письмом Минобрнауки России от 20.07.2015
№ 06-846.

Практическое задание
На основе изучения нормативных и методических доку-

ментов системы СПО сформируйте перечень нормативных 
требований к разработке учебного плана. Внесите их в таб-
лицу шаблона технической экспертизы. Для обозначения ис-
точника требований используйте обозначения, приведенные 
после таблицы.

№ 
п/п

Наименование экспертного 
показателя

Нормативно-
правовое 
основание

Экспертная 
оценка

да нет

Экспертиза оформления титульного листа УП
(или его аналога)

1 Код и наименование специаль-
ности совпадают с кодом и 
наименованием профессии по 
ФГОС СПО 

2 Образовательная база приема 
определена в соответствии с 
ФГОС СПО по специальности

ФГОС СПО, 
п. 1.9

3

4

Экспертиза раздела 1
«Пояснительная записка» (или его аналога)

5 Пояснительная записка имеется 
в наличии
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№ 
п/п

Наименование экспертного 
показателя

Нормативно-
правовое 
основание

Экспертная 
оценка

да нет

Нормат и в н а я  база  реа -
л и з ации  про граммы:

6

Органи з аци я  учебно го 
процес с а  и  режим  з а -
н я т и й:

7

Общеобразов а тел ь ный 
цикл:

8

Формирование  в ариа -
т и в ной  ч а с т и  образов а -
т е л ь ной  про граммы:

9

Формы  проведени я  кон -
сул ь т аций:

10

Аттестация  обучающихся:

11

Экспертиза раздела 2
«Сводные данные по бюджету времени (в неделях)»

12 Время графы «Обучение
по дисциплинам и междисцип-
линарным курсам» соответ-
ствует данным раздела
«План учебного процесса»
в неделях

13 Время граф «Учебная прак-
тика» и «Производственная 
практика» соответствует дан-
ным раздела «План учебного 
процесса» в неделях

14

15

Продолжение табл.
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№ 
п/п

Наименование экспертного 
показателя

Нормативно-
правовое 
основание

Экспертная 
оценка

да нет

Экспертиза раздела 3
«План учебного процесса»

16 Нумерация курсов начинается 
с первого, независимо от об-
разовательной базы приема

17 Объем времени, отведенный 
на освоение программы в це-
лом, соответствует объему 
времени, указанному в ФГОС 
СПО по специальности

18

19

Общеобразов а тел ь ный 
учебный  цикл:

20 Объем времени, отведен-
ный на освоение программы 
среднего общего образования, 
соответствует требованиям 
ФГОС СПО по специально-
сти — 1476 часов

21 Учебный план предусматри-
вает изучение обязательных 
учебных предметов: учебных 
предметов по выбору из обя-
зательных предметных облас-
тей, дополнительных учебных 
предметов по выбору обучаю-
щихся и общих для включения 
во все учебные планы учебных 
предметов

22

23

Учебные  циклы  профес -
сиональной  части  прог -
раммы:

24 Перечень, объем и порядок 
реализации дисциплин и моду-
лей определен с учетом ПООП

Продолжение табл.
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№ 
п/п

Наименование экспертного 
показателя

Нормативно-
правовое 
основание

Экспертная 
оценка

да нет

25 На проведение учебных за-
нятий и практик при освоении 
учебных циклов образова-
тельной программы выделено 
от общего объема учебных 
циклов образовательной прог-
раммы:
 в очной форме обуче-
ния — не менее 70 %;
 в очно-заочной форме обу-
чения — не менее 25 %;
 в заочной форме обуче-
ния — не менее 10 %

26

27

Экспертиза раздела 4
«Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др.»

28

29

Условные обозначения
Нормативные документы:
27З-ФЗ — Федеральный закон от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
ФГОС СПО — Федеральный государственный образо-

вательный стандарт среднего профессионального образо-
вания по профессии

ФГОС СОО — Федеральный государственный образо-
вательный стандарт среднего общего образования

ПООП — примерная основная образовательная прог-
рамма

Порядок ОД — Порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным прог-
раммам среднего профессионального образования

Положение ПР — Положение о практике обучающих-
ся, осваивающих основные профессиональные образова-
тельные программы среднего профессионального обра-
зования

Окончание табл.
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Порядок ГИА — Порядок проведения государствен-
ной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования

Порядок ЗД — Порядок заполнения, учета и выдачи 
дипломов о среднем профессиональном образовании и их 
дубликатов

Образец ЗК — Образец зачетной книжки для студен-
тов (курсантов), осваивающих образовательные программы 
среднего профессионального образования

Методические рекомендации:
МР по Топ-50 — Методические рекомендации по реа-

лизации ФГОС СПО по 50 наиболее востребованным и перс-
пективным профессиям и специальностям

МР по ВКР — Методические рекомендации по органи-
зации выполнения и защиты выпускной квалификационной 
работы в образовательных организациях, реализующих об-
разовательные программы СПО по программам подготов-
ки специалистов среднего звена
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ТЕХНОЛОГИЯ РАЗРАБОТКИ УЧЕБНОГО ПЛАНА
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
ПО НАИБОЛЕЕ ВОСТРЕБОВАННЫМ
ПРОФЕССИЯМ И СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Правила разработки учебного плана
Проектирование учебного плана основной образователь-

ной программы среднего профессионального образования по 
профессии или специальности целесообразно производить, 
соблюдая следующие правила:

t соответствие ФГОС СПО по Топ-50;
t модульный подход при разработке учебного плана;
t координация изучения теории и практики;
t итерационный и командный характер проектирования 

учебного плана.
П р а в и л о  1

Соответствие ФГОС СПО по Топ-50
Начиная разработку учебного плана по конкретной про-

фессии / специальности, необходимо провести предвари-
тельный анализ требований соответствующего ФГОС СПО
по Топ-50.

ФГОС СПО по Топ-50 предъявляет следующие требова-
ния:

t Требования к с т р у к т у р е  образовательной програм-
мы (в том числе в контексте соотношения обязательной соста
вляющей основной образовательной программы и составляю-
щей, которая формируется участниками образовательных от-
ношений) и ее объемным параметрам по отдельным учебным 
циклам.

v
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Структура основной образовательной программы по под-
готовке квалифицированных рабочих, служащих предусматри-
вает наличие:

— общеобразовательного цикла (для образовательных 
программ, реализуемых на базе основного общего образова-
ния);

— общепрофессионального цикла;
— профессионального цикла;
— государственной итоговой аттестации.
Структура образовательной программы по подготовке спе-

циалистов среднего звена предусматривает наличие:
— общеобразовательного цикла (для образовательных 

программ, реализуемых на базе основного общего образова-
ния);

— общего гуманитарного и социально-экономического 
цикла;

— математического и общего естественнонаучного цикла;
— общепрофессионального цикла;
— профессионального цикла;
— государственной итоговой аттестации.
t Требования к р е з у л ьт а т а м  о с в о е н и я  основной 

образовательной программы, которые представлены общими 
и профессиональными компетенциями.

t Требования к у с л о в и я м  р е а л и з а ц и и  основной об-
разовательной программы, в том числе общесистемные требо-
вания, требования к материально-техническому оснащению, 
учебно-методическому обеспечению, кадровым и финансо-
вым условиям.

П р а в и л о  2
Модульный подход при разработке учебного плана
Базовой структурной единицей основной образовательной 

программы среднего профессионального образования явля-
ется профессиональный модуль, который предполагает на-
личие в своем составе теоретической части и практики. Если 
в ФГОС СПО третьего поколения профессиональные модули 
четко определены и регламентированы по объему и содержа-
нию, то ФГОС СПО по Топ-50 не предполагает такой жесткой 
регламентации и установление названий профессиональных 
модулей, определение дидактических единиц по каждому из 
них являются компетенцией профессиональной образова-
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тельной организации. Профессиональные модули формиру-
ются в соответствии с основными видами деятельности, преду-
смотренными конкретными ФГОС СПО по Топ-50, при этом 
возможны ситуации, когда один профессиональный модуль 
ориентирован на несколько видов деятельности. Обязатель-
ными элементами профессионального модуля являются учеб-
ная и производственная практики.

Проектируя учебный план, необходимо вначале опреде-
лить, какие профессиональные модули будут положены в ос-
нову освоения видов профессиональной деятельности, а затем 
учебные дисциплины, которые следует ввести в состав учеб-
ных циклов (кроме профессионального), чтобы обеспечить 
обучающемуся теоретический базис для формирования об-
щих и профессиональных компетенций.

Отметим, что модульное структурирование содержания 
образования в ФГОС СПО по Топ-50 предусмотрено только 
для п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  ц и к л а  образовательной прог-
раммы, в той его части, которая ориентирует на освоение 
обучающимся основных видов будущей профессиональной 
деятельности. Для общего гуманитарного и социально-эко-
номического учебного цикла, математического и общего есте-
ственнонаучного учебного цикла, а также общепрофессио-
нального цикла сохранено дисциплинарное структурирование.

Построение образовательного процесса на основе модульно-
го подхода позволяет обеспечивает следующие преимущества:

t возможность оперативной замены или обновления 
определенных модулей, если на фоне происходящих измене-
ний в технологических процессах, в организации труда меня-
ются требования к работнику;

t возможность осуществлять индивидуализацию обу-
чения для каждого обучающегося, опираясь на его уровень 
знаний и умений и имеющегося трудового опыта (при его на-
личии), а также с учетом результатов обучения, полученных 
ранее путем комбинирования модулей, необходимых конкрет-
ному обучающемуся, или отдельных единиц модулей в соста-
ве модуля. При этом речь идет о разработке индивидуального 
учебного плана для обучающегося;

t возможность использования одних и тех же модулей в 
качестве элементов сразу нескольких образовательных прог-
рамм.
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П р а в и л о  3
Координация изучения теории и практики

Профессиональные модули состоят из междисциплинар-
ных курсов, предусматривающих теоретическую и практиче-
скую подготовку, и практики (учебной и/или производствен-
ной практики (практики по профилю специальности)). Этот 
подход дает возможность построить образовательный про-
цесс таким образом, чтобы изучаемая в рамках междисципли-
нарных курсов информация сразу применялась на практике. 
Более того, в зависимости от того как профессиональная обра-
зовательная организация построит процесс освоения обучаю-
щимися профессионального модуля: «от теории к практике» 
или «от практики к теории», — у обучающегося появляется 
возможность находить ответы на проблемные вопросы, ко-
торые возникли на практике в рамках освоения междисцип-
линарного цикла, либо на проблемные вопросы, которые воз-
никли при изучении теоретического курса — ответ может 
быть найден на практике. Преимуществом является то, что 
повышается учебная мотивация обучающегося, поскольку он 
понимает сущность каждого элемента содержания обучения 
и способен установить взаимосвязи с другими элементами; 
создается поле для формирования способности реализовы-
вать умения и применять полученные знания для успешного 
решения профессиональных задач, то есть модульный подход 
является базой для формировании у обучающегося общих и 
профессиональных компетенций.

Теоретическая составляющая профессиональных модулей 
имеет ярко выраженный междисциплинарный характер, кото-
рый обеспечивается путем интеграции теоретических аспек-
тов разных дисциплин, предметных областей, необходимых 
для решения профессиональных задач.

П р а в и л о  4
Итерационный и командный характер

проектирования учебного плана
Разработка учебного плана в составе основной профессио-

нальной образовательной программы и иных ее элементов 
носит итерационный характер, поскольку после прохождения 
каждого этапа проектирования имеется возможность внесения 
корректив в материалы, полученные на предыдущих этапах.
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Данное правило предполагает согласованные действия 
всего педагогического коллектива профессиональной обра-
зовательной организации, а также тесное взаимодействие с 
представителями работодателей и иными социальными парт-
нерами. Проектирование учебного плана будет более эффек-
тивным, если осуществляется командой организации, которая 
должна включать преподавателей и мастеров производствен-
ного обучения, являющихся специалистами-разработчиками 
программных и учебно-методических материалов по всем 
учебным дисциплинам и профессиональным модулям, а также 
преподавателей общеобразовательных предметов (при подго-
товке на базе основного общего образования). Разрабатывае-
мые материалы (рабочие программы, оценочные средства по 
профессиональным модулям) необходимо подвергнуть экс-
пертизе со стороны профессионального сообщества и согла-
совать с представителями работодателей.

Структура учебного плана
и порядок его разработки

Приступая к разработке учебного плана, следует опреде-
лить его структуру. Основными элементами учебного плана, 
как правило, являются *:

t титульный лист (или его аналог);
t пояснительная записка (или ее аналог);
t график учебного процесса;
t сводные данные по бюджету времени (в неделях);
t план учебного процесса;
t перечень учебных лабораторий, кабинетов и мастерских;
t матрица компетенций.
При разработке и оформлении учебных планов традици-

онно используют программы Word и Excel. Программа Word 
часто служит средством оформления разработанного «вруч-
ную» учебного плана. Программа Excel позволяет создавать 
шаблоны и автоматизировать процесс разработки учебного 
плана. Для создания шаблона учебного плана в программе 

v

* Предлагаемая в рамках данного учебного пособия струк-
тура учебного плана носит рекомендательный характер.
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Excel необходимо уметь работать с данными, формулами и 
функциями.

Помимо традиционных программных средств существует 
специализированный программный комплекс «Goslnsp» для 
разработки учебных планов. Пакет «GosInsp» предназначен 
для набора рабочих учебных планов специальностей и про-
фессий среднего профессионального образования с целью 
представления их для проверки на соответствие федераль-
ным государственным стандартам среднего профессиональ-
ного образования. Информационная система «Планы СПО» 
служит комплексному автоматизированному планированию 
учебного процесса в организациях среднего профессиональ-
ного образования. 

Система включает в себя модули «РУП СПО» и «РУП СПО 
(заочники)», предназначенные для разработки учебных пла-
нов среднего профессионального образования очной (заоч-
ной) форм обучения и их проверки на соответствие основным 
требованиям ФГОС СПО по Топ-50.

Модули обеспечивают:
t создание рабочих учебных планов среднего профессио-

нального образования в специализированном формате;
t автоматический расчет сводных данных по бюджету 

времени при заполнении графика учебного процесса;
t возможность автоматического расчета самостоятель-

ной учебной нагрузки;
t проверку кратности часов учебным неделям;
t проверку соответствия содержимого учебного плана 

образовательной программы среднего профессионального об-
разования основным требованиям ФГОС СПО по Топ-50;

t проверку орфографии содержимого учебного плана 
среднего профессионального образования;

t проверку корректности ввода информации (для выяв-
ления технических ошибок ввода информации);

t автоматический перенос информации из одного рабо-
чего учебного плана в другой;

t печать рабочего учебного плана или отдельных его раз-
делов.

Последовательность шагов при разработке учебного плана 
может быть следующей:
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1. Предварительный расчет объемных параметров учеб-
ного плана.

2. Внесение в макет учебного плана общеобразователь-
ных предметов.

3. Внесение в макет учебного плана учебных дисцип-
лин и профессиональных модулей основной части учебного
плана.

4. Внесение в макет учебного плана учебных дисциплин 
и профессиональных модулей вариативной части учебного 
плана.

5. Распределение часов по курсам и семестрам на дисцип-
лины общеобразовательного цикла.

6. Распределение часов по курсам и семестрам на обяза-
тельные учебные дисциплины.

7. Распределение часов по курсам и семестрам на учеб-
ные дисциплины общего гуманитарного и социально-эконо-
мического цикла; математического и общего естественнонауч-
ного цикла (для учебных планов специальности).

8. Распределение часов по курсам и семестрам на учеб-
ные дисциплины профессионального цикла.

9. Распределение часов по курсам и семестрам на про-
фессиональные модули профессионального цикла.

10. Распределение практики.
11. Проверка последовательности изучения дисциплин и 

модулей, внесение необходимых изменений.
12. Планирование самостоятельной работы обучающих-

ся.
13. Распределение практических, лабораторных и курсо-

вых работ.
14. Проверка недельной образовательной нагрузки обуча-

ющихся, внесение необходимых изменений.
15. Планирование промежуточной аттестации по дисцип-

линам, практикам и профессиональным модулям.
16. Проверка количества форм промежуточной аттеста-

ции в учебном году, внесение необходимых изменений.
17. Планирование консультаций.
18. Планирование государственной итоговой аттестации.
19. Планирование графика учебного процесса.
20. Составление перечня кабинетов, лабораторий, мас-

терских.
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21. Составление пояснительной записки.
22. Заполнение титульной страницы учебного плана.
23. Согласование и утверждение учебного плана.

Разработка учебного плана
очной формы обучения

При разработке учебного плана необходимо определить 
качественные и количественные характеристики образова-
тельной программы по профессии / специальности среднего 
профессионального образования, в том числе:

t объемные параметры учебной нагрузки (в целом, по го-
дам обучения и по семестрам);

t перечень учебных дисциплин, профессиональных мо-
дулей и их составных элементов (междисциплинарных кур-
сов, учебной и производственной практик);

t последовательность изучения учебных дисциплин и 
профессиональных модулей;

t виды учебных занятий;
t распределение различных форм промежуточной аттес-

тации по годам обучения и по семестрам;
t объемные показатели подготовки и проведения госу-

дарственной итоговой аттестации.
Предварительное планирование

объемных параметров учебного плана
Приступая к разработке учебного плана, необходимо сделать 

предварительный расчет объемных параметров учебного плана, 
то есть определить срок освоения образовательной программы 
профессии / специальности в неделях, а по каждому курсу обу-
чения — время, отводимое на теоретические занятия и практику, 
на промежуточную и итоговую аттестацию, на каникулы.

Пример расчета
По профессии среднего профессионального образования 

08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных 
работ срок освоения образовательной программы составляет:
 на базе основного общего образования — 2 года 10 ме-

сяцев;
 на базе среднего общего образования — 10 месяцев.

v
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В неделях это составит:
 на базе основного общего образования — 147 не-

дель *;
 на базе среднего общего образования — 43 не-

дели.
Используя данные таблицы 1 ФГОС СПО по Топ-50 

профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркет-
ных и стекольных работ, где установлен общий объем об-
разовательной программы в академических часах, а также 
исходя из положения, что максимальный объем учебной 
нагрузки обучающихся не может превышать 36 часов, 
переведем общий объем образовательной программы в 
недели:
 на базе основного общего образования — 4428 / 36 =

= 123 недели;
 на базе среднего общего образования — 1476 / 36  =

= 41 неделя.
Тогда на каникулы приходится:
 на базе основного общего образования — 147 – 123  =

= 24 недели;
 на базе среднего общего образования — 43 – 41 =

= 2 недели.
Если образовательная организация будет планировать 

в каждом году обучения промежуточную аттестацию в каж-
дом семестре из расчета 1 неделя в семестре, то пред-
варительный расчет объема образовательной программы 
в неделях будет выглядеть следующим образом:
 на базе основного общего образования:

Время на 
освоение 
дисциплин 
и модулей

Промежу-
точная 

аттестация
Каникулы

Государ-
ственная 
итоговая 
аттестация

Всего

1-й курс 39 2 11 52

2-й курс 39 2 11 52

3-й курс 37 2 2 2 43

Ито го 147

* Каждый учебный год – 52 недели, последний год обуче-
ния — 43 недели.
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 на базе среднего общего образования:

Время на 
освоение 
дисциплин 
и модулей

Промежу-
точная 

аттестация
Каникулы

Государ-
ственная 
итоговая 
аттестация

Всего

1-й курс 38 2 2 1 43

Продолжительность семестров в каждом году обучения, 
время, отводимое на промежуточную аттестацию в каждом 
семестре, определяются профессиональной образовательной 
организацией самостоятельно и, как правило, корректируют-
ся в процессе разработки учебного плана несколько раз.

Планирование учебных предметов
среднего общего образования

Для того чтобы определить, какой объем в составе обще-
го объема образовательной программы среднего профессио-
нального образования отводится на общеобразовательные 
предметы, необходимо, используя данные таблицы 1 ФГОС 
СПО по Топ-50 профессии / специальности, найти разницу 
между объемом образовательной программы среднего про-
фессионального образования, реализуемой на базе основного 
общего образования, и объемом образовательной программы 
среднего профессионального образования, реализуемой на 
базе среднего общего образования.

Пример расчета
По профессии среднего профессионального образо-

вания 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и 
стекольных работ объем образовательной программы со-
ставляет:
 на базе основного общего образования — 4428 часов;
 на базе среднего общего образования — 1476 часов.
Тогда на освоение программы среднего общего обра-

зования ФГОС СПО по Топ-50 профессии, включая проме-
жуточную аттестацию, отведено:

4428 – 1476 = 2952 часа.
По специальности среднего профессионального образо-

вания 10.02.04 Обеспечение информационной безопасно-
сти телекоммуникационных систем объем образовательной 
программы составляет:
 на базе основного общего образования — 5940 часов;
 на базе среднего общего образования — 4464 часа.
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Тогда на освоение программы среднего общего обра-
зования ФГОС СПО по Топ-50 специальности, включая про-
межуточную аттестацию, отведено:

5940 – 4464 = 1476 часов.

Данный объем времени предусматривается в образова-
тельной программе на освоение обучающимися программы 
среднего общего образования в соответствии с требованиями 
федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования с учетом профиля получаемой 
профессии / специальности.

Перечень общеобразовательных учебных предметов и 
объем нагрузки по ним определяются в соответствии с Реко-
мендациями по организации получения среднего общего об-
разования в пределах освоения образовательных программ 
среднего профессионального образования на базе основного 
общего образования с учетом требований федеральных го-
сударственных образовательных стандартов среднего обще-
го образования и получаемой профессии или специальности 
среднего профессионального образования [11]. Обязательны-
ми учебными предметами для включения в общеобразователь-
ный учебный цикл являются: «Русский язык», «Литература», 
«Иностранный язык», «Математика», «История», «Физиче-
ская культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», 
«Астрономия».

Поскольку в ФГОС СПО по Топ-50 не содержатся условия, 
что «за счет обозначенного выше объема образовательной 
программы могут быть реализованы только общеобразова-
тельные предметы, то данный объем времени может быть ис-
пользован профессиональной образовательной организацией 
на изучение комплексных учебных предметов, дисциплин и 
модулей, направленных на формирование как личностных, 
метапредметных и предметных результатов, предусмотренных 
федеральным государственным образовательным стандартом 
среднего общего образования, так и общих и профессиональ-
ных компетенций, предусмотренных разделом III ФГОС СПО 
по Топ-50» [9].

Следует обратить внимание на то, что профессиональная 
образовательная организация обладает правом самостоятель-
но определять период изучения учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), необходимых для освоения обучающи-
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мися программы среднего общего образования. Наиболее рас-
пространенными в практике являются следующие ситуации:

t программы подготовки специалистов среднего зве-
на — общеобразовательные предметы изучаются на 1-м курсе 
обучения;

t программы подготовки квалифицированных рабочих 
(служащих) — общеобразовательные предметы изучаются на 
1—2-м курсах обучения.

Планирование учебной
и производственной практик

При реализации образовательной программы среднего 
профессионального образования профессии / специальности 
в учебном плане образовательной организации должны быть 
предусмотрены учебная и производственная практики.

На данные виды практики в соответствии с ФГОС СПО по 
Топ-50 профессиональная образовательная организация долж-
на выделить не менее 25 % от объема времени, отводимого об-
разовательной программой на освоение профессионального 
цикла.

Как уже было сказано выше, учебная и производственная 
практики планируются профессиональной образовательной 
организацией при планировании нагрузки на профессио-
нальные модули. В календарном учебном графике необходимо 
отразить специфику реализации практики: реализация в не-
сколько периодов или рассредоточенно, чередуясь с теорети-
ческими занятиями.

Нормативными документами предусмотрено, что учебная 
практика должна быть запланирована по каждому профессио-
нальному модулю, освоение которого обеспечивает освоение 
основных видов профессиональной деятельности *; произ-
водственная практика — по каждому профессиональному мо-
дулю для каждого из видов профессиональной деятельности 
выпускника [5].

Производственная практика по специальности образована 
двумя видами практики: практика по профилю специально-
сти и преддипломная практика. Прохождение обучающимися 
преддипломной практики планируется в учебном плане в не-

* Основные виды деятельности, к которым должен быть 
готов выпускник, устанавливаются ФГОС СПО по Топ-50 про-
фессии / специальности.
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прерывном формате и проводится после окончания последней 
сессии и предваряет государственную итоговую аттестацию. 

Рекомендуемая продолжительность преддипломной прак-
тики — 144 часа (Письмо Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 20 июля 2015 года № 06-846 «О на-
правлении методических рекомендаций»).

Планирование промежуточной аттестации
Текущий контроль успеваемости и промежуточной аттес-

тации обучающихся, установление их форм, периодичности 
и порядка проведения относятся к компетенциям профессио-
нальной образовательной организации.

При этом необходимо отметить, что согласно утвержден-
ной форме зачетной книжки обучающегося по программам 
среднего профессионального образования формами заверша-
ющего этапа контроля по дисциплине (в том числе по предме-
там общеобразовательного цикла) и профессиональному мо-
дулю могут быть экзамен и зачет (в том числе зачет с оценкой 
(дифференцированный)).

Если профессиональная образовательная организация 
планирует промежуточную аттестацию в форме экзамена, 
то следует предусмотреть для этого отдельный день, осво-
божденный от других видов учебной нагрузки. Нормативны-
ми документами среднего профессионального образования 
ограничено максимально возможное количество экзаменов в 
процедурах промежуточной аттестации в учебном году — не 
более восьми экзаменов. В указанное количество не входят эк-
замены по физической культуре.

Промежуточная аттестация в форме зачета, как правило, 
проводится за счет времени, отведенного на освоение соот-
ветствующей учебной дисциплины, междисциплинарного 
курса, практики в объеме 1—2 академических часов. Коли-
чество зачетов, которое профессиональная образователь-
ная организация может предусмотреть в процедурах про-
межуточной аттестации, не должно быть более 10 зачетов в 
учебном году, без ограничения их количества по семестрам.
В указанное количество не входят зачеты по физической 
культуре.

Определив время, которое будет отведено на проведение 
промежуточной аттестации, необходимо включить объем 
этих часов в состав соответствующих учебных циклов.
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Планирование государственной
итоговой аттестации

Формы проведения государственной итоговой аттестации 
определены ФГОС СПО по Топ-50:

t «для профессии среднего профессионального обра-
зования — защита выпускной квалификационной работы в 
виде демонстрационного экзамена; 

t для специальности среднего профессионального образо-
вания — подготовка и защита выпускной квалификационной 
работы (дипломной работы, дипломного проекта). Демонстра-
ционный экзамен по усмотрению образовательной организа-
ции может быть включен в выпускную квалификационную ра-
боту или проводиться в виде государственного экзамена» [8].

Объем времени, отводимый в учебном плане на проведе-
ние государственной итоговой аттестации по программам 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих должен 
составлять:

t на базе среднего общего образования — 36 часов;
t на базе основного общего образования — 72 часа.
Объем времени, отводимый в учебном плане на прове-

дение государственной итоговой аттестации программ под-
готовки специалистов среднего звена, должен составлять
216 часов.

Планирование времени,
отводимого на предметы, дисциплины

и профессиональные модули обязательной части
образовательной программы

Образовательная организация обладает самостоятельностью 
в распределении общего объема времени, отведенного ФГОС 
СПО по Топ-50 на реализацию образовательной программы про-
фессии / специальности. Согласно ФГОС СПО по Топ-50 про-
фессиональная образовательная организация имеет право:

t устанавливать конкретное соотношение объемов часов 
обязательной и вариативной составляющих образовательной 
программы среднего профессионального образования в соот-
ветствии с требованиями ФГОС СПО по Топ-50, а также с уче-
том примерной основной образовательной программы;

t выбирать профиль получаемого профессионального 
образования в контексте планирования реализации прог-
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раммы среднего общего образования с учетом специфики ос-
новной профессиональной образовательной программы по 
профессии среднего профессионального образования, специ-
альности среднего профессионального образования с учетом 
рекомендаций Минобрнауки РФ;

t определять номенклатуру учебных дисциплин, про-
фессиональных модулей, объем нагрузки по ним и порядок их 
реализации с учетом примерной основной образовательной 
программы по соответствующей профессии / специальности;

t планировать траекторию реализации образовательной 
программы по тем видам профессиональной деятельности, 
которые определяют получение выбранной квалификации в 
соответствии с таблицей 2 раздела III ФГОС СПО по Топ-50 
(при наличии выбора квалификаций, указанного в п. 1.12/1.11 
ФГОС СПО по Топ-50);

t определять объем образовательной программы с при-
менением системы зачетных единиц (одна зачетная единица 
соответствует 32—36 академическим часам);

t устанавливать перечень адаптационных дисциплин, 
которые будут способствовать коррекции нарушений разви-
тия и обеспечивать социальную адаптацию обучающихся ин-
валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

t выбирать для освоения обучающимися по специальности 
среднего профессионального образования в рамках профессио-
нального модуля «Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих» профессию(и) 
рабочего, должность(и) служащего согласно соответствующему 
приложению к ФГОС СПО по Топ-50 по специальности.

При установлении перечня дисциплин и профессиональ-
ных модулей по каждому учебному циклу профессиональная 
образовательная организация должна выполнить требования 
ФГОС СПО по Топ-50 и включить в состав общепрофессио-
нального цикла учебного плана профессии дисциплины «Фи-
зическая культура» и «Безопасность жизнедеятельности». При 
этом при очной форме обучения объем дисциплины «Физиче-
ская культура» должен быть не менее 40 академических часов, 
а дисциплины «Безопасность жизнедеятельности — 36 акаде-
мических часов.

При разработке учебного плана специальности среднего 
профессионального образования в составе общего гумани-
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тарного и социально-экономического цикла учебного плана 
должно быть предусмотрено изучение следующих обязатель-
ных дисциплин: «Основы философии», «История», «Ино-
странный язык в профессиональной деятельности», «Физи-
ческая культура», «Психология общения» (если дисциплина
упоминается в тексте ФГОС СПО по Топ-50). При этом объ-
ем дисциплины «Физическая культура» не может быть менее 
160 академических часов. 

В состав общепрофессионального цикла учебного плана спе-
циальности среднего профессионального образования очной 
формы обучения должна быть включена дисциплина «Безопас-
ность жизнедеятельности» в объеме 68 академических часов.

При реализации дисциплины «Безопасность жизнедеятель-
ности» по профессии / специальности 70 % от общего объема 
времени, отведенного на указанную дисциплину, должно быть 
выделено на освоение основ военной службы юношами. При 
этом в пределах времени, отведенного на освоение раздела «Ос-
новы военной службы», должны быть запланированы учебные 
сборы в объеме 35 академических часов (для юношей). Для под-
групп девушек этот объем времени может быть использован на 
углубление знаний по основам медицинских знаний.

Особое внимание необходимо уделить формированию об-
щей компетенции, связанной с использованием профессио-
нальной документации на иностранном языке. Это может осу-
ществляться как в рамках дисциплин общего гуманитарного и 
социально-экономического цикла (для специальностей), так и 
в рамках междисциплинарных курсов. Как уже было сказано 
выше, в соответствии с ФГОС по Топ-50 обязательная часть 
общего гуманитарного и социально-экономического цикла 
образовательной программы должна предусматривать, на-
ряду с другими дисциплинами, изучение дисциплины «Ино-
странный язык в профессиональной деятельности». Наряду с 
этим дидактические единицы, связанные с изучением профес-
сиональной документации на иностранном языке, могут быть 
также встроены в разделы междисциплинарного курса про-
фессионального модуля, содержанием которого предусмот-
рены работа с технологической документаций, установление 
деловых контактов, деловая переписка.

Консультации для обучающихся профессиональная образо-
вательная организация определяет самостоятельно. Здесь мо-
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жет быть использован один или несколько возможных вариан-
тов: первый — время на консультации выделяется из времени, 
отводимого на изучение дисциплины (в этом случае речь идет о 
текущем консультировании, например, при выполнении курсо-
вого проектирования); второй — время на консультации выде-
ляется из времени, отводимого на промежуточную аттестацию 
(в данном случае речь идет о консультировании в рамках подго-
товки к промежуточной аттестации). Консультации могут быть 
предусмотрены на каждом курсе обучения, по каждой дисцип-
лине или профессиональному модулю, в том числе в период 
реализации программы среднего общего образования. Объем 
времени на консультации и формы их проведения (групповые, 
индивидуальные, письменные, устные) определяются профес-
сиональной образовательной организацией самостоятельно и 
отражаются в пояснительной записке учебного плана.

Планирование времени,
отводимого на предметы, дисциплины

и профессиональные модули вариативной части
образовательной программы

Вариативная часть образовательной программы, которая 
в учебном плане профессии среднего профессионального 
образования должна составлять не менее 20 %, дает возмож-
ность расширения основного(ых) вида(ов) деятельности, к ко-
торым должен быть готов выпускник, а также получения до-
полнительных компетенций, необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запро-
сами регионального рынка труда [8].

При разработке учебного плана профессии среднего про-
фессионального образования профессиональная образова-
тельная организация предварительно должна определить объ-
емные параметры вариативной части в академических часах.

Пример расчета

По профессии среднего профессионального образова-
ния 08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоратив-
ных работ объем вариативной части образовательной прог-
раммы составит:
 на базе основного общего образования:

Общий объем образовательной 
программы 

4428 часов
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В том числе

Общеобразовательный цикл 2952 часа

Общепрофессиональный цикл не менее 180 часов

Профессиональный цикл не менее 972 часов

Государственная итоговая аттестация 72 часа

Итого (обязательная часть) 4176 часов

Вариативная часть 4428 – 4176 = 252 часа
 на базе среднего общего образования:

Общий объем образовательной 
программы

1476 часов

В том числе

Общепрофессиональный цикл не менее 180 часов

Профессиональный цикл не менее 972 часов

Государственная итоговая аттестация 36 часов

Итого (обязательная часть) 1188 часов

Вариативная часть 1476 – 1188 = 288 часов

В учебном плане специальности среднего профессиональ-
ного образования вариативная часть должна составлять не 
менее 30 %. Она дает возможность расширения основного(ых) 
вида(ов) деятельности, к которым должен быть готов выпуск-
ник, углубления подготовки обучающегося, а также получения 
дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запро-
сами регионального рынка труда [8].

При разработке учебного плана специальности среднего 
профессионального образования профессиональная образо-
вательная организация предварительно должна определить 
объемные параметры вариативной части в академических
часах.

Пример расчета

По специальности среднего профессионального обра-
зования 15.02.10 Мехатроника и мобильная робототехника 
(по отраслям) при освоении образовательной программы 
с присвоением квалификации «Техник-мехатроник» объем 
вариативной части образовательной программы составит:
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 на базе основного общего образования:

Общий объем образовательной 
программы 

5940 часов

В том числе

Общеобразовательный цикл 1476 часов

Общий гуманитарный
и социально-экономический цикл не менее 468 часов

Математический
и общий естественнонаучный цикл не менее 144 часов

Общепрофессиональный цикл не менее 612 часов

Профессиональный цикл не менее 1728 часов

Государственная итоговая аттестация 216 часов

Итого (обязательная часть) 4644 часа

Вариативная часть 5940 – 4644 = 1296 
часов

 на базе среднего общего образования:

Общий объем образовательной 
программы 

4464 часа

В том числе

Общий гуманитарный
и социально-экономический цикл не менее 468 часов

Математический
и общий естественнонаучный цикл не менее 144 часов

Общепрофессиональный цикл не менее 612 часов

Профессиональный цикл не менее 1728 часов

Государственная итоговая аттестация 216 часов

Итого (обязательная часть) 3168 часов

Вариативная часть 4464 – 3168 = 1296 
часов

Затем профессиональная образовательная организация в 
соответствии с запросами работодателей определяет направле-
ния использования вариативной части образовательной прог-
раммы, соблюдая требования ФГОС СПО по Топ-50 к струк-
туре образовательной программы в разрезе объема часов по 
учебным циклам, указанного в таблице 1 ФГОС СПО по Топ-50.
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При определении целевых ориентиров при планировании 
и декомпозиции объема часов, отводимого на вариативную 
часть, необходимо руководствоваться анализом ФГОС СПО 
по Топ-50 и примерной основной образовательной програм-
мой, а также тенденциями комплексных региональных прог-
рамм развития кадров и рекомендациями потенциальных ра-
ботодателей, являющихся заказчиками подготовки рабочих и 
специалистов, определяющих спрос на общие и профессио-
нальные компетенции выпускников образовательной органи-
зации, а также учитывать международные требования и тре-
бования профессиональных стандартов.

Макеты учебных планов представлены в приложениях: 
приложение 1 — макет учебного плана профессии, приложе-
ние 2 — макет учебного плана специальности.

Заполнение раздела
«Сводные данные по бюджету времени (в неделях)»
В разделе «Сводные данные по бюджету времени (в неде-

лях)» (образец раздела представлен в таблице 1 на с. 40) по 
образовательной программе для каждого курса и на весь срок 
обучения указывается продолжительность обучения в неде-
лях по учебным дисциплинам и междисциплинарным курсам, 
учебной и производственной практикам, промежуточной и 
государственной итоговой аттестации, каникул.

Данные этого раздела должны коррелировать с данными 
раздела «План учебного процесса» и соответствовать сроку 
освоения программы по ФГОС СПО по Топ-50.

Заполнение раздела
«План учебного процесса»

План учебного процесса включает в себя сведения о наиме-
новании учебных циклов, номенклатуре учебных предметов, 
учебных дисциплин, профессиональных модулей и элементов 
в их составе (междисциплинарных курсов, практиках), фор-
мах промежуточной аттестации и их количестве, учебной на-
грузке, отводимой на занятия во взаимодействии с преподава-
телем и самостоятельную работу обучающихся, видах учебных 
занятий, сведения о распределении их по курсам и семестрам. 
Шаблон раздела «План учебного процесса» представлен в таб-
лице 2 на с. 41.
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В структуре плана учебного процесса выделяются следую-
щие циклы:

t общеобразовательный цикл (в случае получения обра-
зования на базе основного общего образования), состоящий 
из учебных предметов;

t общий гуманитарный и социально-экономический цикл 
(для специальности), включающий учебные дисциплины;

t математический и общий естественнонаучный цикл 
(для специальности), состоящий из учебных дисциплин;

t общепрофессиональный цикл, включающий учебные 
дисциплины;

t профессиональный цикл, включающий профессиональ-
ные модули.

Объем часов, отведенный на изучение учебных предметов, 
учебных дисциплин и профессиональных модулей, устанав-
ливается образовательной организацией самостоятельно, ис-
ходя из объема времени, отведенного ФГОС СПО по Топ-50 
на соответствующий учебный цикл, с учетом положений при-
мерной основной образовательной программы, распределяя 
учебную нагрузку обучающегося на время, отводимое на ра-
боту во взаимодействии с преподавателем и самостоятельную 
работу обучающегося.

В графе «Самостоятельная учебная нагрузка» указывает-
ся объем самостоятельной работы обучающегося по дисцип-
лине, междисциплинарному курсу, определяемый как раз-
ность между объемом часов, определенным на дисциплину / 
междисциплинарный курс, и объемом часов, отведенным на 
реализацию программы дисциплины / профессионального 
модуля (междисциплинарного курса в его составе) во взаимо-
действии с преподавателем. Самостоятельная работа планиру-
ется по всем учебным циклам за исключением общеобразова-
тельного учебного цикла.

Объемы часов на проведение практических занятий и 
лабораторных работ уточняются, исходя из разработанных 
профессиональной образовательной организацией программ 
учебных дисциплин и профессиональных модулей.

Практика отражается по каждому профессиональному 
модулю, особенности ее реализации (концентрированно или 
рассредоточенно) описываются в пояснительной записке 
учебного плана.
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В нижней части раздела «Плана учебного процесса» указы-
вается распределение по семестрам суммарных объемов учеб-
ной нагрузки по дисциплинам и междисциплинарным курсам, 
учебной и производственной практикам, а также количество 
различных форм промежуточной аттестации (образец пред-
ставлен в таблице 3).

Таблица 3
План учебного процесса — нижняя часть 

(фрагмент)

Вс
ег

о об
ъе

м,
 ч

дисциплин и МДК   
учебной практики   
производственной 
практики   

промежуточной аттес-
тации   

государственной итого-
вой аттестации   

ко
ли

че
ст

во экзаменов, ед.   
дифференцированных 
зачетов, ед.   

зачетов, ед.   

Заполнение раздела
«Перечень кабинетов, лабораторий,

мастерских и др.»
Данный раздел заполняется на основе данных соответству-

ющих ФГОС СПО по Топ-50, с учетом примерной основной 
образовательной программы, содержащей обязательный ми-
нимальный перечень требований к оснащению образователь-
ной программы. Образовательная организация при разработ-
ке учебного плана имеет право дополнять перечень учебных 
лабораторий, кабинетов, мастерских (полигонов, хозяйств 
и т. п.) и других подразделений с учетом профиля подготов-
ки и корректировать номенклатуру учебно-лабораторного 
и учебно-производственного оборудования, исходя из осваи-
ваемых видов деятельности в рамках выбранной траектории 
обучения (выбранной квалификации).
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Формирование пояснительной записки
учебного плана

В разделе «Пояснительная записка» описываются особен-
ности организации учебного процесса, в том числе:

t нормативные правовые документы, в соответствии с 
которыми разработан учебный план;

t особенности организации учебного процесса и режим 
занятий;

t специфика формирования и реализации общеобразо-
вательных учебных дисциплин (при наличии);

t формы проведения промежуточной аттестации;
t формы проведения государственной итоговой аттеста-

ции (по специальности среднего профессионального образо-
вания);

t начало учебного года;
t объем образовательной программы;
t направления использования объема времени вариа-

тивной части с указанием наименований дисциплин, меж-
дисциплинарных курсов, формируемых в рамках вариатив-
ной части;

t время, за счет которого проводятся зачеты;
t в рамках каких общепрофессиональных дисциплин, 

профессиональных модулей (для специальностей среднего 
профессионального образования) предусматривается выпол-
нение курсовых работ (проектов) (в случае их выполнения в 
период учебных занятий);

t объем нагрузки, отводимый на самостоятельную ра-
боту и элементы образовательной программы, в которые она 
входит;

t формы консультаций, планируемые к проведению с 
обучающимися: устные, письменные, групповые, индивиду-
альные и др.;

t порядок реализация практики с указанием ее вида, объ-
ема и семестра;

t освоение каких профессий рабочих, должностей служа-
щих предусмотрено в рамках реализации ФГОС по специаль-
ности среднего профессионального образования, указанных в 
приложении № 2 к ФГОС СПО по Топ-50;

t другие элементы, описывающие существенные характе-
ристики образовательного процесса.
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Заполнение титульного листа
учебного плана

В титульной части учебного плана указываются:
t полное наименование образовательной организации в 

соответствии с уставом;
t код и полное наименование профессии / специальности 

среднего профессионального образования;
t наименование квалификации(ий), осваиваемой(ых) в 

рамках основной образовательной программы среднего про-
фессионального образования, с учетом сочетания квалифика-
ций, установленных конкретным ФГОС СПО по Топ-50;

t форма обучения: очная, очно-заочная, заочная;
t образовательная база приема: основное общее образо-

вание, среднее общее образование;
t нормативный срок обучения в зависимости от базы 

приема, осваиваемых квалификаций, форм обучения;
t профиль (в случае получения образования на базе ос-

новного общего образования);
t в грифе утверждения — дата утверждения учебного 

плана, должность руководителя образовательной организа-
ции, его подпись, инициалы и фамилия, место печати.

При оформлении титульного листа учебного плана следу-
ет руководствоваться требованиями ГОСТ Р 7.0.97-2016, ко-
торый определяет правила оформления реквизитов органи-
зационно-распорядительной документации (наименование 
организации, наименование вида документа, гриф утверж-
дения).

Завершив разработку учебного плана, необходимо опре-
делить, насколько он соответствует требованиям норма-
тивных документов, регламентирующих образовательный 
процесс среднего профессионального образования. Для это-
го может быть использована техническая экспертиза учеб-
ного плана на основе макета, представленного в приложе-
ниях 3 и 4.

Практическое задание
На основании вышеизложенных рекомендаций разрабо-

тайте учебный план очной формы обучения, используя ма-
кет, приведенный в приложении 1 или 2.
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Особенности разработки учебного плана
очно-заочной и заочной форм обучения

Очно-заочная и заочная формы обучения позволяют обу-
чающимся получать профессиональное образование, сопря-
гая его с профессиональной трудовой деятельностью.

Организация образовательного процесса в очно-заочной и 
заочной формах обучения имеет ряд особенностей, которые 
должны быть учтены при разработке учебного плана.

На первоначальном этапе необходимо определить, преду-
сматривает ли ФГОС СПО по Топ-50 профессии / специаль-
ности обучение в очно-заочной и заочной формах обучения 
по данной образовательной программе.

Особенностью очно-заочной формы обучения является то, 
что обучающиеся посещают учебные занятия от двух до четы-
рех раз в неделю и с ними проводятся систематические ауди-
торные занятия (лекции, семинары, практические занятия и 
пр.) в течение всего учебного года.

Заочная форма сочетает в себе черты самостоятельной ра-
боты обучающегося по освоению основной образовательной 
программы профессии / специальности и очного обучения. 
Про этом реализация основной образовательной программы 
в данной форме обучения характеризуется этапностью. На 
первом этапе обучающийся путем изучения учебно-методиче-
ской литературы и иных информационных ресурсов осваива-
ет базовые знания, умения, компетенции в рамках установоч-
ной сессии, на втором — преподаватель проводит проверку 
освоенного обучающимся материала (лабораторно-экзамена-
ционная сессия) и определяет для обучающихся ориентиры 
их дальнейшей самостоятельной работы по освоению прог-
раммы профессии / специальности. Эти этапы определяются 
каждой профессиональной образовательной организацией 
самостоятельно и отражаются в графике учебного процесса 
соответствующей образовательной программы.

Учебный план основной образовательной программы 
среднего профессионального образования по очно-заочной и 
заочной формам обучения разрабатывается образовательной 
организацией самостоятельно и регламентирует порядок реа-
лизации образовательной программы среднего профессиональ-
ного образования с применением указанных форм обучения.

v
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Необходимо отметить, что срок обучения по образователь-
ной программе в очно-заочной и заочной формах обучения 
определяется образовательной организацией самостоятельно, 
исходя из того что вне зависимости от применяемых образо-
вательных технологий он увеличивается по сравнению со сро-
ком получения образования в очной форме обучения:

t при получении образования на базе основного общего 
образования — не более чем на 1,5 года;

t при получении образования на базе среднего общего 
образования — не более чем на 1 год.

Для лиц, имеющих профессиональное образование и/или 
профессиональную подготовку по профилю специальности, 
профессии, а также по родственной специальности, профес-
сии, срок обучения может быть изменен (уменьшен) при обя-
зательном выполнении требований ФГОС СПО по Топ-50. 
В этом случае профессиональная образовательная организа-
ция разрабатывает для каждого обучающегося индивидуаль-
ный учебный план.

На проведение учебных занятий и практик при освоении 
учебных циклов в учебном плане образовательной программы 
ФГОС СПО по Топ-50 предусматривается:

t в очно-заочной форме обучения — не менее 25 % от 
объема учебных циклов образовательной программы;

t в заочной форме обучения — не менее 10 % от объема 
учебных циклов образовательной программы.

Пример расчета
По профессии СПО 08.01.25 Мастер отделочных строи-

тельных и декоративных работ предусмотрена очно-заочная 
форма обучения. Тогда объем времени образовательной 
программы, реализуемой на базе среднего общего обра-
зования, отведенной на учебные занятия и практику, мини-
мально составит:

Общий объем образовательной программы 4428 часов

Государственная итоговая аттестация 36 часов

(4428 – 36) ½ 25 % = 1098 часов на весь срок обучения.
По специальности СПО 15.02.10 Мехатроника и мобиль-

ная робототехника (по отраслям) стандартом предусмот-
рена заочная форма обучения. Тогда объем времени обра-
зовательной программы, реализуемой на базе среднего 
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общего образования, отведенный на учебные занятия и 
практику, минимально составит:

Общий объем образовательной программы 4464 часа

Государственная итоговая аттестация 216 часов

(4464 – 216) ½ 10 % = 425 часов на весь срок обучения.

При распределении учебной нагрузки на каждый учебный 
год следует руководствоваться следующими рекомендациями:

t максимальный объем аудиторной учебной нагрузки 
обучающихся при освоении образовательной программы в 
очно-заочной форме получения образования составляет, как 
правило, не более 16 академических часов в неделю;

t максимальный объем аудиторной учебной нагрузки обу-
чающихся при освоении образовательной программы СПО 
в заочной форме составляет, как правило, не менее 160 часов 
в учебный год.

Определять наименования учебных дисциплин, профес-
сиональных модулей и производить их группировку по учеб-
ным циклам рекомендуется идентично учебным планам для 
очной формы обучения. Объем часов учебных дисциплин и 
междисциплинарных курсов рекомендуется устанавливать не 
более 70 % от объема часов очной формы обучения для очно-
заочной формы обучения и не более 30 % — для заочной фор-
мы обучения. При этом должны быть выполнены требования 
ФГОС СПО по Топ-50 в отношении наличия в учебном плане 
обязательных учебных дисциплин, описанных в подразделе 
«Разработка учебного плана очной формы обучения» данного 
учебно-методического пособия. Кроме того, изучение дис-
циплины «Иностранный язык» при очно-заочной и заочной 
формах обучения рекомендуется запланировать в течение все-
го периода обучения. По дисциплине «Физическая культура» 
рекомендуется предусмотреть занятия в объеме не менее 2 ча-
сов на каждом курсе обучения и проводить их как установоч-
ные и зачетные.

Курсовая работа (проект) при очно-заочной и заочной 
формах обучения выполняется в пределах времени, отведен-
ного на изучение соответствующей дисциплины (дисциплин) 
общепрофессионального цикла и (или) профессиональных 
модулей, и реализуется в объеме, предусмотренном учебным 
планом для очной формы обучения.
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При разработке учебного плана необходимо учитывать, что 
при реализации образовательной программы в очно-заочной 
форме обучения профессиональная образовательная органи-
зация может переносить начало учебного года не более чем на 
1 месяц; при заочной форме обучения — не более чем на 3 ме-
сяца.

Основной формой организации образовательного процес-
са в профессиональных образовательных организациях при 
заочной форме обучения является лабораторно-экзаменаци-
онная сессия, включающая в себя весь комплекс теоретическо-
го обучения, практических и лабораторных работ, оценочных 
мероприятий (промежуточная и итоговая аттестация). Перио-
дичность и сроки проведения лабораторно-экзаменационной 
сессии устанавливаются в календарном учебном графике конк-
ретной образовательной программы.

Лабораторно-экзаменационная сессия, в пределах отво-
димой на нее общей продолжительности времени в учебном 
году, может быть разделена на несколько периодов, исходя из 
особенностей функционирования профессиональной образо-
вательной организации и контингента обучающихся.

При планировании промежуточной аттестации обучаю-
щихся по профессиям / специальностям среднего профес-
сионального образования в очно-заочной и заочной формах 
обучения следует руководствоваться положениями Трудового 
кодекса РФ, которым установлено, что для прохождения про-
межуточной аттестации на 1-м и 2-м курсах работодатель пре-
доставляет работникам дополнительные отпуска с сохранени-
ем среднего заработка — по 30 календарных дней, на каждом 
из последующих курсов — по 40 календарных дней.

Рекомендуемая продолжительность экзаменационных (ла-
бораторно-экзаменационных) сессий в учебном году составляет:

t для очно-заочной формы обучения на 1-м и 2-м кур-
сах — не более 10 календарных дней, на последующих кур-
сах — не более 20 календарных дней; 

t для заочной формы обучения на 1-м и 2-м курсах — не 
более 30 календарных дней, на последующих курсах — не бо-
лее 40 календарных дней.

Профессиональная образовательная организация может 
проводить установочные занятия в начале каждого курса. 
Продолжительность установочных занятий определяется об-
разовательной организацией самостоятельно, а отводимое на 
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них время включается в общую продолжительность сессии на 
данном курсе. При необходимости образовательная организа-
ция может проводить установочные занятия по учебным дис-
циплинам и профессиональным модулям, изучение которых 
предусмотрено учебным планом на следующем курсе.

В межсессионный период обучающиеся заочной формы 
обучения выполняют домашние контрольные работы, количе-
ство которых в учебном году рекомендуется устанавливать не 
более десяти, а по отдельной дисциплине, профессионально-
му модулю — не более двух. Домашние контрольные работы 
рекомендуется рецензировать. При этом целесообразными 
представляются выполнение домашних контрольных работ и 
их рецензирование с использованием дистанционных образо-
вательных технологий. Порядок рецензирования домашних 
контрольных работ устанавливается локальным актом про-
фессиональной образовательной организации.

При очно-заочной и заочной формах обучения в образова-
тельных организациях практика реализуется в объеме, преду-
смотренном для очной формы обучения. Все виды практи-
ки, предусмотренные ФГОС СПО по Топ-50, обучающимися 
должны быть выполнены.

Следует отметить, что в графике учебного процесса учеб-
ного плана программ подготовки специалистов среднего зве-
на очно-заочной и заочной форм обучения профессиональной 
образовательной организации фиксируются только производ-
ственная и преддипломная практики.

При планировании государственной итоговой аттестации 
обучающихся по профессиям / специальностям среднего про-
фессионального образования в очно-заочной и заочной формах 
обучения необходимо руководствоваться положениями ст. 174 
Трудового кодекса РФ, который устанавливает, что для прохож-
дения государственной итоговой аттестации работодатель пре-
доставляет работнику дополнительный отпуск с сохранением 
среднего заработка — до двух месяцев в соответствии с учебным 
планом осваиваемой образовательной программы среднего про-
фессионального образования. Следовательно, время, отводимое 
на государственную итоговую аттестацию, не может превышать 
288 часов, что полностью соответствует норме ФГОС СПО по 
Топ-50, в которых на данный вид деятельности для профессии 
отводится не более 72 часов, а для специальности — 216 часов.



 51 √

Литература

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации».

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ 
от 02.11.2015 № 831 «Об утверждении списка 50 наиболее вос-
требованных на рынке труда, новых и перспективных профес-
сий, требующих среднего профессионального образования».

3. Приказ Минобрнауки России № 464 от 14 июня 2013 го-
да «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным програм-
мам среднего профессионального образования».

4. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об 
утверждении федерального государственного образователь-
ного стандарта среднего общего образования».

5. Приказ Минобрнауки России от 18.04.2013 № 291 «Об 
утверждении Положения о практике обучающихся, осваиваю-
щих основные профессиональные образовательные програм-
мы среднего профессионального образования».

6. Приказ Минобрнауки РФ от 16.08.2013 г. № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего про-
фессионального образования».

7. Приказ Минобрнауки РФ от 25.10.2013 № 1186 «Об 
утверждении порядка заполнения, учета и выдачи дипломов 
о среднем профессиональном образовании и их дубликатов». 

8. Федеральные государственные образовательные стан-
дарты среднего профессионального образования по профес-
сиям и специальностям, утвержденные приказами Минобрна-
уки России.

9. Методические рекомендации по обеспечению в субъ-
ектах Российской Федерации подготовки кадров по наиболее 
востребованным и перспективным специальностям и рабо-
чим профессиям в соответствии с международными стандар-

v



v 52

тами и передовыми технологиями, согласованные директором 
Департамента государственной политики в сфере подготовки 
рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки 
Российской Федерации 18 октября 2015 года.

10. Проект методических рекомендаций по разработке 
учебного плана организации, реализующей образовательные 
программы среднего профессионального образования по наи-
более востребованным, новым и перспективным профессиям 
и специальностям.

11. Рекомендации по организации получения среднего 
общего образования в пределах освоения образовательных 
программ среднего профессионального образования на базе 
основного общего образования с учетом требований феде-
ральных государственных образовательных стандартов и по-
лучаемой профессии или специальности среднего профессио-
нального образования, направленные письмом департамента 
государственной политики в сфере подготовки рабочих кад-
ров и ДПО Министерства образования и науки Российской 
Федерации № 06-259 от 17.03.2015.

12. Бармин, Н. Ю. Исследование профессиональных при-
оритетов руководителя общеобразовательной организации /
Н. Ю. Бармин // Нижегородское образование. — 2017. — № 4. —
С. 73—82.

13. Бармин, Н. Ю. Обеспечение качества образователь-
ной деятельности профессиональной образовательной орга-
низации: процессная модель / Н. Ю. Бармин, Ю. Н. Петров, 
К. Е. Клычков // Человек и образование. — 2016. — № 4 (49). —
С. 129—133.

14. Бармин, Н. Ю. Организационно-методические основы 
разработки программы развития профессионального образо-
вания в крупном регионе : дис. … канд. экон. наук / Н. Ю. Бар-
мин. — СПб. : Университет экономики и финансов, 1994. —
129 с.

15. Николина, В. В. Модель формирования предпринима-
тельской активности студентов в системе среднего профессио-
нального образования / В. В. Николина, А. В. Шарина // Про-
фессиональное образование в современном мире. — 2015. — 
№ 4 (19). — С. 134—143.

16. Петров, А. Ю. Управленческо-педагогическая деятель-
ность руководителя профессиональной образовательной орга-



низации по повышению качества образования : монография /
А. Ю. Петров, Ю. Н. Петров, М. Н. Булаева. — Н. Новгород, 
2016. — 217 с.

17. Петров, Ю. Н. Проектирование модели профессио-
нального развития обучающихся в профессиональной обра-
зовательной организации : учебное пособие / Ю. Н. Петров, 
А. Ю. Петров, М. Н. Булаева, Н. С. Петрова. — Н. Новгород, 
2016. — 92 с.

18. Разработка учебно-планирующей документации по 
профессиям НПО и специальностям СПО на основе требо-
ваний ФГОС : методические рекомендации / авт.-разраб. :
Л. Н. Шилова, В. Н. Фролова. — Н. Новгород : Нижегородский 
институт развития образования, 2011.— 155 с.

19. Шарина, А. В. Формирование предпринимательской 
активности у студентов профессиональных образовательных 
организаций на основе интегративных учебных занятий /
А. В. Шарина // Вестник Оренбургского государственного 
педагогического университета : электронный научный жур-
нал. — 2016. — № 3 (19). — С. 229—239.



v 54

Приложения

Приложение 1

Макет учебного плана профессии
Полное наименование образовательной организации (по уставу)

УТВЕРЖДАЮ
Должность руководителя ПОО
_____________ И. О. Фамилия
«____» ______________ 20__ г.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

образовательной программы
среднего профессионального образования

по профессии среднего профессионального образования
_________________________________

код и наименование профессии СПО

Квалификация(ии): ________________________
Форма обучения — ________________________
Нормативный срок обучения — __ год. и __ мес.
на базе _______________________ образования

основного общего / среднего общего
Профиль получаемого профессионального
образования ______________________________

при реализации программы среднего 
общего образования

v
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1. Пояснительная записка
Настоящий учебный план основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального об-
разования ___________________________________________

наименование образовательной организации
разработан на основе Федерального государственного образо-
вательного стандарта по профессии среднего профессиональ-
ного образования (далее — СПО), утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации
№ _______ от ____________, зарегистрированным Минис-
терством юстиции (регистрационный № ____ от ______) ____
____________________________________________.

код и наименование профессии 
При необходимости указываются другие документы, на-

пример, профессиональные стандарты, описание компетенции 
WS, устав профессиональной образовательной организации и/
или положение об образовательной организации, реализующей 
программу СПО, положение об организации и проведении прак-
тики, СанПиН; документы, регламентирующие реализацию 
ФГОС среднего общего образования в пределах основных про-
фессиональных образовательных программ СПО, и др.

1.1. Организация учебного процесса и режим занятий
Описываются организация учебного процесса и режим за-

нятий, в том числе отражаются:
t продолжительность учебной недели — пятидневная 

или шестидневная;
t продолжительность занятий (45 минут) или группи-

ровка парами (если предусмотрена);
t формы и процедуры текущего контроля знаний, систе-

ма оценок, в том числе шкала отметок, возможности рей-
тинговых и/или накопительных систем оценивания;

t порядок организации самостоятельной работы (в слу-
чае наличия);

t особенности предоставления каникул и др.
1.2. Общеобразовательный цикл
Общеобразовательный цикл основной профессиональ-

ной образовательной программы СПО формируется в соот-
ветствии с Разъяснениями по реализации федерального госу-
дарственного образовательного стандарта среднего общего 
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образования в пределах основных профессиональных образова-
тельных программ среднего профессионального образования, 
формируемых на основе федерального государственного об-
разовательного стандарта среднего профессионального обра-
зования.

1.3. Формирование вариативной части ООП
Следует указать, в соответствии с какими компетенци-

ями, как и на основании какого решения (например, документа 
согласования с работодателями, распоряжения региональных 
органов управления образованием) распределен объем часов ва-
риативной части по учебным дисциплинам и профессиональ-
ным модулям. 

Перечисляются учебные дисциплины и профессиональные 
модули (в том числе МДК в их составе), которые образова-
тельная организация вводит дополнительно (в контексте 
расширения основных видов деятельности, к которым гото-
вится выпускник, получения дополнительных компетенций, 
необходимых для обеспечения конкурентоспособности вы-
пускников в соответствии с запросами регионального рынка 
труда).

1.4. Формы проведения консультаций — групповые,
индивидуальные, письменные, устные (выбрать и конкре-
тизировать) и указать, за счет какой нагрузки они прово-
дятся.

1.5. Порядок проведения учебной и производственной 
практик — описываются особенности реализации (концент-
рированно или рассредоточенно) учебной и производственной 
практик по каждому профессиональному модулю.

1.6. Формы проведения промежуточной аттестации — 
обосновать выбор форм и их количество, указать дисциплины 
и МДК, по которым предусмотрены зачеты с оценкой. В случае 
включения демонстрационного экзамена в качестве промежу-
точной аттестации обосновать необходимость и описать 
сроки и место проведения процедур.

1.7. Формы проведения государственной итоговой ат-
тестации — формы и порядок проведения государственной 
итоговой аттестации определяются Положением о ГИА, 
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утвержденным директором образовательной организации, реа-
лизующей программу СПО. Обязательным условием по Топ-50 
является проведение демонстрационного экзамена в рамках 
ГИА.

Образовательная организация может включить в поясни-
тельную записку другие элементы, описывающие существен-
ные характеристики учебного процесса.

2. Сводные данные по бюджету времени (в неделях)
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4. Матрица формирования общих и профессиональных 
компетенций

Наименование 
учебных

дисциплин, 
модулей

Наименование 
ОК 1 … Наименование 

ПК 1 …

ОП.00 … *

ПМ.00 … *

5. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. 
для подготовки по профессии СПО 

№ п/п Наименование
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Приложение 2

Макет учебного плана специальности
Полное наименование образовательной организации 

(по уставу)

УТВЕРЖДАЮ
Должность руководителя ПОО
_____________ И. О. Фамилия
«____» ____________ 20__ г.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

образовательной программы
среднего профессионального образования

по специальности 
среднего профессионального образования

________ _________________________
код и наименование специальности СПО

Квалификация(ии): ________________________
Форма обучения — ________________________
Нормативный срок обучения — __ год. и __ мес.
на базе _______________________ образования

основного общего / среднего общего
Профиль получаемого профессионального
образования ______________________________

при реализации программы
среднего общего образования
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1. Пояснительная записка
Настоящий учебный план основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального об-
разования ____________________________________________

наименование образовательной организации
разработан на основе Федерального государственного об-
разовательного стандарта по специальности среднего про-
фессионального образования (далее — СПО), утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации №____ от ________, зарегистрированным Ми-
нистерством юстиции (регистрационный № ____ от _____) 
_______ _________________________________________.

код и наименование специальности
При необходимости указываются другие документы, на-

пример, профессиональные стандарты, описание компетенции 
WS, устав ОУ и/или положение об образовательной организа-
ции, реализующей программу СПО, положение об организации 
и проведении практики, СанПиН; документы, регламентиру-
ющие реализацию ФГОС среднего общего образования в преде-
лах основных профессиональных образовательных программ 
СПО, и др.

1.1. Организация учебного процесса и режим занятий
Описываются организация учебного процесса и режим за-

нятий, в том числе отражаются:
t продолжительность учебной недели — пятидневная 

или шестидневная;
t продолжительность занятий (45 минут) или группи-

ровка парами (если предусмотрена);
t формы и процедуры текущего контроля знаний, систе-

ма оценок, в том числе шкала отметок, возможности рей-
тинговых и/или накопительных систем оценивания;

t организация консультаций;
t порядок проведения учебной и производственной прак-

тик;
t порядок организации самостоятельной работы (в слу-

чае наличия) и др.
1.2. Общеобразовательный цикл
Общеобразовательный цикл основной профессиональной

образовательной программы СПО формируется в соответ-
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ствии с Разъяснениями по реализации федерального государ-
ственного образовательного стандарта среднего общего об-
разования в пределах основных профессиональных образова-
тельных программ среднего профессионального образования, 
формируемых на основе федерального государственного обра-
зовательного стандарта среднего профессионального образо-
вания.

1.3. Формирование вариативной части ООП
Следует указать, в соответствии с какими компетенци-

ями, как и на основании какого решения (например, документа 
согласования с работодателями, распоряжения региональных 
органов управления образованием) распределен объем часов ва-
риативной части по учебным дисциплинам и профессиональ-
ным модулям. 

Перечисляются учебные дисциплины и профессиональные 
модули (в том числе МДК в их составе), которые образова-
тельная организация вводит дополнительно (в контексте 
расширения основных видов деятельности, к которым гото-
вится выпускник, углубления подготовки обучающегося, полу-
чения дополнительных компетенций, необходимых для обеспе-
чения конкурентоспособности выпускников в соответствии с 
запросами регионального рынка труда).

1.4. Формы проведения консультаций — групповые, ин-
дивидуальные, письменные, устные (выбрать и конкретизиро-
вать) и указать, за счет какой нагрузки они проводятся.

1.5. Порядок проведения учебной и производственной 
практик — описываются особенности реализации (концент-
рированно или рассредоточено) учебной и производственной 
практик по каждому профессиональному модулю.

1.6. Формы проведения промежуточной аттестации — 
обосновать выбор форм и их количество, указать дисциплины 
и МДК, по которым предусмотрены зачеты с оценкой. В случае 
включения демонстрационного экзамена в качестве промежу-
точной аттестации обосновать необходимость и описать 
сроки и место проведения процедур. 

1.7. Формы проведения государственной итоговой ат-
тестации — формы и порядок проведения государственной 
итоговой аттестации определяются Положением о ГИА, 
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утвержденным директором образовательной организации, реа-
лизующей программу СПО. Обязательным условием по Топ-50 
является проведение демонстрационного экзамена в рамках 
ГИА.

Образовательная организация может включить в поясни-
тельную записку другие элементы, описывающие существен-
ные характеристики учебного процесса. 

2. Сводные данные по бюджету времени (в неделях)
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4. Матрица формирования общих и профессиональных 
компетенций

Наименование 
учебных

дисциплин, 
модулей

Наименование 
ОК 1 … Наименование 

ПК 1 …

ОП.00 … *

ПМ.00 … *

5. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. 
для подготовки по специальности СПО 

№ п/п Наименование
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Приложение 3

Шаблон
технической экспертизы

учебного плана профессии
_____________________________________________________

профессия
на соответствие требованиям ФГОС СПО

____________________________________________________,
представленного

_____________________________________________________
организация-разработчик

Экспертное заключение

№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
Экспертиза оформления титульного листа УП

(или его аналога)
1 Код и наименование про-

фессии совпадают с кодом и 
наименованием профессии
по ФГОС СПО 

2 Образовательная база приема 
определена в соответствии
с ФГОС СПО по профессии

ФГОС СПО, 
п. 1.10

3 Срок освоения программы 
определен в соответствии с 
образовательной базой при-
ема и соответствует норма-
тивному сроку, указанному
в ФГОС СПО по профессии

ФГОС СПО, 
п. 1.10

4 Профиль получаемого про-
фессионального образования 
определен с учетом получа-
емой профессии (при реа-
лизации программы среднего 
общего образования)

ФГОС СПО, 
п. 1.11 /

Порядок ОД,
п. 11
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
5 Форма обучения указана и 

соответствует ФГОС СПО по 
профессии

ФГОС СПО, 
п. 1.6

6 Квалификация выбрана в 
соответствии с перечнем воз-
можных сочетаний квалифи-
каций ФГОС СПО для данной 
профессии

ФГОС СПО, 
п. 1.12

Экспертиза раздела 1 «Пояснительная записка»
(или его аналога)

7 Пояснительная записка имеет-
ся в наличии
Но р м а т и в н а я  б а з а
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы:

8 Указан ФГОС СПО, являю-
щийся основанием для раз-
работки учебного плана

ФГОС СПО, 
п. 1.4

9 Профессиональные стан-
дарты, приведенные в При-
ложении № 1 ФГОС СПО 
по профессии, указаны как 
основание для разработки 
учебного плана

ФГОС СПО, 
п. 1.3

10 Указаны профессиональные 
стандарты, которые являют-
ся основанием для введения 
новых профессиональных 
компетенций (при их нали-
чии)

ФГОС СПО, 
п. 2.1

11 Указан ФГОС среднего обще-
го образования (для прог-
рамм, которые реализуются 
на базе основного общего 
образования)

ФГОС СПО, 
таблица

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
О р г а н и з а ц и я  у ч е б н о г о 
п р о ц е с с а  и  р е ж и м
з а н я т и й:

12 Организация учебного про-
цесса и режим занятий 
описаны

13 Начало учебного года уста-
новлено 1 сентября 

Порядок ОД,
п. 25

14 Продолжительность каникул 
в каждом учебном году указа-
на (в зимний период не менее 
2 недель)

Порядок ОД,
п. 26

15 Описан порядок применения 
электронного обучения и ди-
станционных образователь-
ных технологий (при необхо-
димости)

ФГОС СПО, 
п. 1.7

16 Описан порядок использова-
ния сетевой формы реализа-
ции программы профессии 
(при необходимости)

ФГОС СПО, 
п. 1.8

17 Указан язык, на котором ве-
дется обучение

ФГОС СПО, 
п. 1.9 /

Порядок ОД,
п. 19

18 В состав учебной деятельно-
сти обучающихся включены 
учебные занятия во взаимо-
действии с преподавателем по 
видам учебных занятий (урок, 
практическое занятие, лабо-
раторное занятие, консульта-
ция, лекция, семинар), видам 
практики и самостоятельная 
работа обучающихся

ФГОС СПО, 
п. 2.4 /

Порядок ОД,
п. 28

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
19 Предусмотрено включение 

в состав адаптационных 
учебных дисциплин, обеспе-
чивающих коррекцию нару-
шений развития и социаль-
ную адаптацию обучающихся 
инвалидов и лиц с ОВЗ (при 
условии приема на обучение 
инвалидов и лиц с ОВЗ)

ФГОС СПО, 
п. 2.6

20 Описан порядок проведения 
учебных занятий с разделени-
ем на группы и подгруппы

Порядок ОД,
п. 29

21 Описаны особенности реали-
зации видов и этапов прак-
тики в каждом профессио-
нальном модуле (непрерывно, 
в несколько периодов или 
путем чередования с теорети-
ческими занятиями)

ФГОС СПО, 
п. 2.7 /

Положение 
ПР, п. 8

22 Проведение учебных сборов 
(для юношей) предусмотрено 
в рамках реализации дисцип-
лины «Безопасность жизне-
деятельности» (раздел «Осно-
вы военной службы»)

53-ФЗ, п. 1

О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й 
ц и к л:

23 Особенности реализации об-
щеобразовательной подготов-
ки (при ее наличии) описаны

Порядок ОД,
п. 23

24 Обоснован профиль общеоб-
разовательной подготовки

ФГОС СПО, 
п. 1.11 

25 В пояснительной записке 
учебного плана отражено вы-
полнение обучающимися

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1 

(абзац 43) 

Продолжение табл.



 79 √

№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
индивидуального проекта по 
общеобразовательным учеб-
ным предметам

26 Обязательная аудиторная на-
грузка обучающихся по учебно-
му предмету составляет:
по базовому — не менее 
34 часов;
по профильному — не менее 
68 часов

МР по ООД, 
п. 8

27 Предусмотрено проведение про-
межуточной аттестации
в форме экзамена по предметам 
«Математика», «Русский язык» 
и по одному из профильных для 
данной профессии предметов

МР по ООД, 
п. 9

Ф о р м и р о в а н и е
в а р и а т и в н о й  ч а с т и
о б р а з о в а т е л ь н о й
п р о г р а м м ы:

28 Использование вариативной 
части при составлении РУП 
обосновано

29 Вариативная часть использо-
вана на расширение основных 
видов деятельности либо на 
получение дополнительных 
компетенций

ФГОС СПО, 
п. 2.1

30 При распределении вариатив-
ной части учтена ПООП

ФГОС СПО, 
п. 2.1

Ф о р м ы  п р о в е д е н и я 
к о н с у л ьт а ц и й:

31 Формы и особенности кон-
сультаций обучающихся 
описаны

Порядок 
ОД, п. 28

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
Ат т е с т а ц и я  о б у ч а ю -
щ и х с я:

32 Формы и особенности теку-
щего контроля успеваемости 
обучающихся описаны

Порядок ОД,
п. 30

33 Описана система оценок, 
используемая при текущем 
контроле успеваемости

34 Формы промежуточной аттес-
тации обучающихся опреде-
лены и описаны

Порядок ОД,
п. 30

35 Проведение промежуточной 
аттестация в форме диффе-
ренцированного зачета (за-
чета) предусматривается за 
счет времени, отводимого на 
соответствующий предмет, 
дисциплину, МДК, практику

МР по ООД, 
п. 9

36 Проведение промежуточной 
аттестация в форме экза-
мена предусматривается за 
счет специально выделяемого 
учебным планом времени

МР по ООД, 
п. 9

37 Система оценок, применяемая 
при промежуточной аттеста-
ции: отлично, хорошо, удов-
летворительно, неудовлетво-
рительно; зачтено, не зачтено

Порядок ЗД, 
п. 5.4

38 Форма ГИА указана и соот-
ветствует ФГОС СПО по про-
фессии: защита выпускной 
квалификационной работы 
в виде демонстрационного 
экзамена (за исключением 
профессии «Сварщик»)

ФГОС СПО, 
п. 2.8

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
39 Составлена матрица (или ее 

аналог) формирования общих 
и профессиональных компе-
тенций

ФГОС СПО, 
п. 3.6

Экспертиза раздела 2 «Сводные данные по бюджету времени
(в неделях)»

40 Время графы «Обучение по 
дисциплинам и междисцип-
линарным курсам» соответ-
ствует данным раздела «План 
учебного процесса» в неделях

41 Время граф «Учебная прак-
тика» и «Производственная 
практика» соответствует дан-
ным раздела «План учебного 
процесса» в неделях

42 Время графы «Промежуточ-
ная аттестация» соответству-
ет данным раздела «План 
учебного процесса» в неделях

43 Время графы «Государственная 
итоговая аттестация» совпада-
ет со значениями, указанными 
в ФГОС СПО по профессии

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица)

44 Время графы «Каникулы» 
составляет не менее 10 недель 
для каждого года обучения

Порядок ОД,
п. 26

45 Суммарное время по каждому 
курсу обучения соответствует 
52 неделям, на последнем кур-
се 43 недели (10 месяцев)

Расчет по 
ФГОС СПО, 

п. 1.10

46 Суммарное время освоения 
программы профессии в не-
делях соответствует сроку

ФГОС СПО, 
п. 1.10

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
освоения программы профес-
сии по ФГОС СПО (2 года 
10 месяцев — 147 недель; 3 го-
да 10 месяцев — 199 недель)

Экспертиза раздела 3 «План учебного процесса»
47 Нумерация курсов начинает-

ся с 1-го, независимо от обра-
зовательной базы приема

Порядок 
приема,

п. 20
48 Объем времени, отведенный 

на освоение программы в 
целом, соответствует объему 
времени, указанному в ФГОС 
СПО по профессии

ФГОС СПО, 
п. 2.2 (таб-

лица)

49 По каждому семестру указано 
суммарное количество недель 
теоретического обучения, 
учебной и производственной 
практик

50 Объем обязательных аудитор-
ных занятий и практики не 
превышает 36 часов в неделю

Порядок ОД,
п. 28

51 В структуре учебного плана 
предусмотрены:
 общеобразовательный 
цикл (на базе основного 
общего образования);
 общепрофессиональный 
цикл;
 профессиональный цикл;
 государственная итоговая 
аттестация

ФГОС СПО, 
п. 2.2

О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й 
у ч е б н ы й  ц и к л:

52 Объем времени, отведенный 
на освоение программы сред-

ФГОС СПО, 
п. 2.2

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
него общего образования, 
соответствует требованиям 
ФГОС СПО по профессии 

(таблица)

53 Учебный план предусматри-
вает изучение обязательных 
учебных предметов: учеб-
ных предметов по выбору из 
обязательных предметных 
областей, дополнительных 
учебных предметов по выбо-
ру обучающихся и общих для 
включения во все учебные 
планы учебных предметов

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1 
(абзац 7)

54 В составе общеобразова-
тельных учебных предметов 
имеются не менее 1 предмета 
из каждой обязательной пред-
метной области

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1 (аб-
зацы 8, 41)

55 В состав обязательных вклю-
чены общеобразовательные 
учебные предметы: «Русский 
язык», «Литература», «Ино-
странный язык», «Математи-
ка», «История», «Физическая 
культура», «Основы безопас-
ности жизнедеятельности», 
«Астрономия»

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1 

(абзац 41) 

56 Учебный план содержит не 
менее 3 общеобразователь-
ных учебных предметов на 
углубленном уровне изучения 
из предметной области, соот-
ветствующей профилю полу-
чаемой профессии и (или) 
смежной с ней предметной 
области 

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1 

(абзац 42) 

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
57 По предметам общеобразова-

тельного цикла предусмотре-
ны экзамены по предметам 
«Математика», «Русский 
язык» и одному из профильных 
для данной профессии пред-
метов

МР по ООД, 
п. 9

58 Учебная нагрузка на общеоб-
разовательным предметам 
определена с учетом рекомен-
даций ФИРО

МР по ООД, 
п. 6,

таблица 1

Общепр о ф е с сиона льный 
и  п р о ф е с с и о н а л ь н ы й 
у ч е б н ы е  ц и к л ы:

59 Перечень, объем и порядок 
реализации дисциплин и 
модулей определен с учетом 
ПООП

ФГОС СПО, 
п. 2.3

60 Объем времени, отведенный 
на общепрофессиональный 
цикл, не менее объема време-
ни, указанного в ФГОС СПО 
по профессии

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица)

61 На проведение учебных за-
нятий и практик при освоении 
учебных циклов образователь-
ной программы выделено от 
общего объема учебных циклов 
образовательной программы:
 в очной форме обуче-
ния — не менее 80 %;
 в очно-заочной форме обу-
чения — не менее 25 % 

ФГОС СПО, 
п. 2.3

62 От общего объема учебных 
циклов образовательной прог-
раммы выделено время 

ФГОС СПО, 
п. 2.3

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
на самостоятельную работу 
обучающихся

63 В состав общепрофессиональ-
ных дисциплин включены 
обязательные для изучения 
дисциплины «Физическая 
культура», «Безопасность 
жизнедеятельности»

ФГОС СПО, 
п. 2.5

64 Объем времени, отведенный 
на дисциплину «Физическая 
культура» (за исключением 
профессии «Сварщик»), не 
менее 40 академических часов 

ФГОС СПО, 
п. 2.5

65 Объем времени, отведенный 
на дисциплину «Безопасность 
жизнедеятельности» (за ис-
ключением профессии «Свар-
щик»), составляет 36 академи-
ческих часов 

ФГОС СПО, 
п. 2.5

66 Изучение дисциплины «Безо-
пасность жизнедеятельности» 
предусмотрено на предпо-
следнем курсе обучения (в те-
чение последних двух лет 
обучения)

Положение 
ВС, п. 5

67 Перечень учебных дисциплин 
и профессиональных модулей 
обеспечивает формирование 
всех общих и профессиональ-
ных компетенций

ФГОС СПО, 
п. 3.1, 3.2, 3.6

68 Объем времени, отведенный 
на профессиональный цикл, 
не менее объема времени, 
указанного в ФГОС СПО по 
профессии

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица)

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
69 Профессиональные модули 

соответствуют основным 
видам деятельности, преду-
смотренным в ФГОС СПО по 
профессии

ФГОС СПО, 
п. 2.7

70 В состав каждого профессио-
нального модуля по основ-
ным видам деятельности 
включены теоретические 
занятия (МДК), учебная и 
производственная практики

ФГОС СПО, 
п. 2.7 /

Положение 
ПР, п. 6, 7

71 В состав профессионального 
модуля по каждому виду дея-
тельности включена произ-
водственная практика

Положение 
ПР, п. 7

72 На проведение практик выде-
лено не менее 25 % от времени 
профессионального цикла 
учебного плана

ФГОС СПО, 
п. 2.7

73 Вариативная часть составляет 
не менее 20 % от всего време-
ни образовательной програм-
мы профессии

ФГОС СПО, 
п. 2.1

74 Объем времени, отведенный
на вариативную часть, ис-
пользован на увеличение 
объема времени, отведенного 
на дисциплины и модули обя-
зательной части (расширение 
основных видов деятельности), 
а также на введение новых 
модулей (получение дополни-
тельных компетенций)

ФГОС СПО, 
п. 2.1

75 При распределении вариатив-
ной части учтена примерная

ФГОС СПО, 
п. 2.1

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
основная образовательная 
программа (ПООП)

76 Объем обязательной учебной 
нагрузки в часах указан для 
всех циклов, учебных дис-
циплин, профессиональных 
модулей и входящих в них 
междисциплинарных курсов, 
учебной и производственной 
практик

77 Объем лабораторных и прак-
тических работ в часах указан 
для всех циклов и разделов

78 По каждой дисциплине и 
профессиональному модулю 
определена форма промежу-
точной аттестации

273-ФЗ,
ст. 58 (п. 1) / 
Порядок ОД,

п. 30
79 Итоговой формой аттестации 

по учебному предмету, учеб-
ной дисциплине, профессио-
нальному модулю определены 
зачет или экзамен

Образец ЗК, 
с. 3—4

80 По каждому виду практики в 
рамках каждого профессио-
нального модуля предусмотре-
на промежуточная аттестация 
в форме дифференцированно-
го зачета (зачета)

Положение 
ПР, п. 23

81 Объем часов на промежуточ-
ную аттестацию обучающихся 
включен в учебные циклы

ФГОС СПО, 
п. 2.3

82 Формы промежуточной аттес-
тации указаны в последова-
тельности их применения (по 
семестрам обучения)

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
83 По каждому циклу отражено 

суммарное количество раз-
личных форм промежуточной 
аттестации

84 Форма и сроки проведения 
государственной итоговой 
аттестации указаны

ФГОС СПО, 
п. 2.8

85 На государственную итого-
вую аттестацию отведено:
 на базе основного общего 
образования — 72 часа;
 на базе среднего общего 
образования — 36 часов

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица)

86 По каждому семестру опреде-
лены:

87  Суммарное время на осво-
ение дисциплин и междисцип-
линарных курсов (в часах)

88  Суммарное время на про-
хождение учебной практики 
(в часах)

89  Суммарное время на про-
хождение производственной 
практики (в часах)

90  Количество экзаменов
91  Количество зачетов
92 Количество экзаменов в 

процессе промежуточной 
аттестации обучающихся 
не превышает 8 экзаменов 
в учебном году (в подсчет 
не включаются экзамены по 
физической культуре)

Порядок ОД,
п. 32

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
93 Количество зачетов в процес-

се промежуточной аттестации 
обучающихся не превышает 
10 зачетов в учебном году 
(в подсчет не включаются 
зачеты по физической куль-
туре)

Порядок ОД,
п. 32

Экспертиза раздела 4 «Перечень кабинетов,
лабораторий, мастерских и др.»

94 Перечень кабинетов, лабора-
торий, мастерских и других 
помещений составлен в соот-
ветствии с примерной ОПОП

ФГОС СПО, 
п. 4.3.7

95 Перечень кабинетов, лабора-
торий, мастерских и других 
помещений дополнен кабине-
тами, лабораториями для реа-
лизации программы среднего 
полного общего образования 
(при необходимости)

96 Перечень кабинетов, лабора-
торий, мастерских и других 
помещений дополнен кабине-
тами, лабораториями, мастер-
скими для реализации дис-
циплин и профессиональных 
модулей вариативной части

Итоговое заключение да нет
Учебный план может быть рекомен-
дован к использованию
Учебный план следует рекомендо-
вать к доработке
Учебный план следует рекомендо-
вать к отклонению

Окончание табл.
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Замечания и рекомендации экспертов по доработке УП
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

Эксперт                                         «___» _________ 20__ г.

Условные обозначения
Нормативные документы:
273-ФЗ — Федеральный закон от 29 декабря 2012 года

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
ФГОС СПО — Федеральный государственный образова-

тельный стандарт среднего профессионального образования 
по профессии

ФГОС СОО — Федеральный государственный образова-
тельный стандарт среднего общего образования

ПООП — примерная основная образовательная программа
Порядок ОД — порядок организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования

Положение ПР — Положение о практике обучающихся, 
осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования

Порядок ГИА — Порядок проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам сред-
него профессионального образования

Порядок ЗД — Порядок заполнения, учета и выдачи дип-
ломов о среднем профессиональном образовании и их дубли-
катов

Образец ЗК — Образец зачетной книжки для студентов 
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(курсантов), осваивающих образовательные программы сред-
него профессионального образования

Положение ВС — Положение о подготовке граждан РФ к 
военной службе

53-ФЗ — Закон о воинской обязанности и военной службе
Методические рекомендации:
МР по ООД — Рекомендации по организации получения 

среднего общего образования в пределах освоения образова-
тельных программ СПО на базе основного общего образова-
ния с учетом требований ФГОС и получаемой профессии или 
специальности СПО

МР по Топ-50 — Методические рекомендации по реализа-
ции ФГОС СПО по 50 наиболее востребованным и перспек-
тивным профессиям и специальностям
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Приложение 4

Шаблон
технической экспертизы

учебного плана специальности
_____________________________________________________

специальность
на соответствие требованиям ФГОС СПО

_____________________________________________________,
представленного

_____________________________________________________
организация-разработчик

Экспертное заключение

№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
Экспертиза оформления титульного листа УП

(или его аналога)
1 Код и наименование специ-

альности совпадают с кодом и 
наименованием профессии по 
ФГОС СПО 

2 Образовательная база приема 
определена в соответствии с 
ФГОС СПО по специальности

ФГОС СПО, 
п. 1.9

3 Срок освоения программы 
определен в соответствии с 
образовательной базой при-
ема и соответствует норма-
тивному сроку, указанному в 
ФГОС СПО по специальности

ФГОС СПО, 
п. 1.9

4 Профиль получаемого про-
фессионального образования 
определен с учетом получае-
мой специальности (при реа-
лизации программы среднего 
общего образования)

ФГОС СПО, 
п. 1.11 /

Порядок ОД,
п. 11
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
5 Форма обучения указана и 

соответствует ФГОС СПО по 
специальности

ФГОС СПО, 
п. 1.6

6 Квалификация выбрана в 
соответствии с перечнем воз-
можных сочетаний квалифи-
каций ФГОС СПО для данной 
специальности

ФГОС СПО, 
п. 1.12

Экспертиза раздела 1 «Пояснительная записка»
(или его аналога)

7 Пояснительная записка име-
ется в наличии
Но р м а т и в н а я  б а з а
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы:

8 Указан ФГОС СПО, являю-
щийся основанием для раз-
работки учебного плана

ФГОС СПО, 
п. 1.4

9 Профессиональные стан-
дарты, приведенные в При-
ложении № 1 ФГОС СПО по 
специальности, указаны как 
основание для разработки 
учебного плана

ФГОС СПО, 
п. 1.3

10 Указаны профессиональные 
стандарты, которые являют-
ся основанием для введения 
новых профессиональных 
компетенций (при их нали-
чии)

ФГОС СПО, 
п. 2.1

11 Указан ФГОС среднего обще-
го образования (для прог-
рамм, которые реализуются 
на базе основного общего об-
разования)

ФГОС СПО, 
таблица

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
О р г а н и з а ц и я
у ч е б н о г о  п р о ц е с с а
и  р е ж и м  з а н я т и й:

12 Организация учебного про-
цесса и режим занятий 
описаны

13 Начало учебного года уста-
новлено 1 сентября 

Порядок ОД,
п. 25

14 Продолжительность каникул 
в каждом учебном году указа-
на (в зимний период не менее 
2 недель)

Порядок ОД,
п. 26

15 Описан порядок применения 
электронного обучения и ди-
станционных образователь-
ных технологий (при необхо-
димости)

ФГОС СПО, 
п. 1.7

16 Описан порядок использова-
ния сетевой формы реализа-
ции программы профессии 
(при необходимости)

ФГОС СПО, 
п. 1.8

17 Указан язык, на котором ве-
дется обучение

ФГОС СПО, 
п. 1.9 /

Порядок ОД,
п. 19

18 В состав учебной деятельно-
сти обучающихся включены 
учебные занятия во взаимо-
действии с преподавателем по 
видам учебных занятий (урок, 
практическое занятие, лабо-
раторное занятие, консульта-
ция, лекция, семинар), видам 
практики и самостоятельная 
работа обучающихся

ФГОС СПО, 
п. 2.4 /

Порядок ОД,
п. 28
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
19 Предусмотрено включение 

в состав адаптационных 
учебных дисциплин, обеспе-
чивающих коррекцию нару-
шений развития и социаль-
ную адаптацию обучающихся 
инвалидов и лиц с ОВЗ (при 
условии приема на обучение 
инвалидов и лиц с ОВЗ)

ФГОС СПО, 
п. 2.6

20 Описан порядок проведения 
учебных занятий с разделени-
ем на группы и подгруппы

Порядок 
ОД, п. 29

21 Описаны особенности реали-
зации видов и этапов практи-
ки в каждом профессиональ-
ном модуле (непрерывно, в не-
сколько периодов или путем 
чередования с теоретически-
ми занятиями)

ФГОС СПО, 
п. 2.7 /

Положение 
ПР, п. 8

22 Проведение учебных сборов 
(для юношей) предусмотрено 
в рамках реализации дисцип-
лины «Безопасность жизнедея
тельности» (раздел «Основы 
военной службы»)

53-ФЗ, п. 1

О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й 
ц и к л:

23 Особенности реализации об-
щеобразовательной подготов-
ки (при ее наличии) описаны

Порядок ОД,
п. 23

24 Обоснован профиль общеоб-
разовательной подготовки

ФГОС СПО, 
п. 1.11

25 В пояснительной записке 
учебного плана отражено вы-
полнение обучающимися

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1

(абзац 43)
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Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
индивидуального проекта по 
общеобразовательным учеб-
ным предметам

26 Предусмотрено проведение 
промежуточной аттеста-
ции в форме экзамена по 
предметам «Математика», 
«Русский язык» и по одному из 
профильных для данной про-
фессии предметов

МР по ООД, 
п. 9

Ф о р м и р о в а н и е  в а р и а -
т и в н о й  ч а с т и  о б р а з о в а -
т е л ь н о й  п р о г р а м м ы:

27 Использование вариативной 
части при составлении РУП 
обосновано

28 Вариативная часть использо-
вана на расширение основных 
видов деятельности, углубле-
ние подготовки обучающего-
ся либо на получение допол-
нительных компетенций

ФГОС СПО, 
п. 2.1

29 При распределении вариатив-
ной части учтена ПООП

ФГОС СПО, 
п. 2.1

Ф о р м ы  п р о в е д е н и я 
к о н с у л ьт а ц и й:

30 Формы и особенности кон-
сультаций обучающихся 
описаны

Порядок ОД,
п. 30

Ат т е с т а ц и я  о б у ч а ю -
щ и х с я:

31 Формы и особенности теку-
щего контроля успеваемости 
обучающихся описаны

Порядок ОД,
п. 30

Продолжение табл.
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основание

Экспертная
оценка

да нет
32 Описана система оценок, 

используемая при текущем 
контроле успеваемости

Порядок ОД,
п. 31

33 Формы промежуточной ат-
тестации обучающихся опре-
делены и описаны

Порядок ОД,
п. 30

34 Проведение промежуточной 
аттестация в форме диффе-
ренцированного зачета (за-
чета) предусматривается за 
счет времени, отводимого на 
соответствующий предмет, 
дисциплину, МДК, практику

МР по ООД, 
п. 9

35 Проведение промежуточной 
аттестация в форме экза-
мена предусматривается за 
счет специально выделяемого 
учебным планом времени

МР по ООД, 
п. 9

36 Система оценок, применя-
емая при промежуточной 
аттестации: отлично, хорошо, 
удовлетворительно, неудов-
летворительно; зачтено, не 
зачтено

Порядок ЗД, 
п. 5.4

37 Форма ГИА указана и со-
ответствует ФГОС СПО по 
специальности: защита вы-
пускной квалификационной 
работы (дипломная работа 
(дипломный проект). Демон-
страционный экзмен включен 
в выпускную квалификацион-
ную работу или проводится в 
виде государственного экза-
мена (по усмотрению ПОО)

ФГОС СПО, 
п. 2.9
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Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
38 Составлена матрица (или ее 

аналог) формирования общих 
и профессиональных компе-
тенций

ФГОС СПО, 
п. 3.6

Экспертиза раздела 2 «Сводные данные по бюджету времени
(в неделях)»

39 Время графы «Обучение по 
дисциплинам и междисцип-
линарным курсам» соответ-
ствует данным раздела «План 
учебного процесса» в неделях

40 Время граф «Учебная прак-
тика» и «Производственная 
практика» соответствует дан-
ным раздела «План учебного 
процесса» в неделях

41 Время графы «Промежуточ-
ная аттестация» соответству-
ет данным раздела «План 
учебного процесса» в неделях

42 Время графы «Государствен-
ная итоговая аттестация» 
совпадает со значениями, 
указанными в ФГОС СПО по 
специальности

ФГОС СПО, 
п. 2.2 (таб-

лица)

43 Время графы «Каникулы» со-
ставляет от 8 до 11 недель для 
каждого года обучения

Порядок ОД,
п. 26

44 Суммарное время по каждому 
курсу обучения соответствует 
52 неделям, на последнем кур-
се 43 недели (10 месяцев)

Расчет по 
ФГОС СПО, 

п. 1.10

45 Суммарное время освоения 
программы профессии в не-
делях соответствует сроку

ФГОС СПО, 
п. 1.10
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Нормативно-
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основание

Экспертная
оценка

да нет
освоения программы специ-
альности по ФГОС СПО
(1 год 10 месяцев — 95 недель;
2 года 10 месяцев — 147 недель;
3 года 10 месяцев — 199 недель;
4 года 10 месяцев — 251 неделя)

Экспертиза раздела 3 «План учебного процесса»
46 Нумерация курсов начинает-

ся с первого, независимо от 
образовательной базы приема

Порядок 
приема, п. 20

47 Объем времени, отведенный 
на освоение программы в 
целом, соответствует объему 
времени, указанному в ФГОС 
СПО по специальности

ФГОС СПО, 
п. 2.2 (таб-

лица 1)

48 По каждому семестру указано 
суммарное количество недель 
теоретического обучения, 
учебной и производственной 
практик

49 Объем обязательных аудитор-
ных занятий и практики не 
превышает 36 часов в неделю

Порядок 
ОД, п. 28

50 В структуре учебного плана 
предусмотрены:
 общеобразовательный 
цикл (на базе основного 
общего образования);
 общий гуманитарный и 
социально-экономический 
цикл;
 математический и общий 
естественнонаучный цикл;
 общепрофессиональный 
цикл;
 профессиональный цикл;

ФГОС СПО, 
п. 2.2

Продолжение табл.
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экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
 государственная итоговая 
аттестация
О б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й 
у ч е б н ы й  ц и к л:

51 Объем времени, отведенный
на освоение программы сред-
него общего образования, 
соответствует требованиям 
ФГОС СПО по специально-
сти — 1476 часов

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица 1)

52 Учебный план предусмат-
ривает изучение обязатель-
ных учебных предметов: 
учебных предметов по вы-
бору из обязательных пред-
метных областей, дополни-
тельных учебных предметов 
по выбору обучающихся и 
общих для включения во 
все учебные планы учебных 
предметов

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1
(абзац 7)

53 В составе общеобразова-
тельных учебных предметов 
имеются не менее 1 предмета 
из каждой обязательной пред-
метной области

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1

(абзацы 8, 41)

54 В состав обязательных вклю-
чены общеобразовательные 
учебные предметы: «Русский 
язык», «Литература», «Ино-
странный язык», «Математи-
ка», «История», «Физическая 
культура», «Основы безопас-
ности жизнедеятельности», 
«Астрономия»

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1

(абзац 41)
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Экспертная
оценка

да нет
55 Учебный план содержит не 

менее 3 общеобразователь-
ных учебных предметов на 
углубленном уровне изучения 
из предметной области, соот-
ветствующей профилю полу-
чаемой профессии и (или) 
смежной с ней предметной 
области 

ФГОС СОО, 
п. 18.3.1

(абзац 42)

56 По предметам общеобразова-
тельного цикла предусмотре-
ны экзамены по предметам 
«Математика», «Русский 
язык» и одному из профильных 
для данной профессии пред-
метов

МР по ООД, 
п. 9

57 Учебная нагрузка по общеоб-
разовательным предметам 
определена с учетом рекомен-
даций ФИРО:
 по базовому — не менее 
34 часов;
 по профильному — не менее 
68 часов

МР по ООД, 
п. 6, 8,

таблица 1

У ч е б н ы е  ц и к л ы
п р о ф е с с и о н а л ь н о й
ч а с т и  п р о г р а м м ы:

58 Перечень, объем и порядок 
реализации дисциплин и 
модулей определен с учетом 
ПООП

ФГОС СПО, 
п. 2.3

59 На проведение учебных заня-
тий и практик при освоении 
учебных циклов образова-

ФГОС СПО, 
п. 2.4
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Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
тельной программы выделено 
от общего объема учебных 
циклов образовательной прог-
раммы:
 государственная итоговая 
аттестация в очной форме обу-
чения — не менее 70 %;
 государственная итоговая ат-
тестация в очно-заочной форме 
обучения — не менее 25 %;
 государственная итоговая 
аттестация в заочной форме 
обучения — не менее 10%

60 От общего объема учебных 
циклов образовательной 
программы выделено время 
на самостоятельную работу 
обучающихся 

ФГОС СПО, 
п. 2.4

61 Перечень учебных дисциплин 
и профессиональных модулей 
обеспечивает формирование 
всех общих и профессиональ-
ных компетенций

ФГОС СПО, 
п. 3.1, 3.2, 3.6

62 Объем времени, отведенный 
на общий гуманитарный и со-
циально-экономический цикл 
не менее объема времени, 
указанного в ФГОС СПО по 
специальности

ФГОС СПО, 
п. 2.2 (таб-

лица 1)

63 В состав общего гуманитарно-
го и социально-экономическо-
го цикла включены обязатель-
ные для изучения дисциплины: 
«Основы философии», «Исто-
рия», «Иностранный язык в 
профессиональной деятель-

ФГОС СПО, 
п. 2.5
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основание

Экспертная
оценка

да нет
ности», «Физическая культура» 
(«Психология общения» при 
наличии ее во ФГОС СПО по 
специальности)

64 Объем времени, отведенный 
на дисциплину «Физическая 
культура», не менее 160 акаде-
мических часов 

ФГОС СПО, 
п. 2.5

65 Объем времени, отведенный 
на математический и общий 
естественнонаучный цикл, 
не менее объема времени, 
указанного в ФГОС СПО по 
специальности

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица 1)

66 Объем времени, отведенный 
на общепрофессиональный 
цикл, не менее объема време-
ни, указанного в ФГОС СПО 
по специальности

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица 1)

67 В состав общепрофессио-
нальных дисциплин включена 
обязательная для изучения 
дисциплина «Безопасность 
жизнедеятельности»

ФГОС СПО, 
п. 2.7

68 Объем времени, отведенный 
на дисциплину «Безопасность 
жизнедеятельности», состав-
ляет 68 академических часов 

ФГОС СПО, 
п. 2.7

69 Объем времени, отведенный 
на профессиональный цикл, 
не менее объема времени, 
указанного в ФГОС СПО по 
специальности 

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица 1)

70 Профессиональные модули 
соответствуют основным

ФГОС СПО, 
п. 2.8, 3.3
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Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
видам деятельности, преду-
смотренным в ФГОС СПО по 
специальности

71 В состав каждого профессио-
нального модуля по основ-
ным видам деятельности 
включены теоретические 
занятия (МДК), учебная и 
производственная практики

ФГОС СПО, 
п. 2.8 /

Положение 
ПР, п. 6, 7

72 В состав профессионального 
модуля по каждому виду дея-
тельности включена произ-
водственная практика

Положение 
ПР, п. 7

73 На проведение практик выде-
лено не менее 25 % от времени 
профессионального цикла 
учебного план

ФГОС СПО, 
п. 2.8

74 Вариативная часть составляет 
не менее 30 % от всего време-
ни образовательной програм-
мы специальности

ФГОС СПО, 
п. 2.4

75 Объем времени, отведенный 
на вариативную часть, ис-
пользован на увеличение 
объема времени, отведенного 
на дисциплины и модули обя-
зательной части (расширение 
основных видов деятельности 
и углубление подготовки), 
а также на введение новых 
модулей (получение дополни-
тельных компетенций)

ФГОС СПО, 
п. 2.1

76 При распределении вариатив-
ной части учтена примерная 
основная образовательная 
программа (ПООП)

ФГОС СПО, 
п. 2.1
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основание

Экспертная
оценка

да нет
77 Учебным планом предусмот-

рено выполнение курсового 
проекта (работы)

Порядок ОД 
п. 28

78 Объем обязательной учебной 
нагрузки в часах указан для 
всех циклов, учебных дис-
циплин, профессиональных 
модулей и входящих в них 
междисциплинарных курсов, 
учебной и производственной 
практики

79 Объем лабораторных и прак-
тических работ в часах указан 
для всех циклов и разделов

80 По каждой дисциплине и 
профессиональному модулю 
определена форма промежу-
точной аттестации

273-ФЗ, 
ст. 58 (п. 1) / 
Порядок ОД,

п. 30
81 Итоговой формой аттестации 

по учебному предмету, учеб-
ной дисциплине, профессио-
нальному модулю определен 
зачет или экзамен

Образец ЗК, 
с. 3—4

82 По каждому виду практики 
в рамках каждого профес-
сионального модуля преду-
смотрена промежуточная 
аттестация в форме диф-
ференцированного зачета 
(зачета)

Положение 
ПР, п. 23

83 Объем часов на промежуточ-
ную аттестацию обучающихся 
включен в учебные циклы

ФГОС СПО, 
п. 2.4

84 Формы промежуточной аттес-
тации указаны в последова-
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Экспертная
оценка

да нет
тельности их применения (по 
семестрам обучения)

85 По каждому циклу отражено 
суммарное количество раз-
личных форм промежуточной 
аттестации

86 Форма и сроки проведения 
государственной итоговой 
аттестации указаны

ФГОС СПО, 
п. 2.9

87 На государственную итого-
вую аттестацию отведено
216 часов

ФГОС СПО, 
п. 2.2

(таблица)
88 По каждому семестру опреде-

лены:
89  Суммарное время на 

освоение дисциплин и меж-
дисциплинарных курсов
(в часах)

90  Суммарное время на про-
хождение учебной практики 
(в часах)

91  Суммарное время на про-
хождение производственной 
практики (в часах)

92  Количество экзаменов
93  Количество зачетов
94 Количество экзаменов в 

процессе промежуточной 
аттестации обучающихся 
не превышает 8 экзаменов 
в учебном году (в подсчет 
не включаются экзамены по 
физической культуре)

Порядок ОД,
п. 32

Продолжение табл.
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№
п/п

Наименование
экспертного показателя

Нормативно-
правовое 

основание

Экспертная
оценка

да нет
95 Количество зачетов в процес-

се промежуточной аттестации
обучающихся не превышает 
10 зачетов в учебном году
(в подсчет не включаются за-
четы по физической культуре)

Порядок ОД,
п. 32

Экспертиза раздела 4 «Перечень кабинетов, лабораторий, 
мастерских и др.»

96 Перечень кабинетов, лабора-
торий, мастерских и других 
помещений составлен в соот-
ветствии с примерной ОПОП

ФГОС СПО, 
п. 4.3.7

97 Перечень кабинетов, лабора-
торий, мастерских и других 
помещений дополнен кабине-
тами, лабораториями для реа-
лизации программы среднего 
полного общего образования 
(при необходимости)

98 Перечень кабинетов, лабора-
торий, мастерских и других 
помещений дополнен ка-
бинетами, лабораториями, 
мастерскими для реализации 
дисциплин и профессиональ-
ных модулей вариативной 
части

Итоговое заключение да нет
Учебный план может быть рекомен-
дован к использованию
Учебный план следует рекомендо-
вать к доработке
Учебный план следует рекомендо-
вать к отклонению

Окончание табл.
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Замечания и рекомендации экспертов по доработке УП
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

Эксперт                                         «___» _________ 20__ г.

Условные обозначения
Нормативные документы:
273-ФЗ — Федеральный закон от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
ФГОС СПО — Федеральный государственный образова-

тельный стандарт среднего профессионального образования 
по профессии

ФГОС СОО — Федеральный государственный образова-
тельный стандарт среднего общего образования

ПООП — примерная основная образовательная программа
Порядок ОД — порядок организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования

Положение ПР — Положение о практике обучающихся, 
осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования

Порядок ГИА — Порядок проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам сред-
него профессионального образования

Порядок ЗД — Порядок заполнения, учета и выдачи дипло-
мов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов

Образец ЗК — Образец зачетной книжки для студентов 
(курсантов), осваивающих образовательные программы сред-
него профессионального образования



Методические рекомендации:
МР по Топ-50 — Методические рекомендации по реализа-

ции ФГОС СПО по 50 наиболее востребованным и перспек-
тивным профессиям и специальностям

МР по ВКР — Методические рекомендации по организа-
ции выполнения и защиты выпускной квалификационной 
работы в образовательных организациях, реализующих об-
разовательные программы СПО по программам подготовки 
специалистов среднего звена
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