Положение

о региональном конкурсе
«Лучший школьный информационно-библиотечный центр»
1. Общие положения

1.1.  Настоящее положение определяет порядок организации и проведения регионального конкурса «Лучший школьный информационно-библиотечный центр» (далее – конкурс).

1.2.  Организатором конкурса является региональный информационно-библиотечный центр ГБОУ ДПО НИРО (далее – РИБЦ). Конкурс проводится в соответствии с п. 14 плана мероприятий («дорожной карты») по реализации «Концепции развития школьных информационно-библиотечных центров Нижегородской области», утвержденного 9 августа 2018 года министерством образования, науки и молодежной политики Нижегородской области.
2.  Цели и задачи конкурса

2.1.  Цели: 

–  реализация основных положений Концепции развития школьных информационно-библиотечных центров, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 июня 2016 г. № 715;
–  выявление и обобщение инновационного опыта, эффективных практик школьных информационно-библиотечных центров (далее – ШИБЦ) и школьных библиотек Нижегородской области в совершенствовании информационно-библиотечного обслуживания, материально-технической базы, внедрения ИКТ, организации информационно-образовательной среды и библиотечного фонда школьной библиотеки / ШИБЦ в рамках социального партнерства в соответствии с п. 14 плана мероприятий («дорожной карты») Концепции развития школьных информационно-библиотечных центров Нижегородской области.
2.2.  Задачи: 

–  формирование и поддержка представления о школьной библиотеке / ШИБЦ как информационном, культурном и просветительском центре; 

–  создание информационно-образовательной среды в школьных библиотеках / ШИБЦ Нижегородской области; 

–  повышение роли школьных библиотек / ШИБЦ в формировании социокультурной среды; 

–  повышение роли школьных библиотек / ШИБЦ в организации учебно-воспитательного процесса; 

–  поддержка лучших школьных библиотек / ШИБЦ Нижегородской области; 

–  расширение диапазона общественного признания деятельности библиотеки и библиотекаря, повышение престижа профессии библиотекаря.
3. Жюри конкурса
3.1.  Жюри обеспечивает организационное и информационное сопровождение конкурса, устанавливает критерии оценивания представленных на конкурс материалов, проводит оценку материалов. 

3.2.  Жюри рассматривает представленные материалы в соответствии с системой оценивания (Приложение 2). 

3.3.  Решения жюри принимаются большинством голосов в соответствии с суммой полученных участниками баллов по всем показателям оценивания. При равенстве суммы баллов у двух и более лауреатов победитель определяется решением председателя жюри.
3.4.  Результаты оценивания оформляются в виде протокола, который подписывается членами жюри. Результаты размещаются на сайте ГБОУ ДПО НИРО (страница РИБЦ: http://www.niro.nnov.ru/?id=760) 
4. Номинации и участники конкурса

4.1. В конкурсе принимают участие школьные библиотеки и школьные информационно-библиотечные центры Нижегородской области. 

4.2. Конкурс включает следующие номинации: 

- Лучший школьный информационно-библиотечный центр; 

- Лучшая школьная библиотека. 
5. Порядок, этапы и сроки проведения конкурса

5.1.  Конкурс проводится заочно и включает в себя оценку конкурсных материалов, представленных участниками. 
5.2.  Для участия в конкурсе в период с 15 сентября по 30 октября 2020 г. участники направляют одним письмом с пометкой «Лучший информационно-библиотечный центр» на адрес электронной почты РИБЦ (biblioniro@mail.ru) пакет документов, помещенный в архив (формат *.zip или *.rar) и включающий следующие материалы:
–  заявку на участие в конкурсе (Приложение 1);
–  заполненную информационно-аналитическую карту участника конкурса, сформированную в соответствии с Приложением 2. Для заполнения необходимо выделить из предложенных вариантов ответа один жёлтым маркером;

–  презентацию участника конкурса. 

5.3.  Презентация участника конкурса предоставляется в формате *.pptx или *.pdf, количество слайдов – не более 20. Презентация должна включать информационную заставку с наименованием образовательной организации, полным адресом (юридическим и фактическим – если отличается от юридического), контактными данными руководителя и библиотечного работника общеобразовательной организации. В презентации должны быть использованы фотографии высокого разрешения, не сжатые конвертерами.

5.4.  Жюри оценивает информационно-аналитическую карту участника конкурса в соответствии с критериями оценки, указанными в карте (Приложение 2).  

5.5.  Жюри оценивает в презентации критерии деятельности школьной библиотеки / ШИБЦ, прописанные в Приложении 2: отражение деятельности информационно-ресурсного кластера, методического кластера, образовательного кластера, координационного кластера (выполнение функции методического центра муниципального значения), культурно-досугового кластера как элементов структуры библиотеки / ШИБЦ (при их наличии).  
Критериями оценки являются: 

–  самостоятельность направления деятельности в учебно-воспитательном процессе образовательной организации; 

–  обеспечение направления деятельности кадровыми, материально-техническими и информационно-методическими ресурсами.

5.6.  По итогам работы жюри в срок до 27 ноября 2020 г. формируется рейтинг участников и определяются победитель и призёры конкурса. 
5.7. По итогам конкурса на странице РИБЦ на сайте ГБОУ ДПО НИРО в разделе «Конкурс: Лучший школьный информационно-библиотечный центр» и на странице сетевого сообщества «Библиострова» будут размещены десять лучших презентаций школьных библиотек / ШИБЦ – участников конкурса. 

6. Подведение итогов и награждение победителей

6.1.  Жюри определяет победителя и призеров (1, 2, 3 место) в каждой номинации в соответствии с количеством баллов, набранных участниками. 

6.2.  Победителям (1 место) вручается диплом и присваивается почетное звание «Лучший школьный информационно-библиотечный центр Нижегородской области», «Лучшая школьная библиотека Нижегородской области».

6.3. Призерам, занявшим 2 и 3 место, вручаются дипломы.  

6.4.  Участникам вручаются электронные сертификаты.   
7. Контактная информация

7.1. Дополнительную информацию о конкурсе можно получить по тел. 8 (831) 417-75-09. Контактные лица: Климычева Вероника Александровна (руководитель РИБЦ), Молчанова Ирина Евгеньевна (методист РИБЦ).

Приложение 1

Заявка

на участие в региональном конкурсе  

«Лучший школьный информационно-библиотечный центр»  

Название образовательной организации________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Юридический адрес образовательной организации_______________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ФИО руководителя образовательной организации (без сокращений) _______________

_____________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. заведующего библиотекой (библиотекаря / педагога-библиотекаря) (без сокращений) _________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Количество обучающихся в образовательной организации ________________________

Адрес образовательной организации
Индекс ________________________

город (населенный пункт) ______________________ улица ________________________ дом _______ 

федеральный телефонный код города ___________ телефон/факс _____________ 

e-mail руководителя ОО ____________________ (указать обязательно)  

e-mail библиотеки ____________________ (указать обязательно)  

адрес сайта ОО _____________________ (указать обязательно)

Дата заполнения ___________

Приложение 2
Информационно-аналитическая карта 
участника регионального конкурса «Лучший школьный информационно-библиотечный центр»
с системой оценивания деятельности школьной библиотеки / ШИБЦ
	№ п/п
	Критерий
	Уровни достижения/ количество баллов
	Максимум баллов

	
	
	0
	1
	2
	3
	

	1.
	Требование к фондам

	1.1
	Специализированная (учебная) литература (учебники, учебные пособия, орфографические словари, математические таблицы, сборники упражнений и задач, практикумы, рабочие тетради)
	Отсутствует
	Наличие носит эпизодический характер
	Наличие на уровне элементов
	Системное обеспечение
	3

	1.2
	Художественная литература  
	Отсутствует
	Наличие носит эпизодический характер
	Наличие на уровне элементов
	Системное обеспечение
	3

	1.3
	Новая (с 2011 года) отраслевая литература (научные, научно-популярные, учебно-методические издания по всем направлениям, реализуемым в рамках ООП ОО)
	Отсутствует
	Наличие носит эпизодический характер
	Наличие на уровне элементов
	Системное обеспечение
	3

	1.4
	Периодические издания (2019-2020 годы)                   
	Отсутствует
	Наличие носит эпизодический характер
	Наличие на уровне элементов
	Системное обеспечение
	2

	1.5
	Литература по социальному и профессиональному самоопределению учащихся   
	Отсутствует
	Наличие носит эпизодический характер
	Наличие на уровне элементов
	Системное обеспечение
	3

	1.6
	Цифровые издания
	Отсутствует
	Наличие носит эпизодический характер
	Наличие на уровне элементов
	Системное обеспечение о
	3

	2.
	Требование к техническому и программному обеспечению

	2.1
	Оснащение ШИБЦ / библиотеки цифровым оборудованием: компьютеры / ноутбуки

	Оборудование отсутствует
	1 компьютер
	Больше одного
	Полное оснащение
	3

	2.2
	Оснащение ШИБЦ / библиотеки множительной техникой (принтер, сканер)
	Оборудование отсутствует
	
	
	Наличие множительной техники
	3

	2.3
	Оснащение ШИБЦ / библиотеки цифровым оборудованием: электронные книги - ридеры  
	Оборудование отсутствует
	
	Наличие цифрового оборудования в ограниченном количестве
	Наличие цифрового оборудования
	3

	2.4
	Оснащение ШИБЦ / библиотеки цифровым оборудованием: мультимедиапроектор и экран для просмотра презентаций
	Оборудование отсутствует
	
	
	Наличие мультимедиа-проектора и экрана для просмотра презентаций
	3

	2.5
	Оснащение ШИБЦ/библиотеки цифровым оборудованием: программное обеспечение для создания цифровых ресурсов - программы для видео- и аудио- монтажа, работы с презентациями и изображениями               
	Оборудование отсутствует
	
	
	Наличие цифрового оборудования
	3

	2.6
	Обеспечение условий доступа участников образовательного процесса к электронному и мультимедиа-контенту, в т.ч. с применением беспроводных технологий                    
	Доступ отсутствует
	
	
	Доступ имеется
	3

	2.7
	Содействие в создании цифровых ресурсов с применением различных программ, сервисов и инструментов             
	Не оказывается содействие
	
	
	Оказывает помощь в создании цифровых ресурсов
	3

	2.8
	Предоставление услуг по печати, сканированию, копированию документов из фондов библиотек
	Не предоставляются
	
	
	Предоставляются
	3

	2.9
	Автоматизированная библиотечная информационная система (АБИС)

	Отсутствует
	
	
	Имеется
	3

	2.10
	Наличие в ШИБЦ / библиотеке доступа к сети Интернет  
	Доступ отсутствует
	
	
	Доступ имеется
	3

	2.11
	Наличие в ШИБЦ / библиотеке специального оборудования, обеспечивающего бесплатный доступ к wi-fi 
	Отсутствует
	Имеется
	
	
	1

	2.12
	Наличие доступа к электронной библиотеке (-ам) (например «ЛитРес: Школа», НЭБ)
	Доступ отсутствует
	
	
	Доступ имеется
	3

	2.13
	Веб-сайт, блог, страница в социальной сети ШИБЦ / библиотеки в сети Интернет  
	Отсутствует
	Страница ШИБЦ / библиотеки на сайте ОО
	Страница ШИБЦ / библиотеки на сайте ОО, страница в социальной сети
	Страница ШИБЦ / библиотеки на сайте ОО, страница в социальной сети, блог
	3

	2.14
	Работа с детьми с ОВЗ
	Нет условий для работы с детьми с ОВЗ
	Имеются условия работы с детьми с ОВЗ
	
	
	1

	3.
	Зонирование ШИБЦ / библиотеки

	3.1
	Зона абонемента
	Отсутствует
	
	Зона выделена символически
	Выделена отдельная зона
	3

	3.2
	Зона читального зала    
	Отсутствует
	
	Зона выделена символически
	Выделена отдельная зона
	3

	3.3
	Зона для коллективной работы с гибкой организацией пространства, кроме читального зала  
	Отсутствует
	
	Зона выделена символически
	Выделена отдельная зона
	3

	3.4
	Презентационная зона для проведения массовых мероприятий, выставок, обучения, кроме читального зала   
	Отсутствует
	
	Зона выделена символически
	Выделена отдельная зона
	3

	3.5
	Зона для отдыха  
	Отсутствует
	
	Зона выделена символически
	Выделена отдельная зона
	3

	3.6
	Зона хранения фондов    
	Отсутствует
	
	Зона выделена символически
	Выделена отдельная зона

	3

	4.
	Образовательное направление деятельности ШИБЦ / библиотеки

	4.1
	Создание условий для самообразования                          
	Условия отсутствуют
	
	Условия созданы недостаточные
	Условия созданы
	3

	4.2
	Организация обучения навыкам пользования ресурсами ШИБЦ ОО / библиотеки
	Не организовано
	
	
	Организовано
	3

	4.3
	Развитие медийно-информационной грамотности и формирование

цифровых навыков участников образовательного процесса
	Не оказывается помощь 
	Помощь носит эпизодический характер
	
	Оказывается помощь
	3

	4.4
	Поддержка индивидуальной и групповой проектной деятельности   
	Не оказывается поддержка
	
	
	Оказывается поддержка
	3

	4.5
	Поддержка метапредметной деятельности
	Не оказывается поддержка
	
	
	Оказывается поддержка
	3

	4.6
	Содействие в разработке индивидуальных образовательных траекторий и формировании читательской компетенции обучающихся
	Не оказывается содействие
	
	
	Оказывается содействие
	3

	4.7
	Организация мероприятий (бесед, выставок, встреч, лекций, просмотра видеофильмов и др.) профориентационной направленности, создание информационной базы, информирование о предприятиях и учебных организациях региона    
	Не организуются мероприятия
	
	Организуются мероприятия в недостаточном объеме
	Организуются мероприятия
	3

	5.
	Методическое направление деятельности

	5.1
	Аналитическая работа по выявлению и апробации различных инструментов, направленных на популяризацию книги и чтения
	Не проводится работа
	
	
	Работа проводится
	3

	5.2
	Содействие процессу внедрения и использования в ОО электронного

обучения и дистанционных образовательных технологий

	Не оказывается содействие
	
	
	Оказывается содействие
	3

	5.3
	Учет, хранение и распространение информационных и методических материалов, создаваемых в образовательной организации  
	Не проводится работа
	
	
	Проводится работа
	3

	5.4
	Выявление информационных потребностей и удовлетворение запросов в области педагогических инноваций и новых образовательных

технологий                                                             
	Не выявляются
	
	
	Выявляются
	3

	5.5
	Обеспечение информационными ресурсами по профессиональной подготовке и повышении квалификации персонала ОО
	Не обеспечивает
	
	Обеспечение носит эпизодический характер
	Системное обеспечение
	3

	5.6
	Поддержка деятельности педагогических работников в области создания информационных и образовательных ресурсов
	Не поддерживается
	
	
	Поддерживается
	3

	5.7
	Трансляция опыта работы ШИБЦ / библиотеки по различным коммуникационным каналам (выступления на конференциях, проведение семинаров и вебинаров, продвижение на интернет-ресурсах и в социальных сетях, публикация в профильных СМИ и т.д.)    
	Не транслируется
	
	Транслируется
	
	2

	6.
	Культурно-досуговое направление деятельности ШИБЦ / библиотеки

	6.1
	Создание условий для проведения интеллектуального досуга (в т.ч.

организация пространства для работы, обеспечение дидактическим материалом)     
	Условия отсутствуют
	Условия созданы на уровне элементов
	
	Условия созданы
	3

	6.2
	Разработка сценариев мероприятий, программ, проектов (в т.ч. положений и конкурсной документации к ним)  
	Не разрабатываются
	Разработка носит эпизодический характер
	
	Разрабатываются
	3

	6.3
	Воспитание гражданской идентичности, общечеловеческих ценностей и нравственных основ через книгу и чтение
	Не ведется работа
	
	Работа носит эпизодический характер
	Работа проводится системно
	3

	6.4
	Популяризация чтения как основного вида познавательной деятельности и формы проведения досуга   
	Не ведется работа
	
	Работа носит эпизодический характер
	Работа проводится системно
	3

	6.5
	Организация массовых мероприятий, ориентированных на развитие общей и читательской культуры личности, содействие развитию критического мышления   
	Не организуются
	Организация носит эпизодический характер
	
	Организуются
	3

	6.6
	Руководство клубами по интересам и читательскими объединениями
	Клубы отсутствуют
	
	
	Осуществляется руководство
	3

	6.7
	Демонстрация результатов индивидуальной и групповой творческой деятельности (концерты, выставки, лекции и т.д.)
	Не демонстрируются
	Эпизодически демонстрируются 
	
	Демонстрируются системно
	3

	7.
	Сетевое взаимодействие ШИБЦ / школьной библиотеки

	7.1
	Привлечение других участников образовательного процесса к обеспечению деятельности ШИБЦ / библиотеки (учителя-предметника, методиста, зам. директора по УВР, технического специалиста)
	Не привлекаются
	
	Привлекаются от случая к случаю
	Привлекаются системно
	3

	7.2
	Участие во взаимодействии в сетевом сообществе «Библиострова» на сайте ГБОУ ДПО НИРО в подразделении РИБЦ  
	Не взаимодействует
	Эпизодически
	
	Взаимодействует
	3

	7.3
	Сотрудничество с учреждениями культуры (библиотеки Министерства культуры, вузы, музеи, дома культуры, клубы)  
	Не сотрудничает
	
	
	Сотрудничает
	3

	7.4
	Методическая и консультативная поддержка на уровне муниципального образования
	Не оказывается
	
	
	Оказывается
	3

	7.5
	Выполнение функции районного ресурсного центра по различным образовательным направлениям (опциально), например, физико-математический районный ИБЦ; краеведческий районный ИБЦ; исторический районный ИБЦ
	Не является ресурсным центром
	
	Фактически выполняет функции районного ресурсного центра
	Является районным ресурсным центром
	3

	7.6
	Работа с родителями
	Не ведется
	Эпизодически
	
	Системно
	3

	8.
	Участие в профессиональных библиотечных конкурсах

	8.1
	Указать уровень конкурса, если участвовали в конкурсе: всероссийский уровень, региональный уровень, муниципальный уровень
	
	3



