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В 2019 году на территории Нижегородской области создана сеть центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников (ЦНППМ ПР), функционирующих в настоящее время в качестве структурных подразделений организаций высшего и дополнительного профессионального образования Нижегородской области: ГБОУ ДПО «Нижегородский институт развития образования» (НИРО); ФГАОУ ВО «Нижегородский государственный национальный исследовательский университет им. Н.И. Лобачевского» (ННГУ); ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный педагогический университет им. Козьмы Минина» (НГПУ); ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный технический университет им. Р.Е. Алексеева» (НГТУ); ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный лингвистический университет им. Н.А. Добролюбова» (НГЛУ); Арзамасский филиал ФГАОУ ВО «Нижегородский государственный национальный исследовательский университет им. Н.И. Лобачевского» (АФ ННГУ); ГБОУ ВО «Нижегородский государственный инженерно-экономический университет» (НГИЭУ). Сеть ЦНППМ ПР Нижегородской области функционирует на основе технологии распределенного проектирования, что предполагает декомпозицию задач в рамках реализации мероприятий по созданию единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, распределение видов работ, построение среды взаимодействия, которая способствует совместной работе. 
1. Аналитическая часть.

1.1. Аналитическое направление

	Вид работы
	Описание мероприятий
	ЦНППМ ПР, реализующий мероприятие

	Анализ результатов диагностики профессиональных компетенций и выявление профессиональных педагогических и управленческих дефицитов - "точек роста"


	Проведение анализа результатов итоговой аттестации слушателей курсов "Совершенствование предметных и методических компетенций (в том числе в области формирования функциональной грамотности)" на портале Цифровой образовательной среды ДПО от Нижегородской области в целях формирования индивидуальных образовательных маршрутов и организации тьюторского сопровождения слушателей, показавших наличие профессиональных дефицитов по завершении обучения
	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Проведение автоматизированной диагностики с целью профессиональных дефицитов учителей иностранных языков в рамках открытых интенсивов для учителей иностранных языков Нижегородской области «Инновационные ресурсы и сервисы в преподавании иностранного языка
	ЦНППМ ПР

НГЛУ

	
	Мониторинг профессиональных потребностей педагогических работников и управленческих кадров языковых школ и центров г. Нижнего Новгорода и Нижегородской области, общеобразовательных организаций городских округов г. Выкса и г. Бор, Уренского и Сергачского муниципальных районов с целью уточнения содержания формальных и неформальных форм повышения квалификации.
	ЦНППМ ПР

НГЛУ

	
	Опрос в форме анкетирования учителей информатики «СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЯ ИНФОРМАТИКИ» по выявлению профессиональных педагогических и управленческих дефицитов.
	ЦНППМ ПР

НГПУ, ННГУ, НГТУ



	Изучение и анализ состояния и результатов деятельности муниципальных и иных методических служб, образовательных организаций, отдельных педагогов и профессиональных сообществ, определение направлений совершенствования методической работы
	Запуск мониторинга по формированию региональной системы методической работы в Нижегородской области
	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Аналитические отчеты о деятельности экспериментальных площадок:

1. «Совершенствование технологической составляющей в системе дополнительного образования» МБУ ДЩО «Центр дополнительного образования Автозаводского района» 

2. «Формирование и сопровождение инновационных команд в деятельности образовательной организации» МБОУ «Школа № 18» г. Н.Новгорода 

3. «Современные рефлексивные воспитательные технологии в работе классного руководителя» МБОУ «Школа № 54» г. Н.Новгорода

4. «Интеграция второго иностранного языка в образовательную среду современной школы» (12 ОО)

https://mininuniver.ru/images/docs/umo/
	ЦНППМ ПР

НГПУ

	Выявление затруднений дидактического и методического характера при решении задач по развитию функциональной и иных видов грамотности школьников
	Публикация результатов исследования Деменева Н.Н., Волкова Е.Н. Формирование гибкости мышления у младших школьников средствами внеурочной программы по математике.

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=44023568
	ЦНППМ ПР

НГПУ

	Выявление запроса педагогических коллективов, управленческих кадров и отдельных педагогов на направления повышения квалификации и профессионального развития
	Разработка диагностических анкет для учителей информатики с целью выявления запроса на направления повышения квалификации и профессионального развития.
	ЦНППМ ПР

НГТУ



	
	Выявление запроса преподавателей СПО на направления повышения квалификации и профессионального развития.
	

	Выявление и систематизация затруднений слушателей при освоении программ ДПП для дальнейшей передачи разработчикам курсов
	Рабочий интенсив для учителей иностранного языка «Технология цифрового проектирования учебных занятий» – апробация «Полилингвального методического онлайн-ресурса», реализуемого в рамках Федеральной инновационной площадки
	ЦНППМ ПР

НГЛУ

	Обобщение аналитических данных единого федерального портала дополнительного профессионального педагогического образования по своему региону в целях управления развитием кадрового потенциала
	Формирование перечня слушателей курсов "Совершенствование предметных и методических компетенций (в том числе в области формирования функциональной грамотности)" на портале Цифровой образовательной среды ДПО от Нижегородской области, подлежащих восстановлению на программе, разработка индивидуальных образовательных маршрутов и планов тьюторского сопровождения их реализации
	ЦНППМ ПР

НИРО

	Изучение, обобщение и распространение эффективного опыта педагогической и управленческой деятельности, направленной на достижение приоритетных задач в области образования


	Образовательные практики педагогов профессиональных образовательных учреждений в условиях обновления технологического образования. Новые уникальные профессиональные тенденции в техническом образовании
	ЦНППМ ПР

НИРО



	
	Образовательные практики педагогов профессиональных образовательных учреждений в условиях обновления технологического образования. Новые уникальные профессиональные тенденции в техническом образовании
	

	
	Формирование банка образовательных практик педагогов профессиональных образовательных учреждений технического профиля, воплощающих уникальные профессиональные тенденции в условиях обновления технологического образования
	ЦНППМ ПР

НГТУ




1.2. Информационное направление

	Вид работы
	Описание мероприятий
	ЦНППМ ПР, реализующий мероприятие

	Информирование педагогического сообщества региона о новых тенденциях развития образования, задачах и требованиях к профессиональной компетентности педагогических работников и управленческих кадров, приоритетных направлениях развития отрасли;
	Размещение материалов на странице Центра в социальной сети ВКонтакте

https://vk.com/cnppmniro52

	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Подготовка видеообзора современных технологий обучения «цифрового поколения» https://www.youtube.com/watch?v=eExJvZVjnxE

	

	
	Серия образовательных стримов «Профессорский час», посвященных актуальным вопросам в области организации лингвообразования для школьников.


	ЦНППМ ПР

НГЛУ

	Постоянная актуализация информации о возможностях для повышения квалификации педагогических и управленческих кадров на официальных сайтах (страницах, сообществах в социальных сетях) Центров
	Продвижение программ ЦНППМ ПР в пространстве глобальной сети Интернет: социальные сети, официальный сайт НГЛУ, официальный сайт ИНО НГЛУ (https://vk.com/ino_lunn?w=wall-128096988_707, https://vk.com/ino_lunn?w=wall-128096988_705, https://vk.com/ino_lunn?w=wall-128096988_603, https://vk.com/ino_lunn?w=wall-128096988_600, https://www.instagram.com/p/CM13sOuJ7S8/, https://www.instagram.com/p/CMzaJTWpfbi/, https://www.instagram.com/p/CKOAm1qJIx7/, https://www.instagram.com/p/CKBsdsXJ_o9/, https://courses.lunn.ru/, https://lunn.ru/)
	ЦНППМ ПР

НГЛУ

	
	Информация о предлагаемых Центром курсах ПК на странице Центра в социальной сети ВКонтакте

https://vk.com/cnppmniro52
	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Ведение страницы сайта и групп в социальных сетях

https://vk.com/magisterposterum.ngieu
http://ngieu.ru/magisterposterum/
https://www.instagram.com/mp.ngieu/
	ЦНППМ ПР

НГИЭУ

	Формирование банков данных о дополнительных профессиональных программах; о передовом педагогическом опыте, об авторских методиках обучения, получивших поддержку школьных педагогов; о "точках роста" в региональной системе образования, об имеющихся стажировочных площадках, о ресурсах неформального и информального образования, включающих профессиональные педагогические сообщества, ассоциации, клубы, научно-практические мероприятия и др.


	· Создание реестра дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки, реализуемых на базе ЦНППМ ПР НГЛУ и при его участии;

· Размещение реестра дополнительных профессиональных программ в информационных ресурсах (https://lunn.ru/, https://tf.lunn.ru/, https://courses.lunn.ru/, https://vk.com/linguistica, https://vk.com/tf.lunn, https://vk.com/ino_lunn, https://www.instagram.com);

· Создание банка неформальных ресурсов профессионального развития педагогических работников на базе ЦНППМ ПР НГЛУ и при его участии https://lunn.ru/, https://tf.lunn.ru/, https://courses.lunn.ru/, https://vk.com/linguistica, https://vk.com/tf.lunn, https://vk.com/ino_lunn, https://www.instagram.com);

· Депонирование авторского права дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Инновационное онлайн обучение. Управление цифровым классом» (дата получения: 25.01.2021 г.)
	ЦНППМ ПР

НГЛУ

	
	Формирование перечня программ деятельности стажировочных площадок, утвержденных приказом министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области в рамках мероприятий по созданию единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров 

http://www.niro.nnov.ru/?id=55630
	ЦНППМ ПР

НИРО 



	
	Страница ассоциаций Мининского университета

https://mininuniver.ru/other/sotsialno-pedagogicheskij-klaster/assotsiatsii-mininskogo-universiteta
	ЦНППМ ПР

НГТУ 




1.3 Организационно-методическое направление

	Вид работы
	Описание мероприятий
	ЦНППМ ПР, реализующий мероприятие

	Построение индивидуальных образовательных маршрутов на основе учета результатов прохождения педагогическими работниками процедур независимой диагностики уровня сформированности профессиональных компетенций


	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов и планов тьюторского сопровождения их реализации для слушателей курсов "Совершенствование предметных и методических компетенций (в том числе в области формирования функциональной грамотности)" на портале Цифровой образовательной среды ДПО от Нижегородской области, подлежащих восстановлению на программе 
	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Построение индивидуальных образовательных треков педагогических работников на основе результатов диагностики профдефицитов в рамках неформального обучения учителей гуманитарных дисциплин «Креативная гостиная»: «Инновационные подходы в образовании», «Эффективные методы формирования учебной мотивации современных школьников», «Школа молодого учителя» 
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	Обеспечение комплексного методического сопровождения педагогических работников (педагогических коллективов, управленческих кадров), в том числе в процессе прохождения ими индивидуальных образовательных маршрутов по программам ДПП из федерального реестра, работы на едином федеральном портале дополнительного профессионального педагогического образования;
	Организация серии еженедельных образовательных вебинаров, онлайн мастер-классов «Методический вторник», направленных на развитие профессиональных и надпрофессиональных компетенций в соответствии с выявленными профессиональными дефицитами учителей гуманитарных дисциплин: методические вторники «Основы работы с Mentimeter», «Сингапурские методики в образовании», «Развитие иноязычной коммуникативной компетенции с помощью социальных сетей», «Депонирование и оформление авторских прав», «Радость обучения: Edutainment», «Особенности применения доски Miro в учебном процессе», «Создание электронных портфолио», «Работа с корпусами»
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	Обеспечение методического сопровождения переноса педагогическими работниками (управленческими командами) приобретенных профессиональных компетенций в практику обучения и воспитания
	Онлайн рабочий интенсив для учителей иностранных языков и управленческих кадров образовательных учреждений Нижегородской области и г.

 Нижнего Новгорода «Технологии неформального повышения профессионального мастерства учителей иностранных языков» в рамках Лингвистического Консорциума

Разработка структуры и содержания «Полилингвального методического ресурса» для учителей иностранных языков (английский, французский, немецкий) в рамках реализации Федеральной инновационной площадки НГЛУ

Апробация «Полилингвального методического ресурса» для учителей иностранных языков и анализ результатов сбора обратной связи от представителей профессионального сообщества
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	
	«Мастер-класс по работе с цифровыми лабораториями» (Приказ № 169/02.2 от 10.03.2021)
	ЦНППМ ПР

НГПУ



	
	Размещение методических материалов в информационно-образовательной среде НГИЭУ 

https://ngiei.mcdir.ru/course/index.php?categoryid=923
	ЦНППМ ПР

НГИЭУ



	Разработка модульных программ дополнительного профессионального образования, в том числе с применением сетевых форм организации обучения, с последующим размещением в федеральном реестре;
	Разработана и утверждена модульная программа дополнительного профессионального образования «Классное руководство: формирование современного пространства продуктивного воспитания»
	ЦНППМ ПР

НГПУ



	
	Разработана и утверждена программа дополнительного профессионального образования «Генетические технологии в проектно-исследовательской деятельности по биологии» (сетевая форма)
	ЦНППМ ПР

НГПУ

НИРО

	Организационно-методическое сопровождение внедрения моделей "горизонтального обучения" педагогических работников и управленческих кадров
	Разработка событийной модели «горизонтального обучения» в рамках непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников

Гуманитарный научный вестник. 2021. №1, http://naukavestnik.ru/doc/2021/01/Tulupova.pdf
	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Разработка модели тьюторского сопровождения ликвидации профессиональных дефицитов педагогов школ с низкими образовательными результатами
	

	
	Организация комплекса неформальных образовательных мероприятий (вебинаров, онлайн мастер-классов) в сотрудничестве с представителями российского и международного профессионального сообщества:
· Титова С. В., профессор МГУ, доктор пед.наук, руководитель лаборатории Learnteachweb (мастер-класс ««Интерактивные технологии обучения»);

· Степичевым П.А., исполнительный директор NATE – National Association of Teachers of English (г. Москва) («Креативная гостиная «Инновационные подходы в образовании»);

· Левченко В.В., профессор, доктор пед.наук СГУ («Креативная гостиная «Эффективные методы формирования учебной мотивации современных школьников»);

· Санникова С.В., канд. пед. наук ЧГПУ («Креативная гостиная «Инновационные подходы в образовании»);

· Маринела Бурадо, профессор факультета теоритической и прикладной лингвистики Трансильванского университета Брашева (мастер-класс Teachnology);
· Джо Троян, разработчик платформы Penpalschool.com, автор учебно-методических материалов по английскому языку (мастер-класс Teachnology);

· Антуан Марк, методист и автор учебных материалов, основатель языкового центра English Connection и соучредитель языковой платформы Resource Education (мастер-класс Teachnology).
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	Организация и сопровождение стажировок педагогических коллективов (отдельных педагогов) и управленческих команд;


	Организация онлайн международных стажировок молодых учителей и их наставников на базе британской общеобразовательной школы Ranelagh Primary School и языковой школы LSC Ipswich в рамках неформальных мероприятий в сотрудничестве с заместителем директора школы Ольгой Хоппер:

· Charity lessons – благотворительные уроки английского языка;

· Cup of tea online, Meet and speak – неформальные консультации с преподавателями и учащимися школы Ranelagh Primary School на английском языке по профессиональной тематике.
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	
	Формирование контингента участников мероприятий согласно плану - графику деятельности стажировочных площадок, утвержденных приказом министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области в рамках мероприятий по созданию единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров 

http://www.niro.nnov.ru/?id=55630
	ЦНППМ ПР

НИРО

	
	Организация стажировок для преподавателей СПО на базе АО «Нижегородский завод 70-летия Победы по направлениям:

1.
Технология машиностроения. Наладчик станков с ЧПУ 

2.
Сварочное производство 

3.
Автоматизация технологических процессов и производства

4.
Технические измерения
	ЦНППМ ПР

НГТУ

	Формирование и сопровождение деятельности площадок для создания и развития деятельности профессиональных педагогических сообществ
	Реализация мероприятий в рамках дорожных карт профессиональных педагогических сообществ: 

· Региональный кластерный Консорциум по лингвистическому образованию;

· Образовательный проект «Педагогический Квартет» (сотрудничество СПО и НГЛУ).
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	Организационно-методическое сопровождение на региональном уровне мероприятий, проводимых Федеральным оператором (в том числе профессиональных олимпиад и конкурсов, общественно значимых мероприятий и исследований)
	Проведение в феврале 2021 года регионального этапа Российской психолого-педагогической олимпиады школьников им. К.Д. Ушинского
	ЦНППМ ПР

НИРО

	Организация взаимодействия и координация деятельности Центра с организациями дополнительного профессионального (педагогического) образования, муниципальными методическими службами и образовательными организациями с целью согласованной реализации методической и образовательной деятельности
	Организация совместных формальных и неформальных мероприятий с ЧУДО «Диво» в рамках реализации дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки «Методика раннего обучения иностранным языкам»
	ЦНППМ ПР

НГЛУ



	
	Проведение онлайн регионального семинара – совещания для руководителей МОУО и муниципальных методических служб 12 марта 2021 г. «Организация научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров на муниципальном уровне»
	ЦНППМ ПР

НИРО

	Организационно-методическое сопровождение реализации Комплексной программы развития личностного потенциала в Нижегородской области в рамках трехстороннего договора о сотрудничестве, заключенного между Публичным акционерным обществом «Сбербанк России», Благотворительным фондом «Вклад в будущее» и Министерством образования, науки и молодёжной политики Нижегородской области 
	В рамках этапа масштабирования Комплексной программы развития личностного потенциала в Нижегородской области реализация ДПП ПК «Управление созданием личностно-развивающей образовательной среды» (108 учебных часов) для управленческих команд школ и детских садов (38 ОО)
	ЦНППМ ПР

НИРО


1.4. Консультационное направление

	Вид работы
	Описание мероприятий
	ЦНППМ ПР, реализующий мероприятие

	Организация консультационной работы в рамках тьюторского сопровождения разработки и реализации индивидуальных образовательных маршрутов профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров
	Проведение консультаций для тьюторов по разработке индивидуальных образовательных маршрутов и планов тьюторского сопровождения слушателей курсов "Совершенствование предметных и методических компетенций (в том числе в области формирования функциональной грамотности)" на портале Цифровой образовательной среды ДПО от Нижегородской области, подлежащих восстановлению на программе
	ЦНППМ ПР

НИРО

	Комплексное методическое консультирование педагогов и управленческих кадров в ходе прохождения индивидуальных образовательных маршрутов, освоения программ ДПП из федерального реестра
	Консультирование педагогов и руководителей ОО по вопросам реализации индивидуальных образовательных маршрутов по программе "Совершенствование предметных и методических компетенций (в том числе в области формирования функциональной грамотности)" на портале Цифровой образовательной среды ДПО
	ЦНППМ ПР

НИРО

	Консультирование работников муниципальных и иных методических служб, педагогических коллективов и отдельных педагогов образовательных организаций по вопросам эффективного методического обеспечения образовательной деятельности
	Проведение консультаций по вопросам реализации основных образовательных программ и организации образовательного процесса по запросу работников муниципальных и иных методических служб, педагогических коллективов и отдельных педагогов образовательных организаций
	Все ЦНППМ ПР

	Консультирование образовательных организаций по вопросам внедрения целевой модели наставничества педагогических работников образовательных организаций
	Проведение консультаций по реализации системы наставничества педагогических работников в общеобразовательных организациях Нижегородской области 

http://www.niro.nnov.ru/?id=55628

	ЦНППМ ПР

НИРО

	Популяризация новейших эффективных педагогических практик, методик обучения и воспитания, инструментов управления образовательными организациями
	Географический лекторий. «Современные проблемы социально-экономической географии Нижегородской области».


https://mininuniver.ru/about/news/v-mininskom-universitete-proshel-geograficheskij-lektorij
https://mininuniver.ru/other/sotsialno-pedagogicheskij-klaster/assotsiatsii-mininskogo-universiteta
	ЦНППМ ПР

НГПУ 



	
	Региональная педагогическая конференция «Современные педагогические технологии как средство повышения качества образования: теория и опыт»
	ЦНППМ ПР

НГИЭУ

	
	Всероссийский научно-практический семинар «Цифровизация и формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды» для педагогических работников дошкольного, общего, средне-специального и высшего образования 
	ЦНППМ ПР АФ ННГУ

	
	Вебинар «Инновационная деятельность педагога как потенциал повышения качества образования обучающихся с ОВЗ» для педагогических работников коррекционных школ
	

	
	Круглый стол «Проблемы и эффективные практики поддержки родителей, воспитывающих детей раннего возраста» (с применение дистанционных образовательных технологий) для педагогических работников дошкольного образования 
	

	
	Семинар-практикум «Первые шаги в профессию – учитель: “Современный урок по ФГОС”» в рамках акции «Твоё профессиональное становление» для педагогических работников дошкольного, общего образования 
	

	
	Научно-методический семинар «Воспитание в профессиональном образовании: вопросы и решения» для заместителей директоров по воспитательной работе, педагогов-психологов, социальных педагогов, руководителей методических объединений классных руководителей учреждений профессионального образования
	

	
	Обучающий мастер-класс «Психологическая помощь педагогу в работе с негативными эмоциями с использованием метода Нейрографика» для педагогических работников коррекционных школ, педагогов-психологов образовательных учреждений 
	

	Консультирование в рамках сетевого взаимодействия с различными организациями системы образования
	Проведение консультаций для педагогов – образовательных организаций на базе которых создаются центры «Точка роста» по вопросам использования цифрового оборудования для организации образовательного процесса
	ЦНППМ ПР

НИРО 



	
	Проведение консультаций для руководителей образовательных организаций – участников проекта «Цифровая образовательная среда» по вопросам внедрения цифровых технологий в основные образовательные программы
	


Перечень программ дополнительного профессионального образования, 

разработанных с целью преодоления выявленных профессиональных педагогических и управленческих дефицитов

	№
	Наименование ДПП
	Описание ДПП
	ЦНППМ ПР – разработчик программы

	1. 
	Цифровые инструменты и сервисы для проектирования образовательной среды
	Программа (72 учебных часа) реализуется в очно-дистанционной форме и направлена на совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников в области использования цифровых инструментов и сервисов для проектирования образовательной среды. В ходе реализации программы слушатели познакомятся с педагогическими и методическими особенностями проектирования образовательной среды с использованием цифровых инструментов и сервисов. Также слушатели получат практические навыки использования инструментов для создания учебного контента, включающие в себя платформы для работы с информацией и хранения баз данных, платформы - конструкторы для разработки тестовых материалов, упражнений и образовательных игр, визуального оформления образовательного контента.
	ЦНППМ ПР

НИРО

	2.
	Педагогические условия преодоления образовательной неуспешности обучающихся 8 – 11-х классов
	Программа (60 учебных часов) реализуется в очно-дистанционной форме в целях формирования педагогических условий обеспечения качества образования на уровне среднего общего образования в школах-участницах проекта по внедрению модели поддержки школ с низкими результатами обучения и школ, функционирующих в сложных социальных условиях, в Нижегородской области. В ходе освоения программы слушатели получат возможность провести анализ результатов мониторинга предметных дефицитов обучающихся, разработают индивидуальный маршрут ликвидации предметных дефицитов обучающихся по своему предмету, получат опыт конструирования учебных задач, имеющих целью получение разного рода планируемых образовательных результатов с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, осуществят экспертизу контрольно-оценочной эффективности конкретного урока.
	

	2.
	Разработка, внедрение и продвижение дистанционного образовательного контента с использованием инфографики и мультимедиа технологий
	Форма: очная с применением дистанционных технологий

Количество часов: 72 ак.ч.

В программе будут рассмотрены базовые принципы построения образовательных ресурсов с использованием современных методов виртуального моделирования объектов реального образовательного процесса. 
Обзор и демонстрация дистанционных образовательных технологий. История, сравнение, мировые лидеры, тренды, будущее.
Наглядное черчение и моделирование. Опыт модернизации программ инженерной графики для подготовки специалистов в области информационных технологиях.
	ЦНППМ

НГТУ

	3.
	Организация проектно - исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ФГОС
	Форма: очная с применением дистанционных технологий

Количество часов: 72 ак.ч.

Основная цель курса – это достижение требуемого уровня знаний и навыков учителя в условиях перехода на современные образовательные стандарты и технологии.

В рамках курса планируется синхронизировать знания в области проектно-исследовательской деятельности учащихся
	

	4.
	Робототехника в общем и дополнительном образовании
	Форма: очная с применением дистанционных технологий

Количество часов: 72 ак.ч.

Цель данного курса: ознакомление с технологиями, подходами и современными направлениями в области преподавания робототехники в общем и дополнительном образовании, развитие компетенций, направленных на организацию занятий и соревновательных мероприятий со школьниками по робототехнике.
	

	5.
	«Классное руководство: формирование современного пространства продуктивного воспитания»
	Деятельность современного классного руководителя является важнейшим звеном в воспитательной системе общеобразовательной организации, основным механизмом реализации индивидуального подхода к воспитанникам. Обусловлена современными задачами государственной образовательной политики. 

Целью освоения программы является формирование и развитие у слушателей компетенций в области прогнозирования, анализа, организации, сотрудничества, контроля повседневной жизни и деятельности обучающихся.

Количество часов – 36 ч. Форма обучения – дистанционная.
	ЦНППМ

НГПУ

	6.
	«Базовая методика преподавания немецкого языка как иностранного»
	Программа реализуется совместно с немецким культурным центром имени Гете при Германском Посольстве в Москве и направлена на приобретение и закрепление у слушателей теоретических знаний по методике преподавания второго иностранного языка и на формирование методических навыков и умений.

Количество часов – 56 ч. Форма обучения – дистанционная.
	

	7.
	Управление образованием
	Программа профессиональной переподготовки (250 час.) в онлайн обучении предназначена для специалистов в области управления образовательными процессами в условиях повышения требований к уровню квалификации работников и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач. Программа обеспечивает широкое изучение современных аспектов управления персоналом, нормативно-правовой подготовки, экономических и управленческих особенностей образовательных процессов и повышения их эффективности в условиях необходимости сочетания образовательных и профессиональных стандартов при подготовке и переподготовки специалистов различных уровней. Программа направлена на повышение квалификации специалистов-практиков и менеджеров в области образовательной деятельности, желающих развить свои профессиональные навыки и освоить передовые технологии в сфере менеджмента и экономики образования.
	ЦНППМ

ННГУ



	8.
	Помощник по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья
	В результате подготовки по программе повышения квалификации (72 час.) в онлайн обучении слушатели овладеют теоретическими основами и нормативно-правовым инструментарием для организации специального образовательного пространства в школе; способами и процедурами проектирования и реализации в школе образовательного процесса, учебно-воспитательной деятельности и педагогического взаимодействия с гетерогенными группами школьников.
	

	9.
	Бережливые технологии в образовательном процессе
	Цель программы: является вооружение слушателей знаниями современных процессов управления образовательными организациями. Полученные знания и навыки позволят им решать практические задачи при проведении проектов построения бережливой организации.

Задачи: изучение основных особенностей, понятий и принципов бережливого производства; изучение современных технологий бережливого производства и методов их внедрения; применение способов сокращения потерь от внедрения технологии бережливого производства; формирование навыков и умений применения инструментария бережливого производства в организации образовательного процесса.

Форма обучения: очно-заочная с применением электронного обучения

Количество часов: 36
	ЦНППМ

НГИЭУ



	10.
	Внедрение нестандартных образовательных методик в

учебный процесс
	Цель программы: развитие и совершенствование у слушателей профессиональных педагогических компетенций в области изучения современных нестандартных образовательных методик в учебном процессе, способствующих решению проблем дифференциации обучения, организации самостоятельной познавательной деятельности учащихся.

Задачи: изучение особенностей применения нестандартных образовательных методик в образовательном процессе, освоение инновационных методов обучения, позволяющих развивать способности, обучающихся самостоятельно решать нестандартные задачи, рассмотрение основных инструментов мотивации творческой и познавательной активности обучающихся. 

Форма обучения: очно-заочная с применением электронного обучения

Количество часов: 36
	

	11.
	Проектирование электронных обучающих курсов в системе Moodle
	Цель программы: развитие у слушателей универсальных и общепрофессиональных педагогических компетенций в сфере создания обучающих курсов с применением модульной объектно-ориентированной динамической обучающей среды.

Задачи:

- изучение основ систем управления обучением; 

- рассмотрение подходов к организации курсов; 

- настройка прав доступа к курсу и временные ограничения; 

- научиться использовать различные сервисы для организации обучающих курсов.

Форма обучения: очно-заочная с применением электронного обучения

Количество часов: 36
	

	12.
	Проектирование воспитательного пространства образовательной организации в условиях ФГОС общего образования
	Цель программы: развитие и совершенствование у слушателей профессиональных педагогических компетенций в рамках обновления содержания и организации учебно-воспитательного процесса в условиях реализации ФГОС общего образования и использования в педагогической деятельности технологий, наиболее эффективных для реализации его требований.

Задачи: 
- поддержка и совершенствование профессионального уровня педагогических работников в соответствии с современными требованиями;

- удовлетворение потребностей педагогов в поиске и освоении передового педагогического опыта, педагогических инноваций и научных достижений;

- углубление теоретической и практической подготовки педагогов в области проектирования и ИКТ.

Форма обучения: очно-заочная с применением электронного обучения

Количество часов: 72
	

	13.
	Онлайн обучение. Управление цифровым классом
	Программа нацелена на формирование профессиональной компетенции педагогических работников для организации онлайн-обучения и управления цифровым классом. 

Программа знакомит:

· с содержанием цифрового обучения, 

· с форматами и технологиями создания и управления цифровым классом, 

· с возможностями применения набора инструментов и средств ИКТ для организации учебной деятельности в дистанционном формате.

Общий объем часов: 36 
	ЦНППМ

НГЛУ



	14.
	Ключевые компетенции и цифровая грамотность лидеров в образовании
	Программа нацелена на развитие личной эффективности каждого преподавателя, повышению престижа профессии учителя.

В рамках программы рассматриваются следующие аспекты:

· ораторское мастерство и способы самопрезентации учителя;

· развитие эмоционального интеллекта как важного инструмента профессиональной деятельности учителя;

· способы саморегуляции и снижение стресса при публичных выступлениях, а также проведении вебинаров и онлайн курсов;

· технологии продуктивности на примере выдающихся людей прошлого и современности.

Общий объем часов: 36
	

	15.
	Компетенции современного педагога: построение индивидуального образовательного трека обучающихся
	Программа нацелена на формирование профессиональных компетенций педагогических работников, направленных на решение профессионально-педагогических проблем.

В рамках программы слушатели освоят:

· сетевые технологии, 

· инструменты и средства ИКТ;

· современные технологии обучения, которые используются в профессиональной деятельности педагога в целях формирования индивидуального трека учащихся.

Общий объем часов: 36
	

	16.
	Подготовка педагогических кадров и работников организаций-работодателей к реализации дополнительных образовательных программ по иностранным языкам (английский язык)
	Программа нацелена на совершенствование навыков организации познавательной деятельности обучающихся на программах по иностранному языку. 

В рамках программы слушатели:

· совершенствуют практические знания, умения и навыки, направленные на эффективную реализацию дополнительных образовательных программ по иностранным языкам;

· приобретают необходимые языковые, методические и технологические навыки, позволяющие перейти к организации образовательного процесса на уроках английского языка с использованием ресурсов информационной среды.

Общий объем часов: 40 
	

	17.
	Разработка индивидуальных траекторий по обучению иностранному языку для одаренных детей 
	Программа нацелена на подготовку учителей иностранного языка к работе с одаренными и талантливыми детьми, повышение роли образовательного учреждения в формировании у учащихся мотивации успешного обучения, повышение профессионализма педагогов, деятельность которых направлена на работу с одаренными детьми.

В рамках программы формируются навыки проектирования образовательных форм работы с одаренными детьми в условиях организации образовательной деятельности в условиях организации урочной, внеурочной и внешкольной деятельности. Программа включает:

· изучение общих и специальных способностей детей;

· специфику одаренных и талантливых детей;

· методы диагностики и развития одаренности в процессе преподавания иностранного языка.

Общий объем часов: 16 
	

	18.
	Современные технологии в обучении родному языку (русскому) и литературе в школе
	Программа нацелена на развитие навыков организации обучения русскому языку и литературе в школе, на изучение современных подходов и тенденций к преподаванию родного языка (русского) и родной литературы, также на формирование умений применения инновационных технологий при подготовке к ГИА по русскому языку. 

В рамках программы совершенствуются знания по направлениям:

· специфика положения и требований к преподаванию русского языка в современной российской школе;

· положение и востребованность русского языка в мире;

· компетентностный подход, продуктивные и инновационные технологии в преподавании русского языка;

· принципы построения урока в этнически смешанных группах.

Общий объем часов: 16 
	

	19.
	Цифровые инструменты в обучении иностранным языкам
	Программа нацелена на повышение цифровой компетенции современного учителя иностранного языка с целью организации эффективного процесса обучения.

В рамках программы:

· формируются и развиваются навыки работы с цифровыми инструментами, интернет-сервисами и ресурсами; 

· осваиваются методики использования цифровых ресурсов для обучения; 

· развиваются умения подбора инструментов для решения реальных учебных задач; 

· развиваются навыки оценивания оптимального объема и эффективности используемых цифровых ресурсов,

· формируются навыки анализа эффективности использования цифровых технологий в образовательной деятельности.

Общий объем часов: 16 
	

	20.
	Групповая динамика как эффективная технология в учебном процессе в школе


	Программа нацелена на развитие компетенции учителя, направленной на умение работать в команде с учащимися. 

В рамках программы слушатели осваивают:

· понятие «технология групповой динамики», 

· специфику развития групп и проектной работы, 

· методы командообразования,

· возможность влияния проектной работы на групповую динамику на каждом этапе путем использования определенных инструментов. 

Общий объем часов: 16 
	

	21.
	История в школе: поиск новых образовательных решений


	Программа нацелена на изучение современных образовательных технологий и методик и их практического применения в процессе преподавания истории и краеведения.

В рамках программы рассматриваются:

· эффективные методы подготовки к ГИА по истории, 

· современные формы и дидактические инструменты организации учебного процесса по дисциплине «История».

Общий объем часов: 16
	


2. Перечень показателей эффективности центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников

	№
	Наименование индикатора/показателя
	Плановое значение на конец отчетного года
	Достигнутое значение 

	1.
	Доля педагогических работников субъекта, для которых в Центрах были разработаны индивидуальные образовательные маршруты
	10%
	0,27%

	2.
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации в Центрах 
	10%
	1,82%

	3.
	Доля сотрудников Центра, прошедших обучение на базе Федерального оператора
	100%
	18%

	4.
	Количество проведенных мероприятий регионального уровня в рамках функционирования единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров
	4 ед.
	6 ед.

	5.
	Количество образовательных организаций субъекта Российской Федерации, принявших участие в программах повышения квалификации управленческих команд (руководителей и заместителей руководителей)
	10%
	4,5%

	6.
	Доля школ, реализующих целевую модель наставничества педагогических работников
	20%
	11,6%

	7.
	Доля школ, управленческие команды которых вовлечены в систему менторства 
	20%
	0%
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