 Рекомендации к заполнению аналитической справки
 о деятельности педагога дополнительного образования, тренера - преподавателя за предыдущие 3 года работы

Аналитическая справка о деятельности педагога дополнительного образования, тренера-преподавателя  за предыдущие три года работы (2007-2008, 2008-2009, 2009-2010)   призвана дать информацию о продуктивности деятельности претендента на получение денежного поощрения в рамках регионального конкурса ПНПО. 
Аналитическая справка представляется претендентом  в форме электронной таблицы Excel с использованием предложенного шаблона (в электронном и печатном виде). 
Информация о профессиональных достижениях  педагога дополнительного образования, тренера-преподавателя  за 2 года формируется на основе документальных подтверждений, перечисленных в Таблице 1.

При заполнении шаблона в виде электронной таблицы Exсel необходимо учитывать следующее: 
Снимать защиту с шаблона ЗАПРЕЩЕНО!  Не использовать операцию копирования.
· Заполняются поля, отмеченные желтым индикатором. (Все  поля желтого цвета должны быть заполнены!)
· Качественные показатели выбираются из выпадающего списка при щелчке мышкой в правом нижнем углу ячейки.

· Таблица считается заполненной правильно, если в конце таблицы появляется    индикатор зеленого цвета с текстом  белого  цвета «Ш А  Б  Л О Н    З А П О Л Н Е Н».

  При вводе данных  о претенденте в  шаблон:
     1. Регистрационный номер вносится автоматически программой Грант-2. 
2. Ф.И.О. участника указывается строго в соответствии с паспортными данными.
3. Адрес претендента в соответствии с паспортными данными указывается в следующей последовательности:
 - пример для города -  603079 г.Нижний Новгород, ул.Березовская, д.2, корп.2, кв.4        

 - пример для области - 607107 Нижегородская область, Навашинский район, с.Большое Окулово, ул.Заречная, д.2

4. Контактная информация указывается следующим образом: 
 8(831)279-42-24, kan.school74@mail.ru


5. Район или город места работы претендента выбирается из выпадающего списка при щелчке мышкой в правом нижнем углу ячейки.  

 ПРИМЕЧАНИЕ:

        1. Электронная версия шаблона 2010 г. копируется с сайта ГОУ ДПО НИРО, находящегося по адресу  www.niro.nnov.ru.  
2. Электронный шаблон представляется:

· на лазерном диске СD – RW  (иметь при себе запасной вариант на флэш-накопителе) 

· на бумажном носителе в черно-белом варианте  в 2-х экземплярах  (1 оригинал и 1 копия). 
3.  Шаблон на бумажном носителе заверяется  руководителем МОУ ДОД  (Ф.И.О., подпись, должность и печать). 

Ответственность за достоверность информации представленной в шаблоне несет руководитель МОУ ДОД, а также руководитель выдвигающей организации 

Анализ деятельности
 педагога, тренера-преподавателя   дополнительного образования детей за предыдущие 3 года работы
Таблица 1

	Критерии отбора 
	
	Показатели
	Примечание

	 1. Динамика  достижений обучающихся по реализуемой  дополнительной образовательной программе за  последние три года


	1.1
	Процент обучающихся, освоивших  образовательную  программу дополнительного образования
	Расчет производит компьютер

	
	
	Общее количество детей, принятых на начало года в группы обучения педагога, тренера-преподавателя
	Данные берутся  в соответствии с Приказами по МОУ ДОД

	
	
	Общее  количество детей, закончивших обучение  по образовательной программе в конце учебного года
	Данные берутся  в соответствии с Приказами по МОУ ДОД

	
	1.2
	Процент  обучающихся – победителей и призёров  муниципальных, региональных, федеральных и международных конкурсов, фестивалей, смотров, соревнований
	Расчет производит компьютер



	
	
	Количество обучающихся - победителей и призеров  конкурсов, фестивалей, смотров, соревнований
	Необходимо представить копии подтверждающих документов(дипломы и грамоты за 1,2,3 места), заверенных руководителем МОУДОД

Примечание: муниципальный уровень – района или города; региональный уровень – области; федеральный уровень –Российской Федерации, международный уровень - ближнего или дальнего зарубежья.

	
	
	Фактическое количество обучающихся  в группе
	

	2.Позитивные результаты деятельности педагога, тренера-преподавателя дополнительного образования в образовательной и воспитательной деятельности с обучающимися
	2.1
	Процент сохранности контингента обучающихся за последние три года
	Расчет производит компьютер

	
	
	Количество обучающихся на конец года по всем группам обучения
	Данные для расчета берутся   на основании приказов по учебной деятельности в МОУ ДОД 

	
	
	Общее количество обучающихся в группах педагога, тренера-педагога МОУ ДОД по лицензированным программам

	

	
	2.2
	Наличие обучающихся победителей региональных, федеральных смотров, конкурсов, соревнований, получивших гранты  в рамках программ поддержки талантливой молодёжи (да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только при наличии соответствующих дипломов лауреатов премии по поддержке талантливой молодежи, копии которых представляются в пакете документов педагога, тренера-преподавателя,  заверенных руководителем МОУДОД

	3.Эффективное использование современных образовательных программ и технологий в образовательной и воспитательной деятельности с обучающимися
	3.1
	Участие педагога в опытно-экспериментальной работе

(да/нет)
	При заполнении данной графы шаблона ДА ставится только  при наличии  соответствующих копий приказов об утверждении МОУ ДОД как опытно-экспериментальной площадки,  заверенных руководителем МОУДОД , которые представляются в пакете документов педагога, тренера-преподавателя  

	
	3.2
	Реализация сертифицированной  или авторской дополнительной образовательной программы со сроком реализации до 3 лет и более  (да/нет)
	При заполнении шаблона  ДА ставится только в том случае, если на  авторские образовательные программы есть сертификаты или заключения.  Копии,  заверенные руководителем МОУДОД, представляются в пакете документов


	
	3.3
	Использование  современных компьютерных технологий в реализации дополнительной образовательной программы педагога  дополнительного образования (да/нет)
	При заполнении данного показателя ДА ставится только при  наличии у педагога лицензионных программ и оборудованного компьютерного рабочего места

	4. Обобщение и распространение собственного инновационного педагогического опыта на муниципальном, региональном, федеральном, международном уровнях
	4.1
	Внедрение и распространение опыта педагога, тренера-преподавателя в рамках профессионального сообщества за последние 3 года на муниципальном, региональном, федеральном и международном  уровнях

(да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только при наличии  у педагога, тренера-преподавателя приказов о внедрении, рецензий, отзывов организаций, в которых осуществляется внедрение опыта работы педагога, а также при наличии программ научно-практических конференций, семинаров-совещаний, на которых представлялся опыт работы.  Копии,  заверенные руководителем МОУДОД, представляются в пакете документов


	
	4.2
	Наличие публикаций, иллюстрирующих инновационный педагогический опыт за последние три года (да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только в случае представления в пакете документов списка публикаций  с указанием точного источника и года публикаций  

	
	4.3
	Наличие методических пособий и материалов для обучающихся, разработанных педагогом, тренером-преподавателем по реализуемым лицензированным образовательным и воспитательным программам (да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только в случае представления в пакете документов претендента  копии сертификатов или рецензий на указанные в графе документы, заверенные руководителем МОУДОД.

	5.  Повышение квалификации,   переподготовка, обучение в аспирантуре,

наличие ученой степени
	5.1
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка за последние пять лет

(да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только при наличии соответствующих, указанных в шаблоне документов.



	
	5.2
	Наличие у педагогов, тренеров-преподавателей программ профессионального саморазвития

(да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только при наличии у претендента, утвержденных методическим или  педагогическим Советом МОУ ДОД Программ саморазвития. 

	
	5.3
	Наличие   государственных (звание Героя РФ, ордена, медали, знаки отличия РФ, почетное звание РФ) и отраслевых  наград (медали, нагрудные знаки, почетные грамоты Министерства  образования РФ и Нижегородской области, благодарностей Министерства образования РФ и Нижегородской области, званий и т.п.) 

(да/нет)
	При заполнении графы шаблона ДА

ставится только при наличии у претендента   соответственных наград,  занесенных в трудовую книжку, или копий наград, заверенных руководителем МОУДОД  и представленных в пакете документов  

	6. Участие педагога, тренера-преподавателя в муниципальных, региональных, федеральных профессиональных конкурсах за последние три года
	6.1
	Участие в конкурсах профессионального мастерства на муниципальном, региональном, федеральном уровнях за последние три года
	При заполнении шаблона ДА ставится только в том случае, если  педагог, тренер-преподаватель представляет копии,  подтверждающие  дипломы, сертификаты,   письма от организаторов конкурсов.


Все  подтверждающие документы заверяются руководителем МОУ.

Контактный телефон Центра организационно-методического сопровождения ПНПО:    8(831)468-93-81
Телефоны указываются  с кодом.


Пример для города: 8(831)468-93-81


Пример для области: 8(83179)5-06-00











